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บทสรุปผู้บริหาร 

 
 ในปีการศึกษา 2564 นี้ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ท ารายงานการประเมิน
ตนเอง ตามคู่มอืการประกันคณุภาพภายใน ระดับอุดมศึกษา ฉบับปีการศึกษา 2557 ของส านักมาตรฐานและคุณภาพ
อุดมศึกษา ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) รายละเอียดมีดังนี ้ 

1. ข้อมูลพื้นฐานในปัจจุบันของหน่วยงาน ประกอบด้วยชื่อหน่วยงานที่ตั้งและประวัติคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ ปรัชญา ปณิธาน เป้าหมาย และวัตถุประสงค์  โครงสร้างองค์กร รายชื่อผู้บริหาร จ านวน
หลักสูตร จ านวนนิสิต จ านวนอาจารย์และบคุลากร งบประมาณ อาคารสถานที่ เอกลกัษณห์รือ
วัฒนธรรมของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์

2. รายละเอียดผลการประเมินคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2564 มีเนื้อหา ได้แก่    
ผลการประเมินตามตัวบ่งชี้และเกณฑ์มาตรฐานของส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา(สกอ.) 
ประกอบดว้ย สรุปผลองค์ประกอบ จดุเด่น แนวทางเสริมจุดแขง็ ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง        
วิธีปฏิบัติที่ด/ีนวัตกรรม ตัวบ่งชี้ วิธีการค านวณ ผลการด าเนนิงาน ข้อมูลการประกอบการพิจารณา 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการประเมิน จุดแขง็ จุดที่ควรพัฒนา และหลักฐานอ้างองิ ผลการประเมิน
รายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของ สกอ. มีคะแนนเฉลี่ยรวม 4.80 

3. รายงานสรุปผลการประเมินในภาพรวม ได้ดงันี้  
  3.1  แบบรายงานผลการประเมินตามตาราง ส.1 – ส.2 มีผลการประเมิน คือ  

- ตาราง ส. 1 ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของ สกอ. 
มีคะแนนเฉลี่ยรวม 4.80 ผลการประเมินในระดับดีมาก 
- ตาราง ส. 2 ผลการประเมินรายตามองค์ประกอบคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของ สกอ. ใน 5 
องค์ประกอบ มีดังนี้  

  องค์ประกอบที่ 1 คะแนนเฉลี่ย 4.52 ผลการประเมินในระดับดีมาก 
  องค์ประกอบที่ 2 คะแนนเฉลี่ย 5.00 ผลการประเมินในระดับดีมาก 
  องค์ประกอบที่ 3 คะแนนเฉลี่ย 5.00 ผลการประเมินในระดับดีมาก 
  องค์ประกอบที่ 4 คะแนนเฉลี่ย 5.00 ผลการประเมินในระดับดีมาก 
  องค์ประกอบที่ 5 คะแนนเฉลี่ย 5.00 ผลการประเมินในระดับดีมาก 
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1.1 ชื่อหน่วยงานที่ตัง้และประวัติความเปน็มาโดยย่อ     
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเริ่มต้นจากการเรียนการสอนทางด้านสถาปัตยกรรม ใน
วิทยาลัยเพาะช่าง เมื่อปีพทุธศกัราช 2473 ซึง่ตรงกับรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว โดยมีอาจารย์
นารถ  โพธิประสาท ผู้ส าเร็จการศึกษา จากประเทศอังกฤษ เป็นผู้สอน 

 

ปีพุทธศักราช 2475 เจ้าพระยาธรรมศกัดิ์มนตรี (สนั่น เทพหัสดิน ณ อยุธยา) เสนาบดีกระทรวงธรรมการสั่งการ
ให้เปิดรับนิสิต จ านวน 11 คนเข้าศึกษาทางด้านสถาปัตยกรรมที่คณะวศิวกรรมศาสตร ์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
หลังจากมตีามพระราชกฤษฎีกาการจัดวางระเบียบราชการ ส านักงานและกรมในกระทรวงธรรมการนั้นในหนังสือราช
กิจจานุเบกษา เล่มที่ 50 ที่จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มฐีานะเป็นกรมประกาศเมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม พุทธศักราช 
2476 ให้สถาปัตยกรรม เปน็แผนกหนึ่งในคณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย และมีการปรับหลักสูตร
ใหม่ขยายระยะเวลาศึกษาเป็น 3 ปี เพื่อให้ผู้ส าเร็จการศึกษาได้รับอนุปรญิญาสถาปัตยกรรมศาสตร์บัณฑิต 

 

ปีพุทธศักราช 2477 พระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยัก าหนดให้แผนกสถาปัตยกรรมได้รับการยกระดับ
เป็นแผนกอิสระ ขึ้นตรงต่อ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และมีผู้ส าเร็จการศึกษาหลกัสูตร อนุปริญญาสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ เป็นครั้งแรก เป็นนิสิตชาย 9 คน และหญิง 2 คน 

 

ปีพุทธศักราช 2482 สภาจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย อนุมัติให้ยกฐานะ แผนกอิสระสถาปัตยกรรม ขึ้นเปน็คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ รวมทัง้ปรับหลักสูตร เป็น ปริญญาสถาปัตยกรรมศาสตร์บัณฑิตมรีะยะเวลาศึกษา 5 ปี อีกทั้ง
แต่งตั้งให้ พระยาประกิตกลศาสตร์ (รุณชติ กาญจนวณิชย์)เป็นคณบดีคนแรก ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
รัฐบาลจึงได้จัดสรรงบประมาณส าหรับก่อสรา้งอาคาร 2 ชัน้บนพื้นที่ว่างบริเวณด้านทิศเหนือของสนามฟุตบอล หน้า
หอประชุมมหาวิทยาลัยการก่อสร้างอาคาร คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ แล้วเสร็จในปีพุทธศกัราช 2483 

 

ระหว่างสงครามมหาเอเชียบรูพากองก าลังทหารญี่ปุ่นเข้ายึดครอง อาคารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์เพื่อใช้เปน็ที่
พักและค่ายฝึก นิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์จงึต้องย้ายไปใช้อาคารเรียนของคณะวิศวกรรมศาสตร์เป็นการชั่วคราว
ระหว่างปพีุทธศกัราช 2487 ถึง 2488 อาคารมหาวิทยาลัยถูกยึดครองทั้งหมดประกอบกบัการทิ้งระเบิดของฝ่าย
สัมพันธมิตรในพระนคร มีผลให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยตอ้งประกาศหยุดพักการเรียนการสอนชั่วคราวอย่างไรก็ตาม
ในช่วงเวลาดังกล่าว พระราชบัญญัติจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั พุทธศักราช 2486 ประกาศให้คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ประกอบด้วย 3 แผนก คือ แผนกสถาปัตยกรรม แผนกศิลปกรรมและแผนกผังเมือง 

 

ปีพุทธศักราช 2505 หมอ่มเจ้าโวฒยากร วรวรรณ ผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี ตดิต่อขอความร่วมมือจาก
มหาวิทยาลัยเทก็ซัสและมูลนิธิฟูลไบร์ท ช่วยจัดส่งเครื่องมือ และผู้เชี่ยวชาญมาสนับสนุนการเรียนการสอนในแผนก
ศิลปกรรม จนสามารถเปดิสอน สาขาศิลปะอุตสาหกรรมโดยรับนิสิตที่จบอนุปริญญาสถาปตัยกรรมศาสตร์ มาเรียนต่อ
อีก 2 ปีจนกระทั่งมีการปรับหลักสูตรนี้อกีครั้งในปีพุทธศักราช 2519 เพื่อเปดิรับนิสิตเข้าศึกษาตั้งแต่ ชั้นปทีี่ 1 และมี
ระยะเวลาการศึกษา 5 ปีโดยให้เรียนร่วมกับนสิิตภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ 2 ปีแรกเมือ่ส าเร็จการศึกษาจะได้รับ
ปริญญาออกแบบอุตสาหกรรมบัณฑิต 

 

ในปีเดียวกันนี้ แผนกผังเมืองเริม่เปิดสอนในระดับบัณฑิตศึกษา โดยรับบัณฑติ ที่ส าเรจ็การศึกษาสาขาต่าง ๆมา
ศึกษาต่อ เป็นระยะเวลา 2 ปี เมื่อเรียนส าเร็จจะได้รับปริญญาผังเมืองมหาบัณฑิต 
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ปีพุทธศักราช 2521 มีการจัดตั้งภาควิชาภูมิสถาปัตยกรรม และเปิดหลักสูตร ภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบณัฑิตมี
ระยะเวลาศึกษา 5 ปี เช่นกันพระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พุทธศักราช 2522 ประกาศให้ คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ประกอบด้วย ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ภาควชิาออกแบบอุตสาหกรรม ภาควิชาการ
วางแผนภาคและเมือง และ ภาควิชาภูมิสถาปัตยกรรม 

 

ปีพุทธศักราช 2526 สาขาวิชาเคหการ ที่เดมิเปิดสอน ในหลักสูตร สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิตนั้นเริ่ม
เปิดรับบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาสาขาต่างๆมาศึกษาต่อเป็นระยะเวลา 2 ปีเพื่อรับปรญิญาเคหพัฒนศาสตรมหาบัณฑิต 

 

อนึ่งตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาแม้จะมีการปรับปรุงและต่อเติมอาคาร คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์หลายครัง้แต่ก็ยัง
ไม่เพียงพอหรือรองรับกจิกรรมการเรียนการสอน และจ านวนนิสิตที่เพิ่มขึ้นรัฐบาลจงึจัดสรรงบประมาณส าหรับ
ก่อสร้างอาคารสูง 3 ชั้น บริเวณพื้นทีร่ิมถนนพญาไทในปีพุทธศักราช 2512 และอาคารของภาควิชาออกแบบ
อุตสาหกรรม ในปีพุทธศักราช 2527 

 

ปีพุทธศักราช 2533 มีการจดัตั้ง ภาควิชาสถาปัตยกรรมภายใน เพื่อเปิดรับนสิิต เข้าศึกษาตัง้แต่ชั้นปีที่ 1 โดยให้
เรียนรวมกับนิสติภาคสถาปัตยกรรมศาสตร์ 3 ป ี จบแล้วได้ปริญญาสถาปัตยกรรมบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม
ภายใน 

 

ปีพุทธศักราช 2533 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ไดร้ับงบประมาณก่อสร้างอาคารใหม่สูง 10 ชั้น และอาคาร 5 
ชั้นอีกหลังหนึ่งส าหรับ ภาควชิาออกแบบอุตสาหกรรมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ไม่
ว่าจะเป็นการเปดิหลักสูตรใหม่และจ านวนนิสิตที่เพิ่มขึ้นนั้น 

 

ปีพุทธศักราช 2538 ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ เปิดหลักสูตรปริญญาเอก สาขาสถาปัตยกรรมและหลักสูตร
ปริญญาตรีสาขาสถาปัตยกรรมไทย ภาควิชาเคหการเปิดรับนิสติบัณฑิตเข้าศกึษาภาคนอกเวลาราชการ  

 

ปีพุทธศักราช 2547ภาควิชาการวางแผนภาคและเมืองเปิดรับนิสิตเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี  
 

ปีพุทธศักราช 2550 ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์เปิดรับนิสิต หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติสาขาการออกแบบ
สถาปัตยกรรม INDA เป็นหลักสูตรนานาชาติและเปิดรับนิสิตภาคนอกเวลาราชการ ในระดับบัณฑิตศึกษาทางด้าน
สถาปัตยกรรม 

 

ปีพุทธศักราช 2552 ภาควิชาออกแบบอุตสาหกรรม เปิดรับนิสิตหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการออกแบบ
นิเทศศิลป์ COMMDE  

 

ปีพุทธศักราช 2558 เริ่มการก่อสร้างอาคารหลัง
ใหม่ทางด้านทิศตะวันตก ติดกับถนนพญาไทและ
โรงเรียนเตรียม อุดมศึกษา มีชือ่ว่า อาคารศูนย์เรียนรู้
สิ่งแวดล้อมกายภาพสู่สังคม เป็นอาคารโครงสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก สูง 11 ชั้น ใช้ส าหรับจัดการเรยีน
การสอนและพัฒนาด้านการวจิัย สร้างแล้วเสร็จในปี
พุทธศักราช 2561  
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1.2 ปณิธานพันธกิจ วิสัยทัศน์ และวัตถุประสงค ์       
 
 ปณิธาน 
 บุกเบิก แสวงหา ท านุบ ารงุ และถ่ายทอดความรู้ เสริมสร้างคุณธรรมใหแ้ก่บัณฑิต ให้เป็นผู้เพียบพรอ้มด้วย
สติปัญญา ความใฝ่รู้ ความคิดริเริ่ม การไตร่ตรองเหตุและผล มีความรับผิดชอบ เป็นผู้เห็นการณ์ไกล มีศีลธรรม และ
เสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม เพื่อความเจรญิของบุคคลและสังคม 
 
 พันธกจิ 

1. สร้างบัณฑิตให้มีความรู้และทักษะด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม และสภาพแวดล้อมกายภาพ 
(Architecture and Environmental Design) ในระดับสากล ในบริบทและพื้นฐานของวัฒนธรรมไทย 

2. สร้างบัณฑิตที่มีจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถครองตนอย่างมีคุณธรรมและเป็นผู้น าให้กับสังคมได้ 
3. บุกเบิกองค์ความรู้ใหม่และเป็นแหล่งอ้างอิงด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบสภาพแวดล้อมกายภาพ

ให้กับ ประเทศ ส่งเสริมการน าองค์ความรู้มาบูรณาการในด้านการเรียนการสอนและการบริการสังคม 
4. สืบสานและสร้างสรรค์ศิลปสถาปัตยกรรมและวัฒนธรรมไทย 

 
 วิสัยทัศน ์
 “คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เป็นแหล่งศึกษาและอ้างองิทางศาสตร์ด้านสถาปตัยกรรม
และการออกแบบสภาพแวดล้อมกายภาพ  ทีม่ีความเป็นเลิศทัดเทียมสถาบนัการศึกษาชั้นน าของโลก ผลติบัณฑิตที่มี
ความรู้ในระดับสากลบนพื้นฐานของความเป็นเอกลักษณท์างวัฒนธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ” 
 
 วัตถุประสงค ์
1.    เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้  ความสามารถในการสร้างสรรค์สภาพแวดล้อมที่สอดคล้อง  เหมาะสมกับประเทศ  มี

ความพร้อมด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณในการปฏิบัติวิชาชีพต่อสังคม 
2.    เพื่อบุกเบิกองค์ความรู้ใหม่  ด้วยการวิจัยอย่างต่อเนื่อง  และมีทิศทางที่ชัดเจน  อันจะน าไปสู่องค์ความรู้ที่เป็น  

สากล  และเป็นองค์ความรู้ที่สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
3.    เพื่อให้บริการทางวิชาการ  ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาด้านสภาพแวดล้อม  สังคม  เศรษฐกิจของประเทศ  

และเผยแพร่ศาสตร์ให้สังคมรู้จัก 
4.    เพื่ออนุรักษ์ท านุบ ารุง  และสืบสานศิลปวัฒนธรรมของชาติ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งศาสตร์ในการสร้างสรรค์

สภาพแวดล้อม 
5.    เพื่อประสานความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษา  สมาคมวิชาชีพ  หน่วยงาน  และองค์กรของรัฐและ

เอกชน  ทั้งในประเทศและนานาชาติ  อันจะเอื้อให้องค์ความรู้มีการพัฒนาสอดคล้องกับพลวัตของสังคมและของ
สากล 

 
 



รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ระดับคณะ  ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 

 
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 9 

แผนทียุ่ทธศาสตร์ (Strategy Map) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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ความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
แผนยุทธศาสตร์จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ.2560-2564 
แผนปฎิบัติการประจ าปี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 
ผลสัมฤทธิ ์ ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค ์

- บัณฑิต ที่ได้รับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพ
และเป็นพลเมืองที่มี
คุณค่าของสังคมไทย
และสังคมโลก 

- ประชาคมจุฬาฯ เป็น
สังคมแห่งการ
สร้างสรรค์และมีสุข
ภาวะ 

- สร้างคน - บัณฑิตจุฬาฯ ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 

- บัณฑิตจุฬาฯ เป็น
พลเมืองที่มีคุณค่าของ
สังคมไทยและสังคมโลก 

- ประชาคมจุฬาฯ เป็น
สังคมแห่งการ
สร้างสรรค์ 

- ประชาคมจุฬาฯ มีสุข
ภาวะพร้อมท างานอย่าง
มีประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพ 

- สร้างบัณฑิตให้มีความรู้และทักษะด้าน
การออกแบบสถาปัตยกรรม และ
สภาพแวดล้อมกายภาพ 
(Architecture and Environmental 
Design) ในระดับสากล ในบริบทและ
พื้นฐานของสังคมและวัฒนธรรม 

- สร้างบัณฑิตที่มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 
สามารถครองตนอย่างมีคุณธรรมและ
เป็นผู้น าให้กับสังคมได้ 

- ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้และ
ทักษะในระดับสากลมี
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีคุณธรรม
และเป็นผู้น าให้กับสังคมได้ 

- งานวิจัยและวิชาการ ที่
ชี้น าและขับเคลื่อนการ
พัฒนาสังคมไทยและ
สังคมโลก 

- ระบบนิเวศนวัตกรรมที่
รองรับการพัฒนาทาง
วิชาการและการพัฒนา
ประเทศ 

- สร้างสรรค์ องค์
ความรู้ และ
นวัตกรรม 

- งานวิจัยและวิชาการ ที่
ชี้น าและขับเคลื่อนการ
พัฒนาสังคมไทย 

- งานวิจัยและวิชาการ ที่
ชี้น าและขับเคลื่อนการ
พัฒนาสังคมโลก 

- ระบบนิเวศนวัตกรรมที่
รองรับการพัฒนาทาง
วิชาการและการพัฒนา
ประเทศ 

 

- บุกเบิกองค์ความรู้ใหม่และเป็นแหล่ง
อ้างอิงด้านสถาปัตยกรรมและการ
ออกแบบสภาพแวดล้อมกายภาพ
ให้กับประเทศ  

- สืบสานและสร้างสรรค์ศิลป
สถาปัตยกรรมและวัฒนธรรมไทย 
ส่งเสริมอนุรักษ์พลังงานและสร้าง
สิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ น่าท างาน มี
ความปลอดภัย โดยค านึงถึงการ
อนุรักษ์พลังงานและผลกระทบเชิงลบ
ต่อสังคม 

- การหาทรัพยากรสนับสนุนการ
ด าเนินงานอย่างพอเพียงและทันสมัย 

- เป็นสถาบันชั้นน าทีม่ีมาตรฐาน
เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

- มีความเป็นเลศิและเป็นแหล่ง
อ้างอิงของประเทศในศาสตร์
ด้านสถาปัตยกรรมและการ
ออกแบบสภาพแวดล้อม
กายภาพ 

- ผลิตองค์ความรู้ที่สามารถ
ตอบสนองความต้องการของ
สังคมได้อย่างมีบูรณาการ 

- เป็นคณะที่มีสภาพแวดล้อมที่ดี
ในการท างาน มีพ้ืนที่ที่สนับสนุน
การสร้างสรรค์ของนิสิตและ
คณาจารย์ 

- การบริหารจัดการที่
ปรับเปลี่ยนให้มีความ
คล่องตัว มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

- สร้างคน - การบริหารจัดการ ที่
ปรับเปลี่ยนให้มีความ
โปร่งใสคล่องตัว มี
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

- เปิดโอกาสให้บุคคลากรได้แสดงความ
คิดเห็นและมีส่วนร่วมในการบริหาร 
ส่งเสริมศักยภาพของบุคลากรทุก
ระดับ และยึดหลักธรรมาภิบาลในการ
บริหาร 

- พัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการการเงินให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

- เป็นคณะที่มีระบบการบริหาร
จัดการที่คล่องตัวกระชับรวดเร็ว 
และมีเสถียรภาพทางการเงิน 

- มหาวิทยาลัยชั้นน าที่
เชื่อมโยงกับสังคมไทย
และเป็นที่ยอมรับใน
ระดับนานาชาติ 

- สร้างเสริม 
สังคมไทย 

- มหาวิทยาลัยชั้นน าที่
เชื่อมโยงกับสังคมไทย 

- ส่งเสริมการน าเอาองค์ความรู้มา
บูรณาการในด้านการเรียนการสอน
และการบริการสังคม 

- เชื่อมโยงศาสตร์และสังคมไทย 

- เป็นที่ยอมรับในระดับ
นานาชาติ 

- สร้างเครือข่ายวิชาการในระดับ
นานาชาติ 

- เป็นสถาบันที่มีมาตรฐานเป็นที่
ยอมรับในระดับนานาชาติ 
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ความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปีงบประมาณ2565 
 

ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย ยุทธศาสตรค์ณะ 
Future Leaders : ผู้น าแห่งอนาคต 

Key Strategies 
นิสิต และบุคลากร ตลอดจนภาคส่วนภายนอก ร่วมลงมือใช้พื้นที่
จุฬาฯ สร้างความส าเร็จในระดับนานาชาติ เป็นผู้น าการขับเคลื่อน
สังคมอุดมปัญญาแห่งอนาคตอย่างปกติสุข และเป็นที่รับรู้ได้ 

นิสิต/บัณฑิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
- เป็นผู้น าด้านการออกแบบสิ่งแวดล้อม สร้างความส าเร็จเป็นที่ยอมรับใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
- มีคุณลักษณะและทักษะที่เหมาะสมกับการท างานและการเรียนรู้ในบริบท
ของโลกศตวรรษที่ 21 
- มีคุณธรรมและส านึกสาธารณะ 

Enabling Results 
- ใช้ระบบ CU NEX เป็นเครื่องมือในการสื่อสารเชิงรุกไปถึงนิสิตและ
บุคลากร 
- ลดขั้นตอนและทบทวนระเบียบข้อบงัคับ 
- ใช้ระบบ IT ในการช่วยสนับสนุนการบริหารจัดการ 

- นิสิตไดเ้รียนรู้และท างานร่วมกับคณาจารย์/บุคลากร/หน่วยงานภายนอก/
ชุมชน 
- นิสิตได้มีโอกาสในการเรียนที่เน้น multidisciplinary และอยู่ใน 
international context 
- ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้นอกเหนือจากในห้องเรียน (การเรียนรู้
หลากหลายรูปแบบทุกเวลา) 

Key Results 
- นสิิต บุคลากร ประสบความส าเร็จระดับสากลมีส่วนร่วมระดับโลก
และร่วมแก้ปัญหาโลกพร้อมสร้างบรรยากาศความเป็นนานาชาติ 
- นิสติ บุคลากร ได้เรียนรู้หรือท างานร่วมกับบุคคลหรือหน่วยงาน
ภายนอก(TH + Inter) 
- มีระบบคลังความรู้ดิจิตอล (Digital Knowledge management) 
ในการสนับสนุนให้นิสิตและผู้สนใจใฝ่รู้สามารถเข้าสู่กระบวนการ
เรียนรู้จากจุฬาฯ ในหลากหลายรูปแบบได้ทุกเวลา 
- มีการเทียบโอนหน่วยกิตกับมหาวิทยาลัยไทยและต่างประเทศ 

- จัดการเรียนการสอนเป็น module/workshop ที่ integrate สาขาที่
หลากหลายสร้างอากาสการเรียนรู้ที่ไม่มีขอบเขตของภาควชิา 
- ใช้ปัญหาจริงในสังคมเป็นโจทย์ในการท างานออกแบบ 
- สนับสนุนให้นิสิตไปแลกเปลี่ยน/เทียบโอนหน่วยกิตกับมหาวิทยาลัย
ต่างประเทศ 
- แสวงหาความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศทั้งการท า exchange 
program และการท างานวิจัยของคณาจารย์ 
- สร้างหลักสูตร double degree กับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ 
- ท า international accreditation ส าหรับหลักสูตรนานาชาติ (INDA) 

Impactful Research & Innovation : วิจัยนวัตกรรมที่มีประโยชน์สูงเพื่อสังคม 
Key Strategies 
เพิ่มสัดส่วนและจ านวนผลงานตีพิมพ์ในวารสาร Top 10% และ 
25% อีกทั้งมีธุรกิจนวัตกรรมที่ใช้งานวิจัยและเทคโนโลยีของจุฬาฯ 
ในการหารายได้ หรือระดมทุนมากกว่า 1 พันล้านบาทหรือมีมูลค่า
ตลาดรวมมากกว่า 10,000 ล้านบาท และเป็นที่ยอมรับจากภาค
วิชาการและสังคมภายนอกว่า จุฬาฯ มีความเข้มแข็งทางดา้น
งานวิจัยในองค์ความรู้เหล่านั้น 

มีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สร้างผลกระทบต่อสังคมและการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 
- มีผลงานตีพิมพ์และอ้างอิงในวารสารวิชาการที่มี impact factor สูง 
- เป็นแหล่งอ้างอิงของประเทศด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบ
สิ่งแวดล้อม 

Enabling Results 
- เกณฑ์คุณสมบัติในการจ้างงานบุคลากรชาวต่างชาติที่ชัดเจน และ
เอกสารด้านงานบุคคลระบบ 2 ภาษา 
- บคุลากรในทุกส่วนงานได้รับการพัฒนาเพื่อสนับสนุนคุณภาพการ
เรียนการสอน 
 
 

- เพิ่มการตีพิมพ์ผลงานในวารสารวิชาการคุณภาพสูง 
- ผลิตงานวิจัยที่สร้างผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคม 
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Key Results 
- เพิ่มผลงานตีพิมพ์วิจัยผลงานวิชาการคุณภาพสูง 
- พัฒนาระบบ Research Ecosystem สนับสนุนการผลิตผล
งานวิจัยอย่างยั่งยืน 
- ผลิตงานวิจยัและนวัตกรรมที่สร้างผลกระทบทางเศรษฐกิจและ
สังคม 

- ให้ทุนเพื่อการวิจัยส าหรับคณาจารย์และนิสิตปริญญาโทและเอก 
- ให้ทุน post-doctorate ส าหรับนักวิจัยจากต่างประเทศ 
- สนับสนุนทุนเพื่อการตีพิมพ์ผลงาน 
- ยกระดับวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล scopus แล้วให้อยู่ในระดับที่
สูงขึ้น 
- สนับสนุนการวิจัยมุ่งเป้าผ่าน CE/RU/STAR โดยการสนับสนุน 
infrastructureและทุน 

Sustainability : การพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
Key Strategies 
มีโครงการที่มุ่งเป้าและสร้างผลกระทบต่อการ พัฒนาสังคมอย่าง
ยั่งยืน สามารถประเมินและวัดผลที่เกี่ยวข้องกับ World Impact 
Ranking ได้อย่างรวดเร็ว มีกระบวนการสร้างและบริหารโครงการ
อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถคาดการณ์ผลกระทบต่อการพัฒนา
สังคม ในอนาคตได้ 

- มีโครงการวิจัยแบบมุ่งเป้าที่สร้างผลกระทบต่อสังคม ชุมชนและเมืองอย่าง
ยั่งยืน 
- มีกระบวนการและการจัดการงานวิจัยที่น าไปสู่การพัฒนาต้นแบบและการ
ผลิต/ด าเนินการเพื่อสร้างผลกระทบต่อสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ 

Enabling Results 
- จ านวนกรอบอัตราก าลังของบุคลากรที่มีคุณภาพที่เหมาะสมกับ
การปฏิบัติงานในเชิงกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย 
- ระบบการเบิกจ่ายงบประมาณของจุฬาฯ มีประสิทธิภาพและมี
ความคล่องตัว 
- ทุกส่วนงานใช้การรับ-จ่ายเงิน แบบอิเล็กทรอนิกส์ไม่น้อยกว่า 
25% 

- พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่เอื้อให้เข้าถึงงานวิจัย-องค์ความรู้ความเชี่ยวชาญ 
- ส่งเสริมให้มีกลุ่มวิจัยที่ตอบโจทย์การพัฒนาอย่างยั่งยืน ตอบสนองต่อ
ประเด็นปัญหาและภาวะวิกฤตของสังคมและสภาพแวดล้อมได้ 

Key Results 
- พัฒนาชุมชนและสังคมเพื่อความยั่งยืน 
- ผลักดันเป้า SDG 11 (สนับสนุนให้เกิด sustainable Practices) 
- สร้างนโยบายและมาตรการจัดการน้ า ขยะ และ พลังงาน ตามเป้า 
SDG 6, 7, 11 
- แบรนด์จุฬาฯ เป็น Top of Mind ของสถาบันการศึกษาใน
ประเทศ ด้านนวัตกรรมเพื่อสังคม และมี Brand engagement 
มากกว่า 6,000,000 คน/ครั้ง 
- จุฬาฯ ได้รับการสื่อสารโดยหน่วยงานภายนอกระดับชาติและ
นานาชาติ มีมูลค่าการสื่อสารเป็น Top 3 in ASEAN 

- ตั้งบริษัท CUD4S ในรูปแบบของ social enterprise เพื่อเป็น platform 
ในการท างานวิจัยเข้าสู่การใช้งานจริงโดยสร้างกระบวนการ co-creation 
ร่วมกับองค์กรภายนอกและภาคส่วนต่างๆที่เกี่ยวข้อง เช่น นิสิตเก่า และ
สมาคมนิสิตเก่า 
- สร้างฐานข้อมูลการวิจัยของคณะฯ เพื่อการสืบค้นและการเผยแพร่ผลงาน
ในระดับนานาชาติ/และเพื่อการสร้าง reputation ในด้านวิชาการและวิจัย 
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1.3 โครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการบริหาร    
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1.4 รายชื่อผู้บริหาร  และคณะกรรมการบริหารคณะฯ 
 

รายชื่อผู้บริหารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
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รายนามคณะกรรมการบริหารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 

 
รายนามคณะกรรมการบริหารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

1 คณบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.ปิ่นรัชฎ์  กาญจนัษฐิต)ิ 

2 รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ พรรณชลัท  สุรโิยธิน) 

3 รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ดร.นวณัฐ  โอศริิ) 

4 รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.ไขศรี  ภักดิส์ุขเจริญ) 

5 รองคณบดี (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ปริญญ์  เจียรมณีโชติชัย) 

6 หัวหน้าภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์  (ศาสตราจารย์ ฉัตรชัย  วิริยะไกรกุล) 

7 ผู้แทนคณาจารย์ประจ าภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พงศกร  ยิ้มสวสัดิ์) 

8 หัวหน้าภาควิชาการออกแบบอุตสาหกรรม (รองศาสตราจารย์ กุลธิดา เตชวรสินสกุล) 

9 ผู้แทนคณาจารย์ประจ าภาควิชาการออกแบบอุตสาหกรรม  

10 หัวหน้าภาควิชาการวางแผนภาคและเมือง (รองศาสตราจารย์ ดร.พนิต  ภู่จินดา) 

11 ผู้แทนคณาจารย์ประจ าภาควิชาการวางแผนภาคและเมือง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คมกริช  ธนะแพทย์) 

12 หัวหน้าภาควิชาภูมิสถาปัตยกรรม (รองศาสตราจารย์ ภาวดี  อังศุสิงห)์ 

13 ผู้แทนคณาจารย์ประจ าภาควิชาภูมิสถาปัตยกรรม (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ภาวิณี  อินชมภู) 

14 หัวหน้าภาควิชาสถาปัตยกรรมภายใน (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เสก  สวัสดี) 

15 ผู้แทนคณาจารย์ประจ าภาควิชาสถาปัตยกรรมภายใน (อาจารย์ สิรินทรา  เอื้อศิริทรัพย์) 

16 หัวหน้าภาควิชาเคหการ (รองศาสตราจารย์ ไตรรัตน์  จารทุัศน์) 

17    ผู้แทนคณาจารย์ประจ าภาควิชาเคหการ (รองศาสตราจารย์ ยวุดี  ศิริ) 

18 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (นายสุวฒัน์  วสุภิญโญกุล) 

19 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (นายประกิต  พนานุรัตน์) 

20 เลขานุการกรรมการบริหารคณะฯ (อาจารย์ ชัยบูรณ์  ศิรธินะวัฒน์) 

21 ผู้ช่วยเลขานุการฯ (นางอทุัยวรรณ  กระจ่างรัตน์) 
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1.5 จ านวนหลักสูตร และสาขาวิชาทีเ่ปิดสอน 

หลักสูตรที่มีการเรียนการสอนปีการศึกษา 2564  จ าแนกตามระดับปริญญาและภาควิชา 
ภาควิชา  ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 1. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
1.1 สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
2. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
2.1 สาขาวิชาสถาปัตยกรรมไทย 
 

1. สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
1.1 สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
2. สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
2.2 สาขาวิชาการออกแบบ
สถาปัตยกรรม (หลักสูตรนานาชาติ) 
3. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
3.1 สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

1. สถาปัตยกรรมศาสตร
ดุษฎีบัณฑิต 
1.1 สาขาวิชา
สถาปัตยกรรม 

สถาปัตยกรรมภายใน 3. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
3.1 สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน 
 

- - 

การออกแบบ
อุตสาหกรรม 

4. การออกแบบอุตสาหกรรมบัณฑิต 
4.1 สาขาวิชาการออกแบบ
อุตสาหกรรม 
5. ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 
5.1 สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

- - 

การวางแผนภาคและ
เมือง 

6. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
6.1 สาขาวิชาสถาปัตยกรรมผังเมือง 

4. การวางแผนภาคและเมือง
มหาบัณฑิต 
4.1 สาขาวิชาการวางผังและ
ออกแบบเมือง 
5. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
5.1 สาขาวิชายุทธศาสตร์เมือง 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

2. การวางแผนภาคและ
เมืองดุษฎีบัณฑิต 
2.1 สาขาวิชาการวางผัง
และออกแบบเมือง 
 

ภูมิสถาปัตยกรรม 7. ภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 6. ภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรมหา  - 

  
7.1 สาขาวิชาภูมิสถาปัตยกรรม บัณฑิต 

6.1 สาขาวิชาภูมิสถาปัตยกรรม   

เคหการ - 7. เคหพัฒนศาสตรมหาบัณฑิต 
7.1 สาขาวิชาการพัฒนาที่อยู่อาศัย
และอสังหาริมทรัพย์ 

- 

 8. วิทยาศาสตรบัณฑิต 
8.1 สาขาวิชาการออกแบบ
สถาปัตยกรรม (หลักสูตรนานาชาติ) 

- - 

รวม 8 หลักสูตร , 8 สาขาวิชา 7หลักสูตร , 7สาขาวิชา 2 หลักสูตร , 2 สาขาวิชา 
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1.6 จ านวนนักศึกษา       
 
รวมทั้งหมด 1,716 คน  แยกเป็น 
ระดับ ปริญญาตรี ภาคปกติ    975 คน 
    ปริญญาตรี ภาคพิเศษ    517 คน 
    ปริญญาโท ภาคปกติ    170 คน 
    ปริญญาโท ภาคพิเศษ     24 คน 
    ปริญญาเอก ภาคปกติ     30 คน 

 
 
จ านวนนักศึกษาแยกตามภาควิชาและหลักสูตร 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
1.7 จ านวนอาจารย์และบุคลากร 

 
จ านวนบุคลากรประจ าสายวิชาการ (อาจารย)์ รวมทั้งสิ้น 99.5 คน 
- แยกตามวุฒิการศึกษา 
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- แยกตามต าแหน่งทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวนบุคลากร รวมทั้งสิ้น 167.5 คน 
สายวิชาการ  99.5 คน 
สายปฏิบัติการ  68 คน 
 
 
 
 
 

1.8 ข้อมูลพื้นฐานโดยย่อเกีย่วกับงบประมาณ และอาคารสถานที ่  
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์  จฬุาฯ  ได้รับอนมุัติงบประมาณ เป็นงบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงิน
รายได้ ทั้งนีไ้ม่ได้มีการปรับงบประมาณเงินรายไดก้ลางปีงบประมาณที่จดัสรรส่วนใหญ่เปน็การใช้จ่ายในแผนงานจัด
การศึกษา ดงัการจัดสรรงบประมาณและสัดส่วนการรับ–จ่าย  จ าแนกตามแผนงาน ดังนี้ 

 

ยอดงบประมาณแผ่นดิน /งบประมาณเงินรายได้ ปีงบประมาณ 2564 

แผนงาน / งาน 
งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได ้

จัดสรร จ่ายจริง จัดสรร จ่ายจริง 
ก.แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา     
1.   งานจัดการศึกษาสาขาสถาปตัยกรรมศาสตร์ 2,522,700.00 2,522,700.00 214,982,789.00 114,154,418.10 
       

ข.แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม     
1.   งานสนับสนุนบริการวิชาการ  -  - 501,000.00 51,000.00 

ค.แผนงานศาสนาศิลปะและวัฒนธรรม     
1.   งานศิลปวัฒนธรรม  -  - 655,000.00 174,850.10 
        

ง.แผนงานวิจยั     
1.   งานวิจัย  -  - 5,435,500.00 1,180,050.04 

รวม 2,522,700.00 2,522,700.00 221,574,289.00 115,560,318.24 
 

3.5 คิดเป็น 
3.52% 

25 คิดเปน็ 
25.13% 

40.5 คิดเปน็ 40.70% 

30.5 คิดเปน็ 30.65% 
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ยอดงบประมาณแผ่นดิน /งบประมาณเงินรายได้ ปีงบประมาณ 2565 

แผนงาน / งาน 
งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได ้

จัดสรร จ่ายจริง จัดสรร จ่ายจริง 
ก.แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา     
1.   งานจัดการศึกษาสาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ 3,023,000.00 3,023,000.00 159,043,783.00 119,624,283.64 
ข.แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม     
1.   งานสนับสนุนบริการวิชาการ  -  - 427,000.00 158,901.48 

ค.แผนงานศาสนาศิลปะและวัฒนธรรม     
1.   งานศิลปวัฒนธรรม  -  - 400,000.00 283,181.30 

ง.แผนงานวิจยั     
1.   งานวิจัย  -  - 4,030,000.00 922,302.60 

รวม 3,023,000.00 3,023,000.00 163,900,783.00 120,988,669.02 
หมายเหตุ : ข้อมูลจ่ายจริงเงินรายได้ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 

อาคารสถานที่  
อาคารสถาปัตยกรรม 1  อาคารเรียนของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์หลังแรกออกแบบโดย นายลูเซียงคอปเป้ และนายศิว
วงศ์ กุญชร ณ อยุธยา เริ่มก่อสร้างในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2482 แล้วเสร็จลงในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2483 เป็นอาคาร 3 ชั้น 
สูง 20 เมตร ต่อมาใน พ.ศ. 2488 ช่วงสงครามมหาเอเชียบูรพา อาคารหลังนี้ถูกทหารญี่ปุ่นยึดเป็นที่พัก ส่งผลให้นิสิตคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ต้องย้ายไปเรียนที่อาคารวิศวกรรมศาสตร์ 2 และต่อมาตอนปลายสงครามอาคารสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
1 จึงถูกฝ่ายพันธมิตรเข้ายึดเป็นที่ตั้ง เมื่อสงครามสิ้นสุดลง มหาวิทยาลัยจึงได้รับอาคารเรียนต่างๆ ที่ถูกยึดไปกลับคืน 
อาคารนารถ โพธิประสาท อาคารนารถ โพธิประสาทเป็นอาคารเรียนของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ เริ่มก่อสร้างเมื่อวันที่ 
12 ตุลาคม พ.ศ. 2535 แล้วเสร็จ 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2537 พร้อมกันกับอาคารโวฒยากร สมเด็จพระเทพรัตนราชาสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ เสด็จฯ มาทรงเป็นองค์ประธานในพิธีเปิดเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2538 
     อาคารหลังนี้สูง 11 ชั้น ได้รับการออกแบบโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์กิติ สินธุเสก และรองศาสตราจารย์อวยชัย วุฒิโฆษิต 
อาคารหลังนี้ได้รับการตั้งชื่อตามอาจารย์นารถ โพธิประสาท ซึ่งเคยด ารงต าแหน่งคณบดีและเป็นผู้ริเริ่มก่อตั้งคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
อาคารศูนย์เรียนรู้สิ่งแวดล้อมกายภาพสู่สังคม  อาคารศูนย์เรียนรู้สิ่งแวดล้อมกายภาพสู่สังคม เริ่มก่อสร้างเมื่อวันที่ 10 
สิงหาคม 2558 เป็นอาคารโครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก สูง 11 ชั้น มีพื้นที่ทั้งสิ้นประมาณ 5,200 ตารางเมตร ใช้ส าหรับ
จัดการเรียนการสอนและพัฒนาด้านการวิจัย 

รหัสอาคาร ชื่ออาคาร ความสูง (ชั้น) พื้นที่อาคาร(ตร.ม.) 

ARC 01  อาคารสถาปัตยกรรม 1 3 4,009.39 

ARC 02  อาคารสถาปัตยกรรม 2 4 3,651.69 

ARC 03  อาคารเลิศ อุรัสยะนันทน์ 3 3,840.46 

ARC 04  อาคารโวฒยากร 5 2,431.37 

ARC 05  อาคารนารถ โพธิประสาท 11 13,362.94 

ARC 06  อาคารศูนย์เรียนรู้สิ่งแวดล้อมกายภาพสู่สังคม 11 5,200.00 
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1.9 เอกลักษณ์ หรือวัฒนธรรมของส่วนงาน 
INTERNATIONAL 
เป็นที่รู้จักและเป็นที่เชื่อถอืในระดับนานาชาติ 
ด้วยศักยภาพของบุคลากรที่มีอยู่  ชื่อเสียงที่ดีของมหาวิทยาลัยในเวทีอุดมศึกษาในระดับโลก การเปิดเสรีทางการค้า
และการเตรียมตัวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนคณะฯจ าเป็นต้องวางสถานะให้อยู่ในระดับนานาชาติและเน้นการ
ผลิตองค์ความรู้ใหม่และประสบการณ์ของประเทศไทยและภูมิภาคนี้  เพื่อให้ เกิดจุดต่าง (Differentiation)            
จากประเทศอื่น ๆ 
คณะฯจึงวางแนวทางการปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม ได้แก่ การพัฒนาหลักสูตรนานาชาติ, การจัดอบรมหรือประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ, การท าวิจัยร่วมกับสถาบันต่างประเทศ, การแสดงตัวในเวทีนานาชาติต่างๆเช่น การประกวดแบบ 
การน าเสนองานในที่ประชุมนานาชาติ, โครงการความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ  เช่น  การ
แลกเปลี่ยนนิสิตนักศึกษา การท าวิจัยนอกจากนี้ในปีการศึกษา 2563 คณะฯส่งเสริมโครงการแลกเปลี่ยนนิสิตกับ
สถาบันการศึกษาต่างประเทศมากขึ้นทั้งในหลักสูตรปกติและหลักสูตรนานาชาติ 
KNOWLEDGE   ENTERPRISE  
ใช้ต้นทุนด้านวิชาการให้เกิดประโยชน์ 
ในสภาวการณ์จ ากัดด้านงบประมาณจากรัฐและความต้องการของสังคมและสิ่งแวดล้อมภายนอกที่เพิ่มมากขึ้น  คณะฯ
จะต้องใช้ต้นทุนด้านวิชาการให้เกิดประโยชน์ทั้งด้าน ได้แก่  
1) งานผลิตบัณฑิตสนับสนุนกิจกรรมในรายวิชาและจัดโครงการพิเศษที่เสริมสร้างประสบการณ์ใหม่และประสบการณ์
ทางวิชาชีพจริงให้กับนิสิตและคณาจารย์ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ทั้งระดับชาติและนานาชาติ ร่วมมือกับ
องค์กรภายนอกในการจัดการเรียนการสอน 
2) งานวิจัยและบริการวิชาการ  คณะฯพยายามมองหาแหล่งทุนภายนอกที่จะน ามาใช้เพื่อการวิจัย และสร้างความ
ร่วมมือในการวิจัย บริการวิชาการกับองค์กรภายนอก รวมทั้งสร้างโครงการเมธีวิจัยให้เป็นประโยชน์ต่อนักวิจัยรุ่นเยาว์
ได้ร่วมเรียนรู้ท างานกับนักวิจัยรุ่นอาวุโส, ส่งเสริมการวิจัยที่เป็นการสร้างองค์ความรู้ใหม่ทั้งด้วยแหล่งทุนภายในและ
ภายนอก และการผลิตสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม, การน าองค์
ความรู้ใหม่ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสาธารณะเชิงประจักษ์, ส่งเสริมการบริการวิชาการและการเผยแพร่ความรู้ต่อ
สาธารณะ  เช่น การจัดการบรรยายพิเศษที่เปิดกว้าง  
MULTI DISCIPLINARY 
ร่วมมือกันระหว่างสาขาวิชา 
ด้วยจุดแข็งของการมีอาจารย์หลากหลายสาขาวิชา และ มีความสนใจในศาสตร์ของสภาพแวดล้อมกายภาพที่
หลากหลาย  ต้องใช้จุดแข็งนี้ให้เกิดประโยชน์  ด้วยการที่สาขาวิชาต่างๆ หาโอกาสท ากิจกรรมเชิงวิชาการร่วมกัน  
เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนทางความคิดและประสบการณ์ซึ่งกันและกัน  และท างานเชิงบูรณาการความรู้ร่วมกันมาก
ขึ้น  เพื่อประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและงานทางวิชาการของคณะฯ ต่อไป 
ทั้งนี้  คณะฯจะต้องด าเนินการดังกล่าว  โดยให้สิ่งเหล่านี้ส่งเสริมการเรียนการสอน  อันเป็นพันธกิจหลักของคณะฯ   
นอกจากนี้ พร้อมๆกับการด าเนินการเพื่ออนาคตในเชิงรุกเหล่านี้  คณะฯจะต้องจัดท าระบบการเงินและเกณฑ์ในการ
บริหารเงินทุนต่างๆ ที่ชัดเจน จัดท าประกาศที่ชัดเจน จัดท าระบบการเงินให้ประชาคมของคณะฯทราบถึงสถานการณ์
และปัญหาต่างๆ ของคณะฯ จัดท าระบบบริหารบุคคลที่เอื้อต่อการปฏิบัติงานเพื่อคณะฯและสังคมภายนอก  ไปพร้อม
กันด้วย 
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1.10 ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 
 สืบเนื่องจากความเห็นคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในฯ ประจ าปีการศึกษา 2563            
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ไดป้รับปรงุการด าเนินงานอย่างเปน็รูปธรรม ดังนี้ 
ที่ ประเด็นข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
1 การบริการนักศึกษาควรมีคณะกรรมการซึ่ ง

ประกอบด้วยผู้แทนจากคณาจารย์ ฝ่ายบริหาร 
ฝ่ายวิชาการ กิจการนิสิต ภาควิชา ผู้แทนจาก
สมาคมศิษย์เก่า และผู้แทนจากสโมสรนิสิต เพื่อให้
มี การด าเนิ นการสื่ อสารข้อมู ล ได้ทั่ วถึ งและ
ครอบคลุมทั้งในส่วนนิสิตปัจจุบันและศิษย์เก่า 

ฝ่ายกิจการนิสิตแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อด าเนินการสื่อสาร
ข้อมูลนิสิตเก่าและนิสิตปัจจุบันผ่านหลายช่องทางเพื่อให้รับ
ข่าวสารได้ทั่วถึง  

2 คณะมีคณาจารย์อาวุโส และศิษย์เก่าที่มีศักยภาพ
และชื่อเสียงจ านวนมากซึ่งให้การสนับสนุน จึงควร
มี ก า ร ว า งแ ผ น เพี่ อ ส่ ง เส ริ ม ก า ร เชื่ อ ม โย ง
ความสัมพันธ์ระหว่างคณะ คณาจารย์อาวุโส ศิษย์
เก่า และนิสิตปัจจุบันเพื่อการสานต่อความสัมพันธ์
สืบต่อไป 

จัดให้มีโครงการจัดการความรู้ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
เพื่อให้ความสามารถทางด้านวิชาการและการวิจัยโดยบุคลากร
ของคณะยังคงสามารถเป็นที่อ้างอิงได้อย่างกว้างทั้งในด้าน
วิชาชีพและวงวิชาการต่อ ๆ ไป และเพื่อให้คณาจารย์ทั้งเก่า
และใหม่จากภาควิชาต่าง ๆ ตลอดจนผู้ที่สนใจทั่วไป ได้มี
โอกาสรับความรู้จากคณาจารย์อาวุโสของคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ ซึ่งจะส่งผ่านจากรุ่นสู่รุ่นเป็นคลังความรู้ส าหรับอ้างอิง
หรือต่อยอดทั้ งทางด้านวิชาการและการวิจัยซึ่ งนับว่ามี
ความส าคัญต่อชื่อเสียงของคณะในระยะต่อไปเป็นอย่างยิ่ง 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
 ไม่ม ี

 
 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
1 จัดท าแผนการจัดการความรู้ในส่วนของการบริหาร

จัดการ 
 

มีการจัดท าแผนการจัดการความรู้เพื่อการด าเนินงานในส่วน
ของการบริหารจัดการ การจัดท าคู่มือ ขั้นตอน วิธีปฏิบัติ 
แนวทางและกระบวนการ เพื่อให้ผู้ที่สนใจได้เข้าถึงความรู้ต่างๆ 
และเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
1 ควรมีการก าหนดทิศทางด้ านการท านุบ ารุ ง

ศิลปวัฒนธรรมของคณะผ่านการนิยามความหมาย
ของศิลปวัฒนธรรม เพื่อก าหนดเป้าหมาย วาง
แผนการด าเนินการตามกรอบระยะเวลา เพื่อให้
ภาพรวมที่ชัดเจนในการด าเนินงาน ประเมินผล 
พัฒนาปรับปรุง และสร้างมาตรฐาน 

แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการด า เนิ น การด้ านการท านุ บ ารุ ง
ศิลปวัฒนธรรมคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ โดยด าเนินการด้าน
การก ากับ ดูแล และวางแผนด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ของคณะฯ พัฒนาปรับปรุง ประเมินผลงานด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม  
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ที่ ประเด็นข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
1 การด าเนินการสู่ ยุทธศาสตร์และวิสั ยทัศน์ที่

ต้องการ ยังเน้นที่การพัฒนาในภาพรวมเป็นส่วน
ใหญ่ ควรก าหนดแนวทาง หรือวิธีการ หรือกลยุทธ์
ที่เฉพาะเจาะจง หรือแหลมคม หรือกระบวนการที่
ก้าวกระโดด เพื่อให้สามารถขับเคลื่อนได้ตรง
ประเด็น และเพื่อถ่ายทอดสู่บุคลากรให้ชัดเจนว่า
ท าอย่างไร เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างดี และเพื่อ
ช่วยให้การประเมินผลมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ โดยตั้งคณะท างานโครงการ
วางแผนยุทธศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และได้
ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม มีการศึกษาข้อมูลอย่างกว้างขวาง 
เพื่อก าหนดเป้าหมาย บทบาท รวมถึงภาพอนาคตการพัฒนา
คณะฯ สู่องค์กรที่มีคุณภาพชั้นสูงในระดับสากล และสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับในการก าหนด
แผนยุทธศาสตร์ รวมทั้งสร้างการรับรู้ถึงแนวทางการพัฒนา
คณะฯ แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกระดับ 
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บทที ่2 
ส่วนส าคัญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.1  ผลสรุปการประเมินในภาพรวม 
2.2  ผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ของ สกอ.  
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2.1  ผลสรุปการประเมินในภาพรวม 
 ตารางสรุปผลการประเมินตนเอง 
จ าแนกตามตัวบ่งชี้ของสกอ. ประจ าปีการศึกษา 2564 

ประเภทสถาบัน : กลุ่ม ง สถาบันที่เน้นการวิจยัขั้นสูงและผลิตบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะ 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมิน 

ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลัพธ ์
 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.1 n/a n/a n/a n/a n/a 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.2 >=40% 52.00 99.50 52.26% 3.27 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.3 >=60% 69.00 99.50 69.35% 4.33 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.4 1:15 1,612.04 112.00 14.39% 5 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.5 6 ข้อ - - 6 ข้อ 5 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.6 6 ข้อ - - 6 ข้อ 5 
ตัวบ่งชีท้ี่ 2.1 6 ข้อ - - 6 ข้อ 5 
ตัวบ่งชีท้ี่ 2.2 >=220,000 บาท   6,632,758.88  93.50   498,746.08  5 
ตัวบ่งชีท้ี่ 2.3 >=60% 80.60 99.50 81.01% 5 
ตัวบ่งชีท้ี่ 3.1 5 ข้อ - - 6 ข้อ 5 
ตัวบ่งชีท้ี่ 4.1 6 ข้อ - - 7 ข้อ 5 
ตัวบ่งชีท้ี่ 5.1 7 ข้อ - - 7 ข้อ 5 

ตัวบ่งชีท้ี่ 5.2 6 ข้อ - - 6 ข้อ 5 

คะแนนเฉลี่ย 4.80 

 
ในระดับคณะ ด าเนินการด้านต่างๆได้ค่อนข้างครบถ้วน ใน 5 องค์ประกอบ 13 ตัวชี้วดั ประเมินตนเองได้

คะแนน 4.80 ประกอบดว้ย คะแนน 5 จ านวน 10 ตวัชี้วัด คะแนน 4 จ านวน 1 ตัวชี้วดั และมีตัวชี้วัดที่มีคะแนนต่ า

กว่า 4 อยู่ 1 ตวัชี้วัด และ N/A อีก 1 ตัวชี้วัด จ าแนกตามองค์ประกอบต่างๆได้ดังนี้ 

องค์ประกอบที่ 1 ด้านการผลิตบัณฑิต   มีผลการประเมนิตนเองเฉล่ีย 4.52 

องค์ประกอบที่ 2 ด้านการวิจัย   มีผลการประเมนิตนเองเฉล่ีย 5.00 

องค์ประกอบที่ 3 ด้านการบริการวิชาการ   มีผลการประเมนิตนเอง    5.00 

องค์ประกอบที่ 4 ด้านการท านบุ ารุงศิลปวัฒนธรรม  มีผลการประเมินตนเอง    5.00 

องค์ประกอบที่ 5 ด้านการบรหิารจัดการ   มีผลการประเมนิตนเองเฉล่ีย 5.00 
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2.2  ผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ของ สกอ.  
 

องค์ประกอบที ่1การผลิตบัณฑิต 
สรุปผลองค์ประกอบ“การผลติบัณฑิต” 

สรุปผลการด าเนินงาน 
1. ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
1.1 ในปีการศึกษา 2564 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้มีการด าเนินการของหลักสูตรทัง้สิ้นจ านวน 17 หลักสตูรโดยเป็น
หลักสูตรระดับปริญญาตรี 8 หลักสูตรระดับปริญญาโท 7 หลกัสูตรและระดับปริญญาเอก 2 หลักสูตร โดยทุกหลักสูตรได้
ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2558 
1.2 ในปีการศึกษา 2564 คณะมีนิสิตศึกษาในคณะรวมทั้งสิ้น 1,716 คนจ าแนกเป็นระดับปริญญาตรีจ านวน 1,492 คน
ระดับปริญญาโทจ านวน 194 คนและระดับปริญญาเอกจ านวน 30 คนในการด าเนินการของหลักสูตรอยู่ในระบบการก ากับ
การบริหารหลักสูตรของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรตามเกณฑ์ที่สกอ. และมหาวิทยาลัยก าหนดอาจารย์ประจ าทั้งหมด
ของคณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์รวมทัง้หมด 99.5 คน มีคุณวฒุิปริญญาเอกคิดเป็นร้อยละ 52.26 
2. จ านวนอาจารย์ที่มตี าแหน่งวิชาการในปีการศึกษา 2564 เปน็ศาสตราจารย ์3.5 คน รองศาสตราจารย์ 25 คน ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 40.5 คน รวมอาจารยท์ี่มีต าแหน่งวิชาการทัง้สิน้คิดเป็นร้อยละ 69.35 
3. จ านวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเท่าตอ่จ านวนอาจารย์ประจ าคิดเป็น 14.39:1 ซึ่งมีค่าน้อยกว่าที่ สกอ.ก าหนด คือ 15:1   

เนื่องจากงานด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบเป็นวิชาชีพประเภทงานสร้างสรรค์ที่ 
1) เน้นการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์งานเป็นส าคัญ   
2) ท างานเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ใช้ และบริบทต่างๆ  
3) ลักษณะโครงการที่รับผิดชอบจะมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ  

ท าให้ต้องเรียนรู้และติดตามความเคลื่อนไหวของสภาพแวดล้อมปัจจัยต่างๆในสังคม  ดังนั้นการเรียนการสอนทุกหลักสูตรจึง
ใช้เกณฑ์เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพราะเป็นวิธีการที่ดีที่สุดที่ผู้สอนจะสามารถฝึกฝนนิสิตให้มีประสิทธิภาพได้ในระดับรายบุคคล
นอกจากนี้เน้นส่งเสริมให้นิสิตออกแบบในบริบทจริง  เช่น  การท างานร่วมกับชุมชน องค์กรภายนอก ร่วมงานวิจัยของ
คณาจารย์  และบางโครงการ/รายวิชาเป็นความร่วมมือระหว่างสาขาในคณะฯ นอกคณะฯ และ/หรือกับมหาวิทยาลัยใน
ต่างประเทศ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยที่ต้องการให้ใช้การเรียนการสอนในลักษณะ Active Learning และคณะ
ยังให้ความส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต โดยการจัดประชุมรับฟังความคิดเห็นของบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต เพื่อน า
ข้อเสนอแนะมาพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป 
คณะฯใช้วิธีการคัดเลือกนิสิตเข้าศึกษาทั้งระบบรับตรงและแอดมิชชั่นกลางตามมาตราฐานของสกอ.  ท าให้ได้ผู้เรียนที่มี
คุณภาพสูงแต่มีคุณสมบัติที่แตกต่างกัน  เกิดความหลากหลายของสังคมนิสิต 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลด าเนินการ  คะแนน 
1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม  n/a n/a 
1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีวุฒิปริญญาเอก >=40% 52.26% 3.27 
1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ >=60% 69.35% 4.33 
1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 1:15 14.39% 5 
1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 6 ข้อ 6 ข้อ 5 
1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 6 ข้อ 6 ข้อ 5 
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จุดเด่น 
1. เปดิหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตร์บัณฑิตเปน็แห่งแรกของประเทศสะสมความน่าเชื่อถือในการผลิตบัณฑิตเข้าสู่วิชาชีพ
สถาปัตยกรรม, มีศิษย์เก่าที่มีประสบความส าเร็จและมีประสบการณใ์นวิชาชีพจ านวนมาก 
2. ทุกหลกัสูตรเน้นการจดัการเรียนการสอน/ท างานออกแบบในบริบทจริง / ใช้ปัญหาจรงิในสังคมเป็นโจทยใ์นการท างาน
ออกแบบ 
3. มีภาควิชาฯและหลักสูตรด้านการออกแบบสภาพแวดล้อมครบทุกสาขา และมีทั้งหลักสูตรปกติ นานาชาติ และนอกเวลา
ราชการ 
4. มีหลกัสูตร 5+1 เพือ่เพิ่มจ านวนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา และเพื่อความต่อเนื่องทางการศึกษา 
5. มกีระบวนการจัดการเรียนการสอนในลักษณะ Active Learning โดยมีนิสิตเป็นศูนย์กลางและมีการบูรณาการกับ
งานวิจัย งานบริการวิชาการของอาจารย์ และบางงานเป็นงานประกวดแบบที่จัดร่วมกับหนว่ยงานภายนอก 
6. เชญิศิษย์เก่าและบุคคลที่มีประสบการณใ์นวชิาชีพสูงมาร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนหลายรูปแบบ เช่น  อาจารยพ์ิเศษ  
วิทยากร  จัดบรรยายพิเศษ  
7. มีวิชาสัมมนาเชิงปฏิบัติการร่วมกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศในคู่สัญญา รวมทั้งมกีิจกรรมการออกแบบและก่อสร้างให้แก่
ชุมชน 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. ส่งเสริมการเรียนการสอนแบบสหสาขาวิชา/การท างานระหว่างภาควิชาฯ โดยจัดการเรียนการสอนเป็น 
module/workshop ที่ integrate สาขาที่หลากหลาย 
2. ส่งเสริมการเรียนการสอนทีเ่ป็นทักษะแห่งทศวรรษที่ 21 
3. แสวงหาความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศทั้งการท า exchange program และสร้างหลกัสูตร double degree 
กับมหาวทิยาลยัต่างประเทศ 
4. สนับสนุนให้นิสิตไปแลกเปลี่ยน/เทียบโอนหน่วยกิตกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ 
5. ท า international accreditation ส าหรับหลักสูตรนานาชาติ (INDA) 
6. ใช้พื้นที่คณะฯจัดกจิกรรมพเิศษที่เชิญบุคคลภายนอกมารว่มท ากิจกรรมที่มีประโยชน์ต่อการเรียนการสอน  เช่น  จัด
บรรยายพิเศษ  จัดประชุมวิชาการ 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  : ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม  

ชนิดของตัวบ่งชี้  : ผลลัพธ์ 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้  : ผลการด าเนินการของทุกหลักสูตรในคณะ ซึ่งสามารถสะท้อนคุณภาพของ
บัณฑิตในหลักสูตรที่ คณะรับผิดชอบ  

เกณฑ์การประเมิน : 
ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพของทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ  

สูตรการค านวณ  : 
 

คะแนนที่ได้ =  
 

หมายเหตุ : หลักสูตรที่ได้รับการรับรองโดยระบบอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา
เห็นชอบ ไม่ต้องน าคะแนนการประเมินของหลักสูตรนั้นมาค านวณในตัวบ่งชี้นี้ แต่ต้องรายงานผลการรับรองตามระบบ
นั้น ๆ ในตัวบ่งชี้นี้ให้ครบถ้วน  
 

ผลการด าเนินงาน : 
ข้อมูลพื้นฐาน 

รายการ ผลรวมคณะ 

จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด 17 
ระดับปริญญาตรี 8 
ระดับ ป. บัณฑติ - 
ระดับปริญญาโท 7 
ระดับ ป. บัณฑติขั้นสูง - 
ระดับปริญญาเอก 2 
จ านวนหลักสูตรที่ผ่านการก ากับมาตรฐาน 17 
ระดับปริญญาตรี 8 
ระดับ ป. บัณฑติ - 
ระดับปริญญาโท 7 
ระดับ ป. บัณฑติขั้นสูง - 
ระดับปริญญาเอก 2 
จ านวนหลักสูตรที่ไม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน - 
ระดับปริญญาตรี - 

ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร

จ านวนหลักสูตรทัง้หมดที่คณะรับผิดชอบ
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รายการ ผลรวมคณะ 

ระดับ ป. บัณฑติ - 
ระดับปริญญาโท - 
ระดับ ป. บัณฑติขั้นสูง - 
ระดับปริญญาเอก - 
คะแนนผลการจัดการหลักสูตรโดยรวม N/A 

คะแนนการรับรองหลักสูตร 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์   
หลักสูตร/สาขา คะแนนที่ได้ คะแนนเทียบตาม

เกณฑ์ สกอ. 
ระบบประกัน

คุณภาพ 

จ านวนหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 

ระดับปริญญาตรี     
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

- N/A -  

หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรมไทย 

- N/A -  

หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน 

- N/A -  

หลักสูตรการออกแบบอุตสาหกรรมบัณฑิต 
สาขาวิชาการออกแบบอุตสาหกรรม 

- N/A -  

หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรมผังเมือง 

- N/A -  

หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภูมิสถาปัตยกรรม 

- N/A -  

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ (นานาชาติ) 

- N/A -  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาการออกแบบสถาปัตยกรรม (นานาชาติ) 

- N/A -  

ระดับปริญญาโท     
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

- N/A -  

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

- N/A -  

หลักสูตรการวางแผนภาคเละเมืองมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการวางผังและออกแบบเมือง 
 

- N/A -  
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หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาภูมิสถาปัตยกรรม 

- N/A -  

หลักสูตรเคหพัฒนาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการพฒันาที่อยู่อาศัยและอสังหาริมทรัพย์ 

- N/A -  

หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการออกแบบสถาปัตยกรรม (นานาชาติ) 

- N/A -  

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชายุทธศาสตร์เมือง (หลักสูตรนานาชาติ) 

- N/A -  

ระดับปริญญาเอก     
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

- N/A -  

หลักสูตรการวางแผนภาคเละเมืองดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาการวางผังและออกแบบเมือง 

- N/A -  

ค่าเฉลี่ย  N/A   
 

คะแนนที่ได้ =  
 

ผลการประเมิน : 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 

ผลการบริหารจดัการ
หลักสูตรโดยรวม 

 N/A N/A 

 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว - 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว - 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป  
 

จุดแข็ง 

1. มีหลกัสูตรหลากหลายที่ครอบคลุมศาสตร์ทางด้านกายภาพสถาปัตยกรรมมากที่สุดในประเทศ

ประกอบดว้ยสถาปัตยกรรมศาสตร์ การออกแบบอุตสาหกรรม การวางแผนภาคและเมือง ภูมิสถาปัตยกรรม

สถาปัตยกรรมภายใน เคหการ และหลักสูตรนานาชาติการออกแบบสถาปัตยกรรม (Inda) การออกแบบนิเทศศิลป์ 

(Commde)  

2. หลกัสูตรระดับปริญญาบัณฑิตด้านการออกแบบสภาพแวดล้อมทุกสาขาที่เก่าแก่และมีชื่อเสียงเป็นที่

ยอมรับทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
  

N/A 
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จุดที่ควรพัฒนา 

1. พัฒนาหลักสตูรให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของสงัคมและความต้องการของยุคสมัยให้มากขึ้น เช่น 

หลักสูตรสหศาสตร์ หลักสูตรนานาชาติ  

หลักฐานอ้างอิง 

1.1.1 รายละเอียดหลักสูตรของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ประจ าปกีารศึกษา 2564 

1.1.2 ผลการประเมินหลักสูตรของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์   

 
ตัวบ่งชี้ที ่1.2  : อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
 

ชนิดของตัวบ่งชี้  : ปัจจัยน าเข้า  

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ : การศึกษาระดับอุดมศึกษาถือเป็นการศึกษาระดับสูงสุดที่ต้องการบุคลากรที่มีความรู้ความ 
สามารถและความลุ่มลึกทางวิชาการ เพื่อปฏิบัติพันธกิจส าคัญของสถาบันในการผลิตบัณฑิต ศึกษาวิจัยเพื่อติดตาม
ความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้ ดังนั้นคณะจึงควรมีอาจารย์ที่มีระดับคุณวุฒิทางการศึกษาที่ตรง 
หรือสัมพันธ์กับหลักสูตรที่เปิดสอนในสัดส่วนที่เหมาะสมกับพันธกิจ หรือจุดเน้นของหลักสูตร  

เกณฑ์การประเมิน : 
โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง 0-5  

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ค1 และ ง  
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 ขึ้นไป  

 

สูตรการค านวณ  : 
1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร  

 
 
 
 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5  
 
คะแนนที่ได้ =  

หมายเหตุ :  
1. คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ได้รับหรือเทียบเท่าตามหลักเกณฑ์การพิจารณาคุณวุฒิของ

กระทรวงศึกษาธิการ กรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาให้มีหลักฐานการส าเร็จการศึกษาภายในรอบปีการศึกษานั้น ทั้งนี้ 
อาจใช้คุณวุฒิอื่นเทียบเท่าคุณวฒุิปริญญาเอกได้ส าหรับกรณีที่บางสาขาวชิาชีพมีคุณวฒุิอื่นที่เหมาะสมกว่า ทั้งนี้ต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

จ านวนอาจารยป์ระจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด
×100 

ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะที่มีคุณวฒุิปริญญาเอก

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอกทีก่ าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5
× 5 
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2. การนับจ านวนอาจารย์ประจ า ให้นับตามปีการศึกษาและนับทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ ในกรณีที่มี
อาจารย์บรรจุใหม่ให้ค านวณตามเกณฑ์อาจารย์ประจ าที่ระบุในค าชี้แจงเกี่ยวกับการนับจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  
 
ผลการด าเนินงาน: 

รายการข้อมูลพื้นฐาน ผลการด าเนินงาน 
03.01.00 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 99.5  คน 
03.02.02 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 47.5  คน 
03.02.03 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 52.0  คน 
 
ผลการประเมิน : 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 
อาจารย์ประจ าคณะที่ มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 40 ร้อยละ 52.26 3.27 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 3.08 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 40 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป ไม่ต่ ากว่าร้อยละ40 
 

จุดแข็ง 
1. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีอาจารยท์ี่มีวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 52.26 ของจ านวนคณาจารย์ภายใน

คณะฯ 
2.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สนับสนุนอาจารย์ได้ศึกษาต่อระดับปริญญาเอกอย่างตอ่เนื่องเพิ่มขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ หาช่องทางการรับทุนระดับปริญญาเอกให้แก่คณาจารยท์ี่ไปศึกษาต่อทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ 

หลักฐานอ้างอิง 
1.2.1 ข้อมูลบุคลากรสายวิชาการ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2564 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.3  : อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

ชนิดของตัวบ่งชี้  : ปัจจัยน าเข้า  

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ : สถาบันอุดมศึกษาถือเป็นขุมปัญญาของประเทศ และมีความรับผิดชอบที่จะต้องส่งเสริม
ให้อาจารย์ในสถาบันท าการศึกษาวิจัยเพื่อแสวงหาและพัฒนาองค์ความรู้ในศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อ
น าไปใช้ในการเรียนการสอน รวมทั้งการแก้ไขปัญหาและพัฒนาประเทศ การด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นสิ่งสะท้อน
การปฏิบัติงาน ดังกล่าวของอาจารย์ตามพันธกิจ  

เกณฑ์การประเมิน : 
โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5  

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ค1 และ ง  
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ 

ศาสตราจารย์รวมกัน ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 ขึ้นไป  

สูตรการค านวณ  : 
1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร  
 

 
 
 

2. แปลงค่ารอ้ยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกบัคะแนนเต็ม 5  
 
คะแนนที่ได้ =  
 
 

ผลการด าเนินงาน: 
รายการข้อมูลพื้นฐาน ผลการด าเนินงาน 

03.03.10 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ไม่มีต าแหน่งวิชาการ(ที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์) 30.5  คน 
03.03.20 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 40.5  คน 
03.03.30 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 25  คน 
03.03.40 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มีต าแหน่งศาสตราจารย์ 3.5  คน 
03.01.00 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 99.5  คน 
 
 
 
 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด
×100 

ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวชิาการ

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการทีก่ าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
× 5 
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ผลการประเมิน : 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 

อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 ร้อยละ 69.35 4.33 
 

 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 4.24 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว ไม่ต่ ากว่าร้อยละ60 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป ไม่ต่ ากว่าร้อยละ60 
 

จุดแข็ง 
1. มีคณาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการถงึร้อยละ 69.35 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ส่งเสริมให้น าผลงานออกแบบสร้างสรรค์มาขอต าแหน่งทางวิชาการเพิ่มขึ้น 
2. สนับสนุนให้คณาจารย์ขอต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นตามระยะเวลาทีก่ าหนด 

 
หลักฐานอ้างอิง 

1.3.1 ข้อมูลบุคลากรสายวิชาการ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4  : จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าตอ่จ านวนอาจารย์ประจ า  

ชนิดของตัวบ่งชี้  : ปัจจัยน าเข้า 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ : ปัจจัยส าคัญประการหนึ่งส าหรับการจัดการการศึกษาระดับอุดมศึกษา คือสัดส่วนของ
นักศึกษาต่ออาจารย์ ที่จะต้องสอดคล้องกับศาสตร์ในแต่ละสาขาวิชาและลักษณะการเรียนการสอน รวมทั้งมีความ
เชื่อมโยงไปสู่การวางแผนต่างๆ เช่น การวางแผนอัตราก าลัง ภาระงานอาจารย์ เป้าหมายการผลิตบัณฑิต ดังนั้น 
สถาบันจึงควรมีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริงในสัดสวนที่เหมาะสมกับ
สาขาวิชา  

เกณฑ์การประเมิน : 
ค านวณหาคาความแตกต่างระหว่างจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ ากับเกณฑ์มาตรฐานและน ามา

เทียบกับค่าความต่างทั้ งด้านสู่ งกว่าหรือต่ ากว่าที่ก าหนดเป็นคะแนน 0 และ 5 คะแนน และใช้การเทียบ
บัญญัติไตรยางศ์ดังนี้  

ค่าความแตกต่างทั้งด้านสูงกว่าหรือต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานไม่เกินร้อยละ 10 ก าหนดเป็นคะแนน 5  
ค่าความแตกต่างทั้งด้านสูงกว่าหรือต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานตั้งแต่ร้อยละ 20 ก าหนดเป็นคะแนน 0  
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ค่าความแตกต่างทั้งด้านสูงกว่าหรือต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานตั้งแต่ร้อยละ 10.01 และไม่เกินร้อยละ 20 ให้
น ามาเทียบบัญญัติไตรยางศ์ตามสูตรเพื่อเป็นคะแนนของหลักสูตรนั้นๆ  

สูตรการค านวณ  : 
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 

1. ค านวณค่าหน่วยกิตนักศึกษา (Student Credit Hours : SCH) ซึ่งก็คือผลรวมของผลคูณระหว่างจ านวน 
นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนกับจ านวนหน่วยกิตแต่ละรายวิชาที่เปิดสอนทุกรายวิชาตลอดปีการศึกษา รวบรวม
หลังจากนักศึกษาลงทะเบียนแล้วเสร็จ (หมดก าหนดเวลาการเพิ่ม – ถอน) โดยมีสูตรการค านวณ ดังนี้  

SCH  = ∑nici 
เมื่อ ni = จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนในวิชาที่ i 

ci  = จ านวนหน่วยกิตของวิชาที่ i 
2. ค านวณค่า FTES โดยใช้สูตรค านวณดังนี้  
 

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อปี (FTES) =  
 
การปรับจ านวนในระหว่างปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาให้มีการปรับคาจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าในระดับ
บัณฑิตศึกษาให้เป็นระดับปริญญาตรี เพื่อน ามารวมค านวณหาสัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ า  

นักศึกษาเต็มเวลาในหน่วยนับปริญญาตรี 
1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ = FTES ระดับปริญญาตรี + FTES ระดับบัณฑิตศึกษา 
2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ  = FTES ระดับปริญญาตรี + (2 x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 
3. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์ = FTES ระดับปริญญาตรี + (1.8 x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าแยกตามกลุ่มสาขา  

กลุ่มสาขา 
สัดสวนจ านวนนักศึกษา 

เต็มเวลาตอ่อาจารย์ประจ า 
1. วิทยาศาสตร์สุขภาพ  8:1  
2. วิทยาศาสตร์กายภาพ  20:1  
3. วิศวกรรมศาสตร์  20:1  
4. สถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง  15:1  
5. เกษตร ป่าไมแ้ละประมง  20:1  
6. บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร ์บัญชี การจัดการ การท่องเที่ยว เศรษฐศาสตร ์ 25:1  
7. นิติศาสตร์  50:1  
8. ครุศาสตร์/ศกึษาศาสตร์  30:1  
9. ศิลปกรรมศาสตร์ วิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์  8:1  
10. สังคมศาสตร์/มนษุยศาสตร ์ 25:1  

Student Credit Hours (SCH)ทั้งปี 
จ านวนหน่วยกิตต่อปีการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการลงทะเบียนในระดับปริญญานั้นๆ  
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สูตรการค านวณ  : 
1) ค านวณหาค่าความแตกต่างจากเกณฑ์มาตรฐานและน ามาคิดเป็นค่าร้อยละ ตามสูตร  
 
 
 
 
 
2) น าค่ารอ้ยละจากข้อ 1 มาค านวณคะแนนดังนี้  

2.1) ค่าร้อยละไม่เกินรอ้ยละ 10 คิดเป็น 5 คะแนน  
2.2) ค่าร้อยละเกินร้อยละ 20 คิดเป็น 0 คะแนน  
2.3) ค่าร้อยละตั้งแต่ 10.01 และไม่เกินร้อยละ 20 ให้น ามาคิดคะแนนดังนี้  

 

คะแนนที่ได้ = 
 (20 – ค่าร้อยละที่ค านวณได้จากข้อ 1) 

× 5 
10  

ผลการด าเนินงาน: 
รายการข้อมูลพื้นฐาน ผลการด าเนินงาน 

01.03.07 จ านวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า(FTES) ทัง้หมด(เมื่อปรับค่ามาเป็น ป.ตรี) 1,612.04 
01.03.08 สัดสว่นจ านวนนิสิตเต็มเวลาต่อจ านวนอาจารย์ประจ าตามเกณฑ์ 15.00 
03.01.07 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (ไม่นับผู้ลาศึกษาต่อ) 93.5 
03.01.10 จ านวนอาจารย์ที่เป็นลูกจ้างชั่วคราว พนักงานวิสามัญ และสอน
ภาษาต่างประเทศ 

18.5 

 
ผลการประเมิน : 
 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

1 : 15 14.39 5 

 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 5 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว 1 : 15 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป 1 : 15 
 

 

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจ านวนอาจารย์ประจ าที่เป็นจริง – 
สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจ านวนอาจารย์ประจ าตามเกณฑ์มาตรฐาน ×100 

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจ านวนอาจารย์ประจ าตามเกณฑ์มาตรฐาน  
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จุดแข็ง 
1. ส่งเสริมให้เพิ่มการจ้างอาจารยพ์ิเศษในรายวิชาปฏิบัติการออกแบบ เพื่อลดสดัส่วนจ านวนนิสิตเต็มเวลา

เทียบเท่าจ านวนอาจารย์ อีกทัง้ยังเสริมประสบการณใ์ห้นิสิตเรียนรู้จากนกัปฏิบัติวิชาชีพจริง 
2. ปีการศึกษา 2564 คณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์รับอาจารย์เพิ่มขึ้น  
3. สามารถบรรจุอาจารย์ชาวต่างชาติในหลักสูตรนานาชาติ เป็นพนักงานวิสามัญในระบบของใน

มหาวิทยาลัย จ านวน 14.5 คน 

หลักฐานอ้างอิง 
1.4.1 ตารางคะแนนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทยีบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า (FTES) ปีการศึกษา 2564 
1.4.2  ข้อมูลบุคลากรสายวิชาการ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศกึษา 2564 

 

  

ตัวบ่งชี้ที ่1.5   : การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 
 
ชนิดของตัวบ่งชี้  : กระบวนการ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้  : คณะควรจัดบรกิารด้านต่าง ๆ ให้นกัศึกษาและศิษย์เก่าในกิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์กับนกัศึกษา เพื่อการด ารงชีวิตอย่างมีความสุขและคุ้มค่าในระหว่างการใช้ชีวติในคณะ ตั้งแต่การให้
ค าปรึกษา ทั้งด้านวิชาการและการใช้ชวีิต จัดบรกิารข้อมูลหน่วยงานที่ให้บริการ เช่น ทุนกู้ยืมการศกึษา แหล่ง
ทุนการศึกษาตอ่ การบริการจัดหางาน แหลง่ข้อมูลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การเตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน
เมื่อส าเร็จการศกึษา ข้อมูลข่าวสาร ความเคลื่อนไหวในและนอกสถาบันที่จ าเป็นแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า โดยการ
ให้บริการทั้งหมดต้องให้ความส าคัญกับการบรกิารที่มีคุณภาพและเกิดประโยชน์แก่ผู้รับบรกิารอย่างแท้จริง 

เกณฑ์มาตรฐาน  : 
1. จัดบรกิารให้ค าปรึกษาทางวิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ 
2. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอก

เวลาแก่นักศึกษา 
3. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก คะแนนเต็ม 5  
5. น าผลการประเมินจากขอ้ 4 มาปรับปรงุพัฒนาการให้บริการและการใหข้้อมลู เพื่อส่งให้ผล การประเมิน

สูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา  
6. ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า  

เกณฑ์การประเมิน  : 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
3 - 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
6 ข้อ 
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ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ ผลการด าเนินงาน 
1. 
 

จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ โดยฝ่ายกิจการนิสิตประสานงานและบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิต
แก่นักศึกษาในหลายมิติ เพื่อให้ตอบสนองการดูแลนิสิตที่ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย  

- ด้านวิชาการร่วมกับระบบอาจารย์ที่ปรึกษาและหน่วยวิจัยต่างๆของคณะฯที่ช่วยสนับสนุนนิสิตในด้านความรู้
ทางวิชาการและองค์ความรู้ใหม่ด้านวิจัยและนวัตกรรมที่น ามาบูรณาการอยู่ในการเรียนการสอน อีกทั้งพื้นที่
ห้องสมุดคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ทีเ่พิ่งปรับปรงุใหม่ที่นอกจากการเป็นแหล่งความรู้ตามปกติแล้วยังมีส่วนของ
พื้นที่เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และการท างานร่วมกันของนักศึกษา (Co-working space) รวมถึงพื้นที่ส าหรับจัด
กิจกรรมด้านการสัมมนาและวิชาการในด้านต่างๆที่ห้องสมุด มีการจัดการปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศให้แก่นิสิต
ทั้งในระดับคณะและระดับภาควิชาต่างๆ รวมถึงการเชิญวิทยากรทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย
หลากหลายสาขาทั้งศาสตร์ด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบรวมถึงศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้อง มาอบรมให้ความรู้
กับนิสิตผ่านกิจกรรมและโครงการต่างๆที่เกี่ยวข้องกับวิชาการและการน าวิชาการไปสู่การปฏิบัติจริง ทั้งค่าย
อาสาฯที่น าความรู้ในด้านสถาปัตยกรรมไปช่วยเหลือสังคมและพื้นที่ชนบท 

- ด้านการใช้ชีวิตของนิสิต ประกอบด้วยระบบอาจารย์ที่ปรึกษาที่ประสานงานกับฝ่ายกิจการนิสิตและหน่วย
ส่งเสริมสุขภาวะนิสิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยที่ให้ค าปรึกษาทั้งในด้านการเรียน การใช้ชีวิตและการจัดการกับ
สภาวะทางจิตใจทั้งภาวะความเครียดและภาวะซึมเศร้าตลอดจนเรื่องอื่นๆที่เกี่ยวข้อง มีการจัดอบรมและ
กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะให้แก่นิสิตเพื่อแนะน าการใช้ชีวิตและการรับมือกับปัญหาด้านจิตใจร่วมกับหน่วย
ส่งเสริมสุขภาวะนิสิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จัดกิจกรรม MIND SPACE เพื่อตรวจสุขภาพใจและพูดคุยกับ
นักจิตวิทยา ตลอดจนการจัดอบรม MIND AGENT แก่คณาจารย์ เพื่อเรียนรู้หลักการและเทคนิคในการรับรู้รับ
ฟังปัญหาของนิสิตที่เหมาะสมและถูกวิธี ซึ่งได้รับโอกาสจัดขึ้นเป็นคณะแรก โดยเจ้าหน้าที่ของหน่วยส่งเสริมสุข
ภาวะ จุฬาฯ  

- คณะส่งเสริมให้นิสิตจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 โดยสนับสนุนให้นิสิต
ใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบกิจกรรมออนไลน์ เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์ของนิสิตในชั้นปีและระหว่างชั้น
ปี รวมถึงช่วยลดความตึงเครียดจากการกักตัวในที่พักอาศัยในสถานการณ์วิกฤตขณะนี้ 

ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้รับผิดชอบโดยตรงผ่านรองคณบดีและผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต และคณะกรรมการกิจการ
นิสิตซึ่งประกอบด้วยตัวแทนจากแต่ละภาควิชาและหลักสูตรที่ช่วยกันดูแลและติดตามนิสิตอย่างต่อเนื่อง 
 

2. 
 

มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นักศึกษา 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดบริการให้ข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์ที่เป็นประโยชน์ต่อนิสิต ทั้งจาก
มหาวิทยาลัยและจากหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องกับนิสิต ทั้งด้านการเรียนการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย
ทุนการศึกษา หอพัก ระเบียบวินัย กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร ข่าวสารด้านแหล่งงานและการประกวด แข่งขัน
ต่างๆ ตลอดจนการรับสมัครงาน ผ่านทางเวบไซต์และ Facebook ของคณะฯและของฝ่ายกิจการนิสิต รวมถึง
การสื่อสารผ่าน Line ของกลุ่มนิสิตต่างๆและระบบประธานนิสิตและหัวหน้านิสิตแต่ละชั้นปีกลุ่มนิสิตที่ได้รับ
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ทุนการศึกษาของคณะฯ และกลุ่มคณะกรรมการนิสิต สถาปัตย์ จุฬาฯ (ARSC) อีกทั้งยังได้รวบรวมรายชื่อนิสิตที่
ขอทุนการศึกษาตามความถนัดและนิสิตที่มีความประสงค์จะช่วยงานและกิจกรรมของคณะฯให้สอดคล้องกับ
ความถนัดและความสนใจของนิสิตในการช่วยเหลือและให้ค่าตอบแทนรายชั่วโมงตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
นอกจากนี้ฝ่ายกิจการนิสิตยังพัฒนาช่องทางการสื่อสารผ่าน E-Poster และสื่อดิจิทัล ที่เผยแพร่ผ่านโทรทัศน์ของ
ฝ่ายกิจการนิสิตที่ท างานร่วมกับระบบเวบไซต์และสื่อสังคมออนไลน์ ท าให้นิสิตสามารถเข้าถึงข้อมูลและข่าวสาร
ได้ตลอดเวลาทั้งในเวลาและนอกเวลา รวมถึงฝ่ายกิจการนิสิตยังได้ประสานงานกับสมาคมนิสิตเก่า สถาปัตยกรรม
ศาสตร์ ในการช่วยประชาสัมพันธ์ข้อมูลด้านแหล่งงานกับนิสิตและบัณฑิต  

3. 
 

จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์จัดให้มีกิจกรรมเพื่อเตรียมความพร้อมเพื่อการท างานทั้งก่อนและเมื่อส าเร็จการศึกษา 
ในช่วงระหว่างการศึกษาจัดให้มีกิจกรรมพัฒนานิสิตเพื่อเตรียมความพร้อมทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ ทั้งการให้
ค าแนะน านิสิต การจัดการศึกษาดูงาน การฝึกงาน การท างานจริงร่วมกับผู้คนในหน่วยงานและองค์กรทาง
วิชาการและวิชาชีพด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบในภาครัฐและเอกชน ประกอบด้วย  
- กิจกรรมภายในคณะฯ และกิจกรรมสู่สาธารณะ ในส่วนของกิจกรรมภายในคณะได้แก่ การให้ข้อมูลเพื่อสมัคร

และสอบรับใบประกอบวิชาชีพจากสภาสถาปนิก และการสมัครเป็นสมาชิกสมาคมวิชาชีพด้านสถาปัตยกรรม
และผังเมือง อีกทั้งยังประสานงานและส่งเสริมกิจกรรมบรรยายในรายวิชา Professional Practice ที่จัดในทุก
ภาควิชา  

- กิจกรรมร่วมกับศิษย์เก่าและบุคคลที่มีชื่อเสียงจากภายนอกที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ  (Lecture Series) ของ
ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ ภูมิสถาปัตยกรรมศาสตร์ การวางแผนภาคและเมือง ฯลฯ เพื่อสร้างแรงบันดาล
ใจและเตรียมตัวเพื่อไปสู่การท างานที่หลากหลาย รวมถึงยังสนับสนุนให้นิสิตเรียนรู้ผ่านการท างานจริง พบปะ
ผู้คนที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพจริงในอนาคตตั้งแต่ในช่วงระหว่างเรียน อีกทั้งยังมีการเสริมประสบการณ์ทางวิชาการ
และวิชาชีพแก่นิสิตร่วมกับหลักสูตรต่างๆในการฝึกงานนอกสถานที่ทั้งในและต่างประเทศ การส่งเสริมการ
แลกเปลี่ยนนิสิตกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศในรูปแบบปฏิบัติการภาคสนาม  

4. 
 

ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก คะแนนเต็ม 5 
ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจในการท ากิจกรรมตามมาตรฐานของมหาวิทยาลัย ส่งให้นิสิตประเมินเป็น
รายโครงการ เช่น หากลยุทธ์กระตุ้นให้นิสิตร่วมประเมิน100%และพยายามพัฒนาวิธีวิเคราะห์และสรุปผลที่ดี 
 

ส่วนในประเด็นความพึงพอใจต่อการด าเนินงานด้านการให้บริการนิสิต ประจ าปีการศึกษา 2564 ผลการประเมิน
พบว่า นิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการในเกณฑ์ข้อ 1-3 ทุกข้อ โดยมี
ค่าเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป ซึ่งจ าแนกตามแต่ละประเด็น ดังนี้ 

04.00.01 ผลการประเมินคุณภาพการจดับริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้
ชีวิตแก่นิสิตระดับปริญญาตรี 

4.03 คะแนน 

04.00.02 ผลการประเมินคุณภาพการให้ขอ้มลูของหนว่ยงานที่ให้บริการ กจิกรรม
พิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นิสิตระดับปรญิญาตรี 

3.95 คะแนน 

04.00.03 ผลการประเมินคุณภาพการจดักิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน
เมื่อส าเร็จการศกึษาแก่นิสิตระดับปริญญาตรี 

3.84 คะแนน 
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5. 
 

น าผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผล การประเมิน
สูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา  
รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตน าผลการประเมินใช้ในการวางแผนด้านกิจกรรมบริการนักศึกษาในปีถัดไป  และน าเข้า
หารือในการประชุมคณะกรรมการกิจการนิสิตของคณะ ซึ่งประกอบด้วยตัวแทนคณาจารย์จากทุกภาควิชาและ
หลักสูตรตลอดจนเจ้าหน้าที่ที่ เกี่ยวข้อง และน าเข้าปรึกษาหารือกับคณะผู้บริหารคณะฯเพื่อร่ วมวางแผน
ปฏิบัติการประจ าปี จากนั้นน าเข้าที่ประชุมกรรมการคณะฯเพื่ออนุมัติเป็นแผนปฏิบัติการประจ าปีถัดไป ของ
คณะฯ 

6. 
 

ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่าผ่านทางเวบ
ไซต์และเฟสบุคของคณะฯ และของฝ่ายกิจการนิสิตและทางแอพพลิเคชั่นไลน์ กลุ่มระหว่างฝ่ายกิจการนิสิตกับ
สมาคมศิษย์เก่า คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ โดยประสานข้อมูลกับภาควิชาและหลักสูตรต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์
ข่าวสารด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบรวมถึงการประกวดแบบต่างๆ อีกทั้งช่วยประชาสัมพันธ์ข้อมู ล
ข่าวสารด้านวิชาชีพของสมาคมวิชาชีพด้านสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบต่างๆ ตลอดจนการจัดอบรม
และกิจกรรมเพิ่มพูนทักษะและความรู้ทางวิชาชีพระหว่างคณะฯกับสมาคมศิษย์เก่าซึ่งข้อมูลต่างๆจะถูกปรับปรุง
ให้ทันสมัยโดยระบบการบริหารของฝ่ายกิจการนิสิตและฝ่ายอื่นๆของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ นอกจากนี้ การ
บรรยายพิเศษต่างๆ ได้เปิดโอกาสให้ศิษย์เก่าสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย 

 
ผลการประเมิน : 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 
การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 6 ข้อ 6 ข้อ 5 

 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 5 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว 5 ข้อ 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป 6ข้อ 
 

 

จุดแข็ง 

1. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเป็นสถาบันชั้นน าด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบ
ของประเทศ จึงมีการหมุนเวียนของข้อมูลข่าวสารต่างๆจากสถาบันและองค์กรทั้งภายในและภายนอก ทั้ง
การให้และรับข้อมูลรวมถึงการติดต่อและการร่วมมือท ากิจกรรมต่างๆอย่างสม่ าเสมอ ท าให้นิสิตและศิษย์
เก่าได้รับการบริการและข่าวสารอย่างทั่วถึงและรวดเร็ว อีกทั้งยังได้รับความร่วมมือจากสมาคมนิสิตเก่าฯ ที่
สนับสนุนงบประมาณและกิจกรรมที่สร้างเสริมความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพแก่นิสิตอย่างสม่ าเสมอ 
สถานการณ์โควิด ท าให้ใช้สื่อออนไลน์เพื่อบริการนิสิตได้มากขึ้น เช่น การสมัครรับทุนการศึกษา การตั้ง
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กองทุนฉุกเฉินเพื่อช่วยเหลือนิสิต และการช่วยเหลือด้านอุปกรณ์สนับสนุนการเรียนออนไลน์ ได้แก่ ซิม
สัญญาณอินเตอร์เน็ต คอมพิวเตอร์โน้ตบุค เป็นต้น นอกจากนี้ ยังมีการประสานกับภาควิชาและหลักสูตร
ต่าง ๆ เพื่อเพิ่มงบประมาณที่เกี่ยวข้องกับนิสิตเพิ่มขึ้น ทั้งในด้านทุนการศึกษา ความช่วยเหลือต่างๆ 

2. ระบบการสื่อสารประชาสัมพันธ์และการให้บริการของฝ่ายกิจการนิสิตปรับปรุงเข้าสู่ระบบดิจิทัลและ
เชื่อมโยงกับระบบสังคมออนไลน์และเวบไซต์ของคณะฯ ภาควิชาและหลักสูตรต่างๆ ท าให้สามารถสื่อสาร
และให้บริการข้อมูลข่าวสารต่างๆถึงกลุ่มนิสิตเป้าหมายเพิ่มขึ้นและหลากหลายช่องทาง มีการใช้ Google 
Form จัดเก็บข้อมูลนิสิตในระบบออนไลน์อย่างเป็นระบบและได้ปริมาณมาก ซึ่งการเก็บข้อมูลนิสิตใหม่นั้น
ได้ร่วมมือกับกลุ่มนิสิตปัจจุบัน นอกจากนี้ ยังรวบรวมข้อมูลผู้ปกครองนิสิตโดยร่วมมือกับระบบอาจารย์ที่
ปรึกษาทางระบบออนไลน์ด้วย 

3. ระบบการให้บริการแก่นิสิตนอกจากด้านวิชาการและวิชาชีพแล้ว คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ยังส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมด้านสุขภาวะนิสิตอย่างต่อเนื่อง ทั้งกิจกรรมอบรมให้ความรู้เพื่อรับมือกับภาวะซึมเศร้า 
การจัดโครงการ MIND AGENT ส าหรับนิสิตและคณาจารย์ เพื่อเรียนรู้เทคนิควิธีการรับฟังปัญหาที่ถูกต้อง
เพื่อเป็นการช่วยเหลือนิสิตเบื้องต้น เพื่อเป็นการจัดการเชิงรุกต่อปัญหานิสิตมีภาวะซึมเศร้าจ านวนมากขึ้น
เรื่อย ๆ  และยังจัดกิจกรรมตามความถนัดของนิสิตในด้านศิลปะ ได้แก่ ค่ายติวสถาปัตย์ ละครสถาปัตย์ ด้าน
ดนตรี ได้แก่ การจัดกิจกรรมนันทนาการ การแสดงดนตรี และการสนับสนุนการรวมกลุ่มชมรมดนตรีไทย 
รวมถึงกิจกรรมด้านกีฬา ได้แก่ กิจกรรมรักบี้ระหว่างชั้นปี และระหว่างนิสิตปัจจุบันและศิษย์เก่า  

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ควรพัฒนาบริการการติดตอ่หน่วยงานอื่นในคณะและด้านสุขภาวะเพิ่มขึ้น โดยเพิ่มช่องทางการติดต่อ

ออนไลน์ที่หลากหลายร่วมกับหน่วยงานในคณะและหน่วยส่งเสริมสุขภาวะ จุฬาฯ 
2. ควรเพิ่มการอบรมกลุ่มอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อรบัมือสถานการณ์ของนิสิตทั้งในเรื่องการเรียนและการใช้ชีวิต 

 
หลักฐานอ้างอิง 

1.5.1 ระบบฐานข้อมูลประวัตนิิสิต  
1.5.2 แบบฟอร์มประวัตินิสิตออนไลน์ เข้าถงึได้ทางลงิก์ 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Ph9CwMmfyy39-hfxsqV9G-
1I_abUX2VRydxKSwZFrH4/edit?usp=sharing 
1.5.3 การประชาสัมพันธ์อาจารย์ที่ปรึกษานิสติ ชั้นปีที่1  
1.5.4 souvenir boxset ส าหรับนิสิต ชั้นปีที่ 1 
1.5.5 เอกสารสรุปจ านวนโครงการ/ กิจกรรมบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2564 
1.5.6 ตัวอย่างหน้าเวบไซต์ Facebook สื่อสังคมออนไลน์หลายช่องทาง เช่น Line  
1.5.7 ตัวอย่าง E-Poster ที่ใชส้ื่อสารและประชาสัมพันธ์กับนิสิต 
1.5.8 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกิจการนิสิต ปีการศึกษา 2564  

       1.5.9 ค าสั่งแต่งตัง้ประธานนิสิตและหัวหน้าชั้นปี  
 
 



รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ระดับคณะ  ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 

 
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 41 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.6   : กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

ชนิดของตัวบ่งชี้  : กระบวนการ  

ค าอธิบายตัวบ่งชี้  : คณะต้องส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมนักศึกษาต่างๆ อย่างเหมาะสมและ
ครบถ้วน กิจกรรมนักศึกษา หมายถึง กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ด าเนินการทั้งโดยคณะและโดยองค์กรนักศึกษา เป็น
กิจกรรมที่ผู้เข้ารวมจะมีโอกาสได้รับการพัฒนาสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกาย และคุณธรรมจริยธรรม โดย
สอดคล้องกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่ประกอบด้วยมาตรฐานผลการเรียนรู้ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติ 5 ประการ ได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา (4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ (5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่ คณะ สถาบัน และสภา/องค์กรวิชาชีพได้ก าหนดเพิ่มเติม ตลอดจนสอดคล้อง
กับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และน าหลัก PDSA / PDCA (Plan, Do, Study/Check, Act) ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
เป็นการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาอย่างยั่งยืน  

เกณฑ์มาตรฐาน  : 
1. จัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดท า

แผนและการจัดกิจกรรม  
2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตาม มาตรฐาน

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วน ประกอบด้วย  
(1) คุณธรรม จริยธรรม  
(2) ความรู้  
(3) ทักษะทางปัญญา  
(4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
(5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

3. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา  
4. ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการ มีการประเมินผลความส าเร็จตามวตัถุประสงค์ของกจิกรรมและน าผลการ

ประเมินมาปรับปรุงการด าเนินงานครั้งต่อไป  
5. ประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจดักิจกรรมพัฒนานักศึกษา  
6. น าผลการประเมินไปปรับปรงุแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานกัศึกษา  

เกณฑ์การประเมิน  : 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
3 - 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
6 ข้อ 
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ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ ผลการด าเนินงาน 
1. 
 

จัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน
และการจัดกิจกรรม  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์จัดท าแผนการจัดท ากิจกรรมพัฒนานิสิตโดยให้นิสิตมีส่วนร่วมในการท าแผนและการ
จัดกิจกรรมทุกกิจกรรมได้ค านึงถึงการส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานการเรียนรู้และเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) โดยมีการประสานงานกับสมาคมนิสิตเก่า คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และส านักบริหาร
กิจการนิสิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

2. 
 

ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตาม มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วน  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการให้ครบถ้วน ในปีการศึกษา 2564 มีโครงการ/กิจกรรมพิเศษที่จัดเป็น
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่มีนิสิตเข้าร่วม แบ่งออกเป็น 
(1) คุณธรรม จริยธรรม ได้แก่ พิธีไหว้ครู วันสถาปนาคณะฯ ส่งเสริมให้นิสิตน าผลงานออกแบบไปใช้ประโยชน์
กับชุมชน/หน่วยงานภายนอก กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนา ฯลฯ 
(2) ความรู้ ได้แก่ โครงการการบรรยายพิเศษต่างๆ และประชาสัมพันธ์ให้นิสิตเข้าที่ทางคณะฯ จัดขึ้นทั้งใน
รูปแบบ online และ onsite เช่น โครงการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ ผ่านการท าสื่อประชาสัมพันธ์
กิจกรรมและวิถีชีวิตของนิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
(3) ทักษะทางปัญญา ได้แก่  
การให้ค าปรกึษาและส่งเสริมใหน้ิสิตประกวดผลงานการออกแบบร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  
โครงการที่นิสิตได้รางวัลจากการประกวดระดับชาติ ได้แก่ 
• New Khao Pattaya Landmark Design Competition 2021 
• PTTEP teenergy: OCEAN for LIFE logo contest 2021 
• โครงการ JUMP THAILAND 2021 นวัตกรรมเพื่อคุณภาพอากาศที่ยั่งยนื 
• โครงการ Young Talent Contest 2021 
• ประกวดแบบตราสัญลักษณ์ส าหรับการเป็นเจ้าภาพเอเปคของไทย ปี 2565 ภายใต้โครงการประกวดออกแบบ
ระดับเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 5 
• การประกวดแบบทางม้าลายสามมิติ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
• การประกวดแบบ ศูนย์การแพทยร์ามาธิบดศีรีอยุธยา (ประเภทนักศึกษา) 
• AYDA 2021 : FORWARD – Amplifying Empathy through Design 2021 
• โครงการ One Bangkok Urban Furniture Competition 2022 “Seatscape & Beyond” 
• กิจกรรมแฮกกาธอน (U2T Hackathon 2021) 
• โครงการ Creative Plastic Academy 2021 
• SCGP Packaging Speak Out 2021 
• การประกวดตราสัญลักษณ์วันเด็กแหง่ชาติ 
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• “Print & Play Awards เล่น เรียนรู้ ไร้พรมแดน” ปีที่ 2 
• happening makers 2021: I draw, I am 
• YAMAHA 67th Anniversary Helmet Design Challenge 2022 
โครงการที่นิสิตได้รางวัลจากการประกวดระดับนานาชาติ ได้แก่ 
• NAADUVAA 2100, The Linkage Colony - Paris France 
• FLA World Congress Students Charrette - Korea 
นอกจากนี้ ยังมโีครงการ Lecture Series โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ (workshop) ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ ทั้งในอาเซียนและนานาชาติ ในภาคต้นและภาคปลาย 2564  
(4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  ถึงแม้ว่าจะมีสถานการณ์โควิด แต่คณะได้จัด
กิจกรรมตามมาตรการรักษาระยะห่างเพื่อความปลอดภัย ได้แก่ กิจกรรมศีลจุ่ม กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนา 
กิจกรรมสานสัมพันธ์ฉันท์ครู – ศิษย์ กิจกรรมรักบี้ระหว่างชั้นปีและระหว่างศิษย์ปัจจุบันและศิษย์เก่า คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และอื่นๆ  
(5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  เช่น โครงการพัฒนาทักษะ
การสื่อสารภาษาอังกฤษผ่านการท าสื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมและวิถีชีวิตของนิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
ปรับเปลี่ยนจากโครงการค่ายภาษาอังกฤษเนื่องจากสถานการณ์โควิด โครงการค่ายติวสถาปัตย์ฯ ออนไลน์ 
โครงการค่ายแนะแนวออนไลน์ เพื่อให้นิสิตทบทวนและถ่ายทอดการสื่อสารผ่านลายเส้นสถาปัตยกรรมสู่กลุ่ม
นักเรียนระดับมัธยม  

3. 
 

จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา  
เพื่อให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการประกันคุณภาพ และปรับรูปแบบให้สอดคล้องกับสถานการณ์โควิด จึง
ได้มีการปรับปรุงและปรับเปลี่ยนกิจกรรมให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพและสถานการณ์โดยฝ่าย
กิจการนิสิตร่วมกับกรรมการกิจการนิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และกลุ่มหัวหน้านิสิต เพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การท าแผนการจัดกิจกรรมในการพัฒนานิสิต และกิจกรรมต่างๆ ร่วมกับกิจการนิสิตของมหาวิทยาลัยและ
สมาคมนิสิตเก่าคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

4. 
 

ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการ มีการประเมินผลความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและน าผลการประเมิน
มาปรับปรุงการด าเนินงานครั้งต่อไป  
มีการสรุปผลและการประเมินโครงการ/กิจกรรมนิสิตโดยใช้แบบฟอร์มประเมินกิจกรรมของมหาวิทยาลัย 
โครงการที่ได้ท าการประเมิน ได้แก่ กิจกรรมศีลจุ่ม กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนา และกิจกรรมอื่นๆที่จัดต่อเนื่อง  

5. 
 

ประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  
กิจกรรมตอบเป้าหมายคณะและมหาวิทยาลัย 
นโยบายด้านกิจการนิสิตของคณะฯที่ท าต่อเนื่องกันมาตลอด เป็นลักษณะของการมีส่วนร่วมของนิสิตและสมาคม
นิสิตเก่าฯและร่วมกับมหาวิทยาลัย โดยให้นิสิตมีส่วนร่วมในการวางแผนกิจกรรมนักศึกษาและมีระบบน าผลการ
ประเมินที่ได้มาปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ในปีถัดไป รวมถึงมีการเผยแพร่ผลงานและผลผลิตของ
กิจกรรมบางส่วนให้กับนิสิตในคณะฯ เพื่อหารือและปรับปรุงกิจกรรมในปีต่อไปผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ของฝ่าย
กิจการนิสิต  โดยรองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตจะน าผลการประเมินเข้าร่วมประชุมกับประธานนิสิตและหัวหน้า
นิสิตทุกชั้นปี และร่วมกับประธานกิจกรรม/ หัวหน้าโครงการต่างๆเพื่อวางแผนกิจกรรมนักศึกษาในปีถัดไป  



รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ระดับคณะ  ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 

 
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 44 

จากนั้นนิสิตที่เป็นประธานโครงการ/ หัวหน้าโครงการต้องจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานส่งฝ่ายกิจการนิสิต 
และมีกระบวนการติดตามและประเมินผลโครงการ 

6. 
 

น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานกัศึกษา  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้น าข้อเสนอแนะจากการจัดกิจกรรมมาปรับปรงุแผนการด าเนนิกิจกรรมในปีถดัไป
อย่างสม่ าเสมอทั้งจากนิสิตและผู้เกี่ยวขอ้ง โดยฝ่ายกิจการนิสิต คณะกรรมการกิจการนสิิตและคณะกรรมการ
นิสิต ร่วมกับหัวหน้านิสิตและผู้รับผิดชอบกจิกรรมรว่มน าผลประเมินไปให้นิสิตรุ่นถัดไปวางแผนจัดกิจกรรมในปี
ต่อไป 

 
 

ผลการประเมิน : 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 

กิ จ ก ร รม นั ก ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ
ปริญญาตรี 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 

 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมา 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 5 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว 5 ข้อ 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป 6 ข้อ 
 

 

จุดแข็ง 
นิสิตมีความสามารถในการปรับตัว มีทักษะในการออกแบบ ทั้งรูปแบบกิจกรรมและสื่อต่าง ๆ  ท าให้สามารถ

จัดกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสบความส าเร็จ 
1. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์เป็นสถาบันการศึกษาชั้นน าด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบที่มีชื่อเสียง

ทั้งจากศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันจึงมีกิจกรรมนิสิตที่เป็นธรรมเนียมปฏิบัติตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันและ
เป็นที่รู้จักของสาธารณชนหลายกิจกรรม/โครงการ  เช่น  กิจกรรมรักบี้คณะฯ กิจกรรมรับน้องศีลจุ่ม 
กิจกรรมติวความถนัดด้านสถาปัตย์ กิจกรรมสถาปัตยกรรมสู่ชุมชนจึงมีผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรมทั้ง
บุคคลภายนอก, ศิษย์เก่า ท าให้นิสิตปัจจุบันมีโอกาสเรียนรู้ทักษะทางสังคมและได้รับประสบการณ์จาก
กิจกรรมเหล่านี้ได้เป็นอย่างดี 

2. กิจกรรมนิสิตสอดคล้องกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ครบทุกด้าน และสอดคล้องกับเป้าหมาย
ของคณะและมหาวิทยาลัย ด้านการเป็นผู้น าแห่งอนาคต โดยเฉพาะในด้านการออกแบบของคณะ 
นอกจากนี้ยังเล็งเห็นความส าคัญของกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านสังคมและวัฒนธรรม และการท าประโยชน์
ต่อชุมชนและสังคม เช่น กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนา กิจกรรมจิตอาสาชุมชน รวมถึงการน ารายได้จาก
การจัดท านิตยสารเรือนไทยไปบริจาคที่ แพทย์ชนบท และโรงพยาบาลรายพิพัฒน์ เพื่อช่วยเหลือ
สถานการณ์ Covid-19 
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จุดที่ควรพัฒนา 
1. ส ารวจความสนใจด้านกิจกรรมของนิสิตเพิ่มเตมิเพื่อสนับสนุนความสามารถของนิสิตในด้านตา่ง ๆ ให้มี

ความหลากหลาย  
2. ส่งเสริมกจิกรรมของนิสิตที่ช่วยลดความเครียดและส่งเสริมสุขภาวะ 

 
หลักฐานอ้างอิง 

1.6.1 ปฏิทินกิจกรรม ประจ าปกีารศึกษา 2564 
1.6.2 โครงการนิสิต คลิปกิจกรรม รูปภาพกิจกรรมต่างๆ 
1.6.3 รายงานสรุปผลการด าเนนิงานกิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
1.6.4 จ านวนโครงการกจิกรรมนิสิตหรือพัฒนานิสิตประจ าปีการศึกษา 2564 
1.6.5 โครงการจัดการความรู้ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2564  

 
 
องค์ประกอบที ่2  การวิจัย 

สรุปผลองค์ประกอบ“การวิจัย” 
สรุปผลการด าเนินงาน 
1. การสนับสนุนหน่วยปฏิบัติการวิจัย (RU) และศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทาง (CE) ที่ได้รับการยอมรับจากเครือข่ายวิจัยทั้ง

ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยเพื่อสร้างผลผลิตงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติอย่างต่อเนื่องได้แก่ 
- ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านยุทธศาสตร์เมือง 
  Center of Excellence in Urban Strategies - CESU  
- ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านการวิเคราะห์ภูมิภาคเมือง และสิ่งแวดล้อมสร้างสรรค์ 
  Center of Excellence in Regional, Urban, and Built Environment Analytics – CE-RUBEA 
- ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางการออกแบบสภาพแวดล้อมเพื่อทุกคน  
  Center of Excellence in Universal Design - CEUD 
- หน่วยปฏิบัติการวิจัยสถาปัตยกรรมเพื่อชุมชนสร้างสรรค์  
  Architecture for Creative Community Research Unit 
- หน่วยปฏิบัติการวิจัยด้านการออกแบบเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
  Design for Creative Economy Development Research Unit 
- หน่วยปฏิบัติการวิจัยแผนที่และเอกสารประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรมเมือง 
  Research Unit of Historical Maps and Document on Urban Architecture History 

2. การสนับสนุนทุนวิจัยสหศาสตร์ จ านวน 1 ทุน ได้แก่ อาจารย์ ดร.ลาภยศ  ประสิทธิโศภิน โครงการวิจัย เรื่อง 
“โครงการการออกแบบสถาปัตยกรรมและวิเคราะห์โครงสร้างเปลือกผนังคอนกรีตส าหรับบ้านผู้มีรายได้น้อยด้วยการ
พิมพ์สามมิติ” (มี.ค.2565 – ก.พ.2566)   
การสนับสนุนทุนวิจัยคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จ านวน 2 ทุน ได้แก่ 1. อาจารย์ ดร.สริน  พินิจ โครงการวิจัยเรื่อง
“โครงการการศึกษาผลกระทบต่อการเลือกค่าการสะท้อนแสงของกระจกอาคารต่อการใช้พลังงานและระดับแสง
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สว่างธรรมชาติ” (ธ.ค.2564 – พ.ย.2565)  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศุภวัฒน์  หิรัญธนวิวัฒน์ โครงการวิจัยเรื่อง
“โครงการสถาปัตยกรรมวัดราชโอรสารามราชวรวิหาร : กระบวนการออกแบบสร้างสรรค์ในพระบาทสมเด็จพระนั่ง
เกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 3)” (ธ.ค.2564 – พ.ย.2565)   

3. การด าเนินงานศูนย์การออกแบบเพื่อสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (วิสาหกิจเพื่อสังคม) Design For Society 
Centre Chulalongkorn University (Social Enterprise) [CU.D4S] เป็นปีที่  4 จากงบประมาณ “แผนงาน
สนับสนุนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยแห่งชาติระดับโลก ภายใต้โครงการกองทุนสร้างเสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่ศตวรรษที่ 
2” ในการบูรณาการงานวิจัยสหสาขาในการออกแบบเพื่อสังคม ผ่าน 8 กลุ่มวิจัยเพื่อสร้างต้นแบบงานออกแบบเพื่อ
สังคม และการด าเนินการจดทะเบียนนิติบุคคลบริษัท ซียู ดีโฟร์เอส เอนเตอร์ไพรซ์ เพื่อสร้างภาคีทางธุรกิจอย่าง
ยั่งยืน และเพื่อพัฒนาไปสู่วิสาหกิจเพื่อสังคม 

4. การมีผลผลิตงานวิจัยที่โดดเด่นมีคุณภาพ มีประโยชน์ สนองยุทธศาสตร์ของชาติ และได้รับการเผยแพร่อย่าง
กว้างขวางผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ได้รับรางวัล ได้แก่  

- รองศาสตราจารย์ พรรณชลัท สุริโยธิน และอาจารย์ วีระพงศ์ เอี๋ยวพานิช รับรางวัลผลงานสร้างสรรค์ดีเด่น ด้าน
การออกแบบและศิลปกรรม ผลงาน “ดวงโคมต้นแบบและผังไฟฟ้าแสงสว่างส าหรับภูมิทัศน์ของพระจุฑาธุชราช
ฐาน” และ อาจารย์จิตรกานต์ บันเทิงไพบูลย์ รับรางวัลผลงานสร้างสรรค์ดีเด่น ด้านการออกแบบและศิลปกรรม 
ผลงาน “Altered-Native Collection” จากงานสถาปัตย์นิทรรศน์ (The 5th Architecture and Design 
Exhibition 2021) นิทรรศการเผยแพร่ผลงานออกแบบและสร้างสรรค์ ครั้งที่ 5 จัดโดย สภาคณบดีคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์แห่งประเทศไทย (CDAST)  

- ศาสตราจารย์ ฉัตรชัย วิริยะไกรกุล อาจารย์ กวิน ธนโกเศศ และอาจารย์ วีระพงศ์ เอี๋ยวพานิช  รางวัลผลงาน
ประดิษฐ์คิดค้น : รางวัลประกาศเกียรติคุณ ผลงานเรื่อง “รถวิเคราะห์ผลด่วนพิเศษ” (สาขาวิศวกรรมศาสตร์และ
อุตสาหกรรมวิจัย) จากรางวัลการวิจัยแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ 2565 (สภาวิจัยแห่งชาติ) 

- รองศาสตราจารย์ ไตรรัตน์ จารุทัศน์ รับรางวัลนักวิจัยดีเด่นแห่งชาติ สาขาปรัชญา ประจ าปี 2565 จากรางวัล
การวิจัยแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ 2565 (สภาวิจัยแห่งชาติ) 

- รองศาสตราจารย์ ดร.พนิต ภู่จินดา ผลงานวิจัยดีเด่น สาขามนุษยศาสตร์ งานวิจัย เรื่อง วิวัฒนาการด้านการวาง
ผังเมืองในประเทศไทยในช่วงก่อนการเปลี่ยนแปลงการปกครองพ.ศ.2475 ในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 7 จากรางวัลการวิจัย กองทุนรัชดาภิเษกสมโภช พ.ศ. 2564 

- รองศาสตราจารย์ ไตรรัตน์ จารุทัศน์ รางวัลผลงานวิจัยดีเด่นด้านการน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม สาขา
สังคมศาสตร์ งานวิจัย เรื่อง การพัฒนาเมืองน่าอยู่ส าหรับผู้สูงอายุ จากรางวัลการวิจัย กองทุนรัชดาภิเษกสมโภช 
พ.ศ. 2564 

- อาจารย์ ว่าน ฉันท์ฉาย ฉันทวิลาสวงศ์ รางวัลการวิจัยแห่งชาติ : รางวัลผลงานวิจัย ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
รางวัลระดับดีมาก (สาขาสังคมวิทยา) ผลงานวิจัยเรื่อง “การสร้างความเข้าใจในคุณลักษณะ พฤติกรรม และ
ทัศนคติในอนาคตของชาวดิจิทัลไทย” (Understanding Thai Digital Natives’ Characteristics,Behaviors, 
and Their Views of the Future) จากส านักงานการวิจัยแห่งชาติ(วช.) 

- ศาสตราจารย์ ฉัตรชัย วิริยะไกรกุล อาจารย์ กวิน ธนโกเศศ และอาจารย์ วีระพงศ์ เอี๋ยวพานิช รางวัลผลงานวิจัย
ดีเด่นด้านการน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง รถความดันบวกเก็บเชื้อและรถ
วิเคราะห์ผลด่วนพิเศษเพื่อการตรวจเชื้อโควิด-19 เชิงรุก ในพิธียกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรแห่งจุฬาลงกรณ์
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มหาวิทยาลัย ประจ าปี 2564 
- ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เทิดศักดิ์ เตชะกิจขจร รางวัล The Country Winner of Innovator Of The Year 

Award 2022 น าเสนอผลทดลองต้นแบบการใช้งานอาคารพาณิชย์ในรูปแบบคู่แฝดดิจิตอล ตามโครงการ Digital 
Twin Technology for Smart Architecture:  Case study of Pine and Grass mix-used Building in 
Bangkok CBD ทุนวิจัยสนับสนุนจาก วช. ปี 2563 และ 2564 จาก Autodesk ASEAN 

5. การสร้างกลไกกระตุ้นการผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า ได้แก่  การอนุมัติเงินสนับสนุนการตีพิมพ์
บทความทางวิชาการระดับชาติ และนานาชาติ เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจในการสร้างผลงาน 

6. งานวิชาการของคณาจารย์ที่สามารถตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล Scopus จ านวน 23 บทความ  
7. มีโครงการวิจัยที่ตอบโจทย์เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) และเผยแพร่สู่

สาธารณะบนเว็บไซต์เป็นภาษาอังกฤษ 
ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลด าเนินการ  คะแนน 

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 6 ข้อ 6 ข้อ 5 
2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ >=220,000 บาท   498,746.08  5 
2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย >=60% 81.01% 5 

 

จุดเด่น 
1.  ผลงานวิจัยมีคุณภาพ มีประโยชน์สนองยุทธศาสตร์ของชาติ มีการเผยแพร่ 

และตอบโจทย์สังคม เช่น งานวิจัยด้านการออกแบบสภาพแวดล้อม ด้าน
ยุทธศาสตร์เมือง ด้านการอนุรักษ์สถาปัตยกรรม 

2.  คณาจารย์บูรณาการงานวิจัยกับการจัดการเรียนการสอน การส่งเสริมด้าน
วัฒนธรรม และท างานร่วมกับชุมชนภายนอกอย่างสม่ าเสมอ 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. สนับสนุนโครงการวิจัยที่ประสบความ 
ส าเร็จให้เป็นโครงการวิจัยต่อเนื่อง 
 
 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. คณะฯ สนับสนุนให้อาจารย์รวมกลุ่มกันท างานวิจัยเป็นคลัสเตอร์ (Urban 

Sustainable Development Supercluster) ตามยุทธศาสตร์  SDGs 
และแนวทางการวิจัยของมหาวิทยาลัยเพิ่มมากขึ้น 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 
คณะฯ มีหน่วยวิจัยที่ผลิตผลงานที่ตอบ
โจทย์สังคม 

 

 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1  : ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  

ชนิดของตัวบ่งชี้  : กระบวนการ  

ค าอธิบายตัวบ่งชี้  : สถาบันอุดมศึกษาต้องมีการบริหารจัดการงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่มี
คุณภาพโดยมีแนวทาง การด าเนินงานที่เป็นระบบและมีกลไกส่งเสริมสนับสนุนครบถ้วนเพื่อให้สามารถด าเนินการได้
ตามแผนที่ก าหนดไว้ ทั้งการสนับสนุนด้านการจัดหาแหล่งทุนวิจัยและการจัดสรรทุนวิจัยจากงบประมาณของสถาบัน
ให้กับบุคลากร ส่งเสริม พัฒนาสมรรถนะแก่อาจารย์และนักวิจัย การสนับสนุนทรัพยากรที่จ าเป็นซึ่งรวมถึงทรัพยากร
บุคคล ทรัพยากรการเงิน เครื่องมืออุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องต่างๆ ตลอดจนจัดระบบสร้างขวัญและก าลังใจแก่นักวิจัยอย่าง
เหมาะสม ตลอดจนมีระบบ และกลไกเพื่อช่วยในการคุมครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์  
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เกณฑ์มาตรฐาน  : 
1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์  
2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในประเด็นต่อไปนี้  

- ห้องปฏิบัติการหรือห้องปฏิบัติงานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัย หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้ค าปรึกษา
และสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  

- ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  
- สิ่งอ านวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยหรือการผลิตงานสร้างสรรค์ เช่น ระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ  
- กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัด แสดงงาน

สร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (visiting professor)  
3. จัดสรรงบประมาณ เพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  
4. จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุม วิชาการหรือ

การตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ  
5. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์ และ

นักวิจัยที่มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น  
6. มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ และ

ด าเนินการตามระบบที่ก าหนด  

เกณฑ์การประเมิน  : 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
3 - 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
6 ข้อ 

 

ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ ผลการด าเนินงาน 
1. 
 

มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่มหาวิทยาลัยและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัด
ให้เพื่อเป็นประโยชน์ในการบริหารงานวิจัย ดังนี้ 
1. ระบบสารสนเทศสนับสนุนการบริหารงานวิจัยและการรายงานผล CU Reference Databases ใช้สืบค้นและ
เผยแพร่งานวิจัยของคณาจารย์ ศูนย์อ้างอิงดัชนีวารสารไทย TCI ใช้เป็นฐานข้อมูลส าหรับเผยแพร่บทความวิจัย
และบทความทางวิชาการของคณาจารย์ และนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ได้รับการจัด
อันดับให้วารสารของคณะฯ ดังนี้ วารสารวิชาการนครา Nakhara อยู่ในฐานข้อมูล SCOPUS โดยมีการเผยแพร่
ทั้งในรูปแบบตีพิมพ์เป็นเล่ม ISSN 2672-9016 (Print)  และแบบอิเล็กทรอนิกส์ ISSN 2651-2416 (Online) 
จัดท า 2 ฉบับต่อปี และเผยแพร่เดือนมิถุนายน และเดือนธันวาคม  



รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ระดับคณะ  ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 

 
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 49 

วารสารวิชาการสถาปัตยกรรมศาสตร์ อยู่ในวารสาร TCI กลุ่มที่ 2 โดยมีการเผยแพร่ทั้งในรูปแบบตีพิมพ์เป็น
เล่ม ISSN 0857-2100 (Print) และแบบอิเล็กทรอนิกส์ ISSN 2651-1665 (Online) จัดท า 2 ฉบับต่อปี เล่มที่ 1 
เดือนมกราคม – มิถุนายน และเล่มที่ 2 เดือนกรกฎาคม - ธันวาคม  
วารสารอีเล็กทรอนิกส์สาระศาสตร์ (ระบบออนไลน์) อยู่ในวารสาร TCI กลุ่มที่ 2 โดยมีการเผยแพร่ปีละ 4 ฉบับ 
ระบบออนไลน์ ISSN 2630-0141  ในเดือน เมษายน กรกฎาคม ตุลาคม และธันวาคม ของทุกปี 
2. สร้างระบบฐานข้อมูลสนับสนุนงานวิจัย บริการวิชาการ หนังสือ สิ่งตีพิมพ์ รางวัลคณาจารย์ รายชื่อ
วารสารวิชาการฐาน Scopus และ TCI ที่เกี่ยวข้องกับสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีฐานข้อมูลกลางบนเว็บไซต์
ออนไลน์เพื่อการบริหารของคณะฯ ซึ่งรวมผลงานวิจัยทั้งหมดของคณะ จึงสะดวกในการสืบค้น และส่งข้อมูล
ทั้งหมดเข้าสู่ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของมหาวิทยาลัยอย่างสม่ าเสมอ 

2. 
 

สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
ในปีการศึกษา 2564 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์สนับสนุนพันธกิจด้านวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ครบทุกประเภท  
แบ่งเป็นประเภทต่อไปนี้ 

1. มีศูนย์เชี่ยวชาญและหน่วยปฏิบัติการวิจัยของคณะ โดยส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในอาคารศูนย์เรียนรู้สิ่งแวดล้อม
กายภาพสู่สังคม ชั้น 8 - 10 โดยได้รับการสนับสนุนจัดงบประมาณจากคณะฯ และมหาวิทยาลัย และแต่ละ
หน่วยวิจัยมีระบบการบริหารจัดการและสนับสนุนนิสิตเข้าร่วมท างานวิจัยอย่างต่อเนื่อง ได้แก่  
- ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านยุทธศาสตร์เมือง Center of Excellence in Urban Strategies - CESU  
- ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านการวิเคราะห์ภูมิภาคเมือง และสิ่งแวดล้อมสร้างสรรค์ 
  Center of Excellence in Regional, Urban, and Built Environment Analytics – CE-RUBEA 
- ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางการออกแบบสภาพแวดล้อมเพื่อทุกคน  
  Center of Excellence in Universal Design - CEUD 
- หน่วยปฏิบัติการวิจัยสถาปัตยกรรมเพื่อชุมชนสร้างสรรค์  
  Architecture for Creative Community Research Unit 
- หน่วยปฏิบัติการวิจัยด้านการออกแบบเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
  Design for Creative Economy Development Research Unit 
- หน่วยปฏิบัติการวิจัยแผนที่และเอกสารประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรมเมือง 
  Research Unit of Historical Maps and Document on Urban Architecture History 

2. ห้องสมุดคณะฯ เป็นแหล่งค้นคว้าหนังสือในด้านการออกแบบทั้งในประเทศและต่างประเทศ มีการพัฒนา
วิธีการเก็บข้อมูลเป็นระบบดิจิตอล เพื่อง่ายต่อการสืบค้นและเข้าถึงของนิสิต  

3. ก าหนดและส่งเสริมให้อาจารย์ท างานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ จัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์เผยแพร่แก่หน่วยงาน
ทั้งภายในและภายนอก รวมทั้งตีพิมพ์ผลงานในวารสารวิชาการคณะฯ หรือจัดแสดงผลงานที่ได้รับการยอมรับ
ระดับชาติและนานาชาติ 

4. คณะฯ จัดสิ่งอ านวยความสะดวกพันธกิจวิจัย เช่น 
- ห้องท างานหน่วยปฏิบัติการวิจัย โดยมีพื้นที่ในอาคารศูนย์เรียนรู้สิ่งแวดล้อมกายภาพสู่สังคม  
- ห้องปฏิบัติการ และห้องปฏิบัติการงานสร้างสรรค์ 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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- มีอาจารย์ดูแลเรื่องการจดสิทธิบัตรการออกแบบ ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กุลธิดา เตชะวรสินสกุล  
- มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศพื้นฐาน  เช่น  wi-fi และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ที่จ าเป็นให้ทุกหน่วยวิจัยเพื่อ
สามารถเชื่อมต่อและบริหารงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  
- จัดเจ้าหน้าที่ประจ าหน่วยวิจยัคณะฯ ประสานงานและติดตามการท างานวิจัยของคณาจารย์ ภายใต้การดูแล
และก ากับของรองคณบดี (ด้านวิจัย) 

5. จัดกิจกรรมวิชาการเพื่อส่งเสริมงานวิจัยและสร้างสรรค์ เช่น 
    - วารสารอีเล็กทรอนิกส์ สาระศาสตร์ (ระบบออนไลน์) รองรับการเผยแพร่งานวิจัย และวิทยานิพนธ์ระดับ

บัณฑิตศึกษา ที่ใช้ในการส าเร็จการศึกษาก่อนปีการศึกษา 2564 จัดท า 4 ฉบับต่อปี  
3. 
 

จัดสรรงบประมาณ เพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ของคณะฯ ให้ทุกภาควิชา เพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ของอาจารย์ปีงบประมาณ 2564 จ านวน 5,435,500 บาท และปีงบประมาณ 2564 จ านวน 
4,030,000 บาท 

4. 
 

จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุม วิชาการหรือการ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
ปีงบประมาณ 2564 - 2565 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มีการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุม วิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ เพื่อสร้าง
ขวัญและก าลังใจให้กับคณาจารย์ที่เผยแพร่ผลงาน ปีละ 50,000 บาท  

5. 
 

มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์ และนักวิจัย
ที่มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย   
1) โดยการส่งอาจารย์ไปอบรมพัฒนาทางด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
2) สร้างขวัญและก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์ ที่มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  ที่ได้รับรางวัลในระดับชาติ
และนานาชาติ 
3) อนุมัติเงินสนับสนุนบทความของคณาจารย์ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติ และวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติ  

6. 
 

มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ และ
ด าเนินการตามระบบที่ก าหนด  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ และ
ด าเนินการตามระบบและกลไกที่ก าหนด โดยสถาบันทรัพย์สินทางปัญญาของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ผลักดัน
ให้ผลงานสร้างสรรค์เพื่อน าไปจดสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร ผลักดันให้น าผลงานของเข้าจดสิทธิบัตรเป็นประจ าทุก
ปี ในปีงบประมาณ 2565 มีผลงานการออกแบบที่ได้รับการจดทะเบียนสิทธิบัตร จ านวน 6 ผลงาน ประกอบด้วย 
– ได้รับการจดสิทธิบัตร 4 ผลงาน ได้แก่ ผลงานแหวน, เก้าอี้, อุปกรณ์สื่อการสอน และอุปกรณ์ช่วยเหลือผู้สูงอายุ
ผลงานโคมไฟ    
- ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 2 ผลงาน ได้แก่ ผลงานเกมไพ่ส าหรับสร้างความตระหนักเกี่ยวกับการล่วงละเมิดทาง
เพศ และระบบพัดลมระบายอากาศควบคุมระยะไกลด้วยคาร์บอนไดออกไซด์เซ็นเซอร์ 
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ผลการประเมิน : 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 

ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 

 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 5 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว 6 ข้อ 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป 6 ข้อ 
 

จุดแข็ง 
1. มีคณาจารยท์ี่มีคุณวุฒิ มีประสบการณว์ิชาชีพสูงทุกสาขา และสามารถร่วมท างานแบบสหศาสตร์ได้อย่างเปน็

รูปธรรม 
2. มีศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางฯ และหน่วยวิจัยฯ ที่ได้รับการยอมรับในวงการวิชาการ วิชาชพีระดับชาติและ

นานาชาติ 
3. มีศูนย์การออกแบบเพื่อสังคม จุฬาฯ (CUD4S) ในการประสานงานออกแบบสู่งานวิจัยตามโจทย์จริงของสังคม 
4. ตั้งคณะกรรมการพิจารณาทุนวิจัยในคณะฯ 3 – 5 คน เพื่อดแูลงานวิจัยของคณะฯ 
5. มีการจดักิจกรรมที่ส่งเสริมงานวิจัยและงานสรา้งสรรค์ คณะมเีงินทุนสนับสนนุงานวิจัย 

หลักฐานอ้างอิง 
1.1.1 สรุปโครงการวิจัยและแบบติดตามงานวิจัยเงินรายได้คณะฯ 
1.1.2 จ านวนผลงานสร้างสรรค์หรืองานออกแบบที่จัดแสดง 
1.1.3 แบบฟอร์มการขอรับทุน แนวทางปฏิบัติในการรับทุนวิจัย 
1.1.4 แผนปฏิบัติงานประจ าปี 2564 
1.1.5 จ านวนโครงการสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ประจ าปีงบประมาณ 2565 
1.1.6 รายชื่อผลงานออกแบบที่ได้รับการจดสิทธิบัตรประจ าปีงบประมาณ 2565 

 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  : เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  

ชนิดชองตัวบ่งชี้  : ปัจจัยน าเข้า 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้  : ปัจจัยส าคัญที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการผลิตงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ใน
สถาบันอุดมศึกษา คือ เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ดังนั้น สถาบันอุดมศึกษาจึงต้องจัดสรรเงินจากภายใน
สถาบันและที่ได้รับจากภายนอกสถาบันเพื่อสนับสนุนการท าวิจัยหรืองานสร้างสรรค์อย่างมี ประสิทธิภาพตาม
สภาพแวดล้อมและจุดเน้นของสถาบัน  
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นอกจากนั้นเงินทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่คณะได้รับจากแหล่งทุนภายนอกสถาบันยังเป็นตัวบ่งชี้
ที่ส าคัญที่แสดงถึงศักยภาพด้านการวิจัยของคณะ โดยเฉพาะคณะที่อยู่ในกลุ่มที่เน้นการวิจัย  
 
เกณฑ์การประเมิน : 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ าเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5  

เกณฑ์เฉพาะคณะกลุ่ม ค1 และ ง จ าแนกเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่ก าหนดให้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = 220,000 บาทขึ้นไปต่อคน  
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่ก าหนดให้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = 180,000 บาทขึ้นไปต่อคน  
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่ก าหนดให้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = 100,000 บาทขึ้นไปต่อคน  
สูตรการค านวณ  : 

1. ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย  
 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ =  
 

2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณไดใ้นข้อ 1 เทียบกบัคะแนนเต็ม 5  
 
คะแนนที่ได้ =  
 

สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะ  
คะแนนที่ได้ในระดับคณะ = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะ  

 

หมายเหตุ : 
1. จ านวนอาจารย์และนักวิจัยให้นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ  
2. ให้นับจ านวนเงินที่มีการลงนามในสัญญารับทุนในปีการศึกษาหรือปีงบประมาณหรือปีปฏิทินนั้นๆ ไม่

ใช้จ านวนเงินที่เบิกจ่ายจริง  
3. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือ 

หลักฐานจากการตกลงร่วมกันของสถาบันที่ร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานที่ปรากฏ กรณีที่ไม่มี 
หลักฐานให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้รวมวิจัยของแต่ละคณะ  

จ านวนเงนิสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก

จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย
 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
 ×5 
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4. การนับจ านวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสัญญารับ
ทุนโดยอาจารย์ประจ าหรือนักวิจัย แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนที่ไม่ใช้นักวิจัย
เป็นผู้ด าเนินการ  
ผลการด าเนินงาน: 

รายการข้อมูลพื้นฐาน ผลการด าเนินงาน 
02.01.10 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยจากภายนอกมหาวิทยาลัย 28,580,563.05 
02.01.11 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยจากภายนอกฯที่มาจากเอกชนภายในประเทศ 0 
02.01.12 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยจากภายนอกฯที่มาจากภาครัฐภายในประเทศ 28,508,375.00 
02.01.13 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยจากภายนอกฯที่มาจากต่างประเทศ 72,188.05 
02.01.20 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยจากภายในมหาวิทยาลัย 18,052,195.83 
03.01.07 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (ไม่นับผู้ลาศึกษาต่อ) 93.5 
 

โครงการวิจัยแหล่งทุนภายใน 
  ชื่อโครงการวิจัย อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ เริ่มต้น สิ้นสุด แหล่งทนุ 

1 โครงการการวิเคราะห์ผลกระทบของโครงสร้าง
พื้นฐานขนาดใหญ่ต่อการเปลี่ยนแปลงการใช้
ประโยชน์ที่ดินในกรุงเทพมหานคร ด้วย
แบบจ าลองเซลลูล่าร์ออโตมาตา-มาร์คอฟ 
(Cellular Automata-Markov) 

ผศ.ดร.สุธี       
อนันต์สุขสมศรี 

100,000.00 17 ก.พ. 63 16 ก.พ. 65  กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช ปี 2563  

2 โครงการการผุกร่อนของเหล็กกัลวาไนซ์ในวัสดุ
ซีเมนต์แข็งตัวเร็ว 

อ.ดร.ลาภยศ     
ประสิทธิโศภิน 

120,000.00  13 พ.ค. 64 12 พ.ค. 65  ทุนพัฒนาอาจารย์
ใหม่/นักวิจัยใหม่ 
กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช  ปี 2564  

3 โครงการการพัฒนาเส้นใยส าหรับเครื่องพิมพ์ 3 
มิติ จากพลาสติกรีไซเคิลและเปรียบเทียบ
คุณสมบัติเชิงกลกับเส้นใยที่นิยมใช้ในปัจจุบัน 

อ.ดร.ชัญญา    
อรสุทธิกุล 

120,000.00  9 ส.ค. 64 8 ส.ค. 65  ทุนพัฒนาอาจารย์
ใหม่/นักวิจัยใหม่ 
กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช  ปี 2565  

4 โครงการระบบพื้นห้องเอนกประสงค์คอมโพสิท
ส าเร็จรูปน้ าหนักเบา: การวิจัยเชิงส ารวจและ
ทดสอบ 

อ.ดร.ลาภยศ  
ประสิทธิโศภิน 

400,000.00  1 ก.ย. 64 31 ส.ค. 65  กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช ปี 2564  

5 โครงการการศึกษาความน่าสบายของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กด้วยวิธีธรรมชาติ โดยการจ าลอง
สภาพแวดล้อมทางคอมพิวเตอร์ 

รศ.พรรณชลัท  
สุริโยธิน 

400,000.00  1 ก.ย. 64 31 ส.ค. 65  กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช ปี 2564  

6 โครงการวิจัยแผนที่มรดกเมืองสามัญกรุง
รัตนโกสินทร์ 

ผศ.ดร.ปริญญ์  
เจียรมณีโชติชัย 

480,000.00  1 ต.ค. 64 30 ก.ย. 65  ทุนอุดหนุนการวิจัย
ที่ได้รับจัดสรรเพื่อ
การวิจัยพื้นฐานจาก
หน่วยงานภาครัฐ 
(ววน.) จากส านัก
บริหารวิจัย ปี 2565  
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คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 54 

  ชื่อโครงการวิจัย อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ เริ่มต้น สิ้นสุด แหล่งทนุ 

7 โครงการการศึกษาพฤติกรรมการเคลื่อนที่ของ
ความชื้นในอาคารโบราณสถานที่ปรับอากาศใน
เขตภูมิอากาศร้อนชื้น ด้วยวิธีการวิเคราะห์การ
ถ่ายเทความร้อนและความชื้นเชิงค านวณ 

อ.ดร.สริน พินิจ  120,000.00  9 มี.ค. 65 8 มี.ค. 66  ทุนพัฒนาอาจารย์
ใหม่/นักวิจัยใหม่ 
กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช  ปี 2565  

8 โครงการย่านวัฒนธรรมสร้างสรรค์โดย
ประชาชน "ถนนพระอาทิตย์" : กระบวนการ
เปลี่ยนแปลงอย่างคอ่ยเป็นค่อยไปของยา่น
ชุมชนเก่า จากการอนุรักษ์มรดกสู่การก่อตัว
ของกลุ่มกิจกรรมสร้างสรรค์ 

รศ.ดร.วิมลรัตน์  
อิสระธรรมนูญ 

50,000.00 1 มิ.ย. 63 30 พ.ย. 64 ทุนวิจัยคณะฯ ปี 
2563 

9 โครงการคุณค่าทางนิเวศของต้นไม้ในเมืองกับ
งบประมาณการจัดการพื้นที่สีเขียวใน 50 เขต
ของกรุงเทพมหานคร 

อ.ดร.กนกวลี  
สุธีธร 

25,000.00 1 ก.ค. 63 31 ธ.ค. 64    ทุนวิจัยภาควิชาภูมิ
สถาปัตยกรรม 

10 โครงการออกแบบภูมิสถาปัตยกรรมเพื่อพัฒนา
การศึกษา ความสามารถรู้และเข้าใจ และ
จริยธรรมด้านการจัดการน้ าฝน  

อ.ดร.วิลาสินี  
สุขสว่าง 

20,000.00 1 พ.ย. 62 31 ธ.ค. 64      ทุนวิจัยภาควิชาภูมิ
สถาปัตยกรรม 

11 โครงการแนวทางการออกแบบพื้นที่เมืองเพื่อ
การเรียนรู้ส าหรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ 
กรณีศึกษา ย่านกะดีจีน - คลองสาน 

ผศ.คมกริช     
ธนะเพทย ์

166,666.67 1 มิ.ย. 63 31 มี.ค. 65  ทุนสหศาสตร์ของ
คณะฯ ปี 2563 

12 
 

โครงการอนาคตของการศึกษาและบทบาท
สถาบันการศึกษาด้านการผังเมืองในประเทศ
ไทย กรณีศึกษา : ภาควิชาการวางแผนภาค
และเมือง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

อ.ว่าน            
ฉันทวิลาสวงศ์  

100,000.00  1 พ.ค. 64 30 เม.ย. 65 ทุนวิจัยคณะฯ ปี 
2564 

13 โครงการสภาพแวดล้อมภายนอกใน
โรงพยาบาลที่เป็นมิตรต่อผู้ป่วย 
 
 

รศ.ภาวดี          
อังศุสิงห ์

40,000.00 1 ต.ค. 64 31 พ.ค. 65 ทุนวิจัยภาควิชาภูมิ
สถาปัตยกรรม 

14 โครงการการศึกษาการออกแบบสถาปัตยกรรม
ไทยผ่านค าที่เกี่ยวเนื่อง ส าหรับการเรียนการ
สอนหลักสูตรสถาปัตยกรรมไทย จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

อ.ดร.พิมพ์พร  
ไชยพร 

37,500.00 1 มี.ค. 64 31 ส.ค. 65 ทุนหน่อวิจัยคณะฯ ปี 
2564 

15 โครงการปัจจัยที่มีผลต่อการออกแบบทาง
กายภาพเพื่อการอนุรักษ์ภูมิทัศน์วัฒนธรรมบน
พื้นที่เปิดโล่งริมแม่น้ าเจ้าพระยาในเขต
รัตนโกสินทร์ชั้นใน  

 อ.ดร.วิภากร  
ธรรมวิมล 

25,333.33 1 ต.ค. 63 30 ก.ย. 65 ทุนวิจัยภาควิชาภูมิ
สถาปัตยกรรม 

16 โครงการศักยภาพและแนวทาง ในการปรับตัว
ของพื้นที่การค้าระดับชุมชนในกรุงเทพในการ
เป็นศูนย์กลางทางสงัคมและเศรษฐกิจของย่าน 
ตามหลักการเมือง 15 นาที 

ผศ.สุภาพิมพ์  
คชเสน ี

50,000.00 1 พ.ค. 64 31 ต.ค. 65 ทุนวิจัยคณะฯ ปี 
2564 

17 โครงการบทบาทของรถไฟชานเมืองในการเป็น
พื้นที่ปฏิสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและสังคม 

อ.ดร.เปี่ยมสุข 
สนิท 

35,000.00 1 พ.ค. 64 31 ต.ค. 65 ทุนหน่อวิจัยคณะฯ ปี 
2564 
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คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 55 

  ชื่อโครงการวิจัย อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ เริ่มต้น สิ้นสุด แหล่งทนุ 

18 โครงการการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

อ.ว่าน            
ฉันทวิลาสวงศ์  

1,250,000.00 1 มิ.ย. 64 31 ส.ค. 65 ทุนวิจัย foresight 
คณะฯ ปี 2564 - 
2565 

19 โครงการการวิเคราะห์การเก็บกักคาร์บอนของ
พื้นที่มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑลด้วยเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ 

ผศ.ดร.สุธี  
อนันต์สุขสมศรี  

33,333.33 1 เม.ย. 63 30 ก.ย. 65 ทุนวิจัยคณะฯปี 
2563 

20 โครงการการวิเคราะห์ฉากทัศน์ผลประโยชน์
ของการวางแผนภูมิทัศน์และการประเมินความ
เปราะบางต่ออุทกภัย กรณีศึกษานิคม
อุตสาหกรรมในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

อ.ดร.ชูศักดิ์  
จันทร์ปฐมพงศ์  

250,000.00 1 พ.ค. 64 31 ต.ค. 65 ทุนสหศาสตร์ของ
คณะฯปี 2564 

21 โครงการการศึกษาผลกระทบต่อการเลือกค่า
การสะท้อนแสงของกระจกอาคารต่อการใช้
พลังงานและระดับแสงสว่างธรรมชาติ 

อ.ดร.สิริน  พินิจ  100,000.00 1 ธ.ค. 64 30 พ.ย. 65 ทุนวิจัยคณะฯ 
ปี 2565 

22 โครงการสถาปัตยกรรมวัดราชโอรสารามราช
วรวิหาร : กระบวนการออกแบบสร้างสรรค์ใน
พระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาล
ที่ 3) 

ผศ.ศุภวัฒน์  
หิรัญธนวิวัฒน์ 

100,000.00 1 ธ.ค. 64 30 พ.ย. 65 ทุนวิจัยคณะฯ 
ปี 2565 

23 โครงการการออกแบบสถาปัตยกรรมและ
วิเคราะห์โครงสร้างเปลือกผนังคอนกรีตส าหรับ
บ้านผู้มีรายได้น้อยด้วยการพิมพ์สามมิติ 

อ.ดร.ลาภยศ  
ประสิทธิโศภิน 

            
500,000.00  

1 มี.ค. 65 28 ก.พ. 66 ทุนสหศาสตร์ของ
คณะฯ ปี 2565 

24
  

ศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านการวิเคราะห์
ภูมิภาค เมือง และสิ่งแวดล้อมสร้างสรรค์      
(ปีที่ 2) 

ผศ.ดร.สุธี  
อนันต์สุขสมศรี 

672,237.50 1 ส.ค. 64 30 มิ.ย. 65 กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช ปี 2565 

25 หน่วยปฏิบัติการวิจัยสถาปัตยกรรมเพื่อชุมชน
สร้างสรรค์(ปีที่ 4) 

ผศ.ดร.เทิดศักดิ์  
เตชะกิจขจร 

500,000.00 1 ก.พ. 64 31 ก.ค. 65 กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช ปี 2565 

26 หน่วยปฏิบัติการวิจัยแผนที่และเอกสาร
ประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรมเมือง(ปีที่ 4) 

ศ.ดร.บัณฑิต  จุ
ลาสัย 

            
608,000.00  

1 ก.ค. 64 30 มิ.ย. 65 กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช ปี 2564 

27 หน่วยปฏิบัติการวิจัยด้านการออกแบบเพื่อ
พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (ปีที่ 2) 

รศ.พรรณชลัท  
สุริโยธิน 

          
1,000,000.00  

1 ม.ค. 65 31 ธ.ค. 65 กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช ปี 2565 

28 ศูนย์การออกแบบเพื่อสังคม  จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย (วิสาหกิจเพื่อสังคม)(CU.D4S) 

รศ.ดร.ปิ่นรัชฎ์  
กาญจนัษฐิติ 

7,129,275.00 1 พ.ค. 62 30 เม.ย. 65 กองทุนโครงการสร้าง
เสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่
ศตวรรษที่ 2 

29 A1 : โครงการการประเมินสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพที่ส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัยและ
สนามเด็กเล่นในพื้นที่ธรรมชาติสาหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ผศ.ภาวิณี       
อินชมภู  

375,000.00 1 ต.ค. 62 31 มี.ค. 65 ทุนวิจัย CU.D4S  
ปี 2563 

30 A2 : โครงการการออกแบบและพัฒนาระบบ
ดูแลสุขภาพด้วยเครื่องมือการออกแบบเชิง
บูรณาการ 

อ.ดร.สุรพงษ์  
เลิศสิทธิชัย   

375,000.00 1 ต.ค. 62 31 มี.ค. 65 ทุนวิจัย CU.D4S  
ปี 2563 
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คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 56 

  ชื่อโครงการวิจัย อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ เริ่มต้น สิ้นสุด แหล่งทนุ 

31 B1 : โครงการการสร้างต้นแบบการยกระดับ
การแข่งขันของวิสาหกิจชุมชนโดยนวัตกรรม
การออกแบบสร้างสรรค์ 

ผศ.ศรันยา  
เสี่ยงอารมณ์    

500,000.00 1 เม.ย. 63 30 ก.ย. 65 ทุนวิจัย CU.D4S  
ปี 2563 

32 B2 : โครงการแนวทางการส่งเสริมการพัฒนา
เมืองท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 

ผศ.ดร.ณัฐพงศ์  
พันธ์น้อย 

500,000.00 1 เม.ย. 63 30 ก.ย. 65 ทุนวิจัย CU.D4S  
ปี 2563 

33 C1 : โครงการการเข้าใจปัญหาและจัดการองค์
ความรู้เพื่อการด ารงชีวิตอย่างอิสระของคน
พิการวัยท างาน 

อ.พิณ อุดมเจริญ
ชัยกิจ 

200,000.00 1 ต.ค. 63 30 เม.ย. 65 ทุนวิจัย CU.D4S  
ปี 2563 

34 C2 : โครงการการปรับปรุงหน่วยที่อยู่อาศัย
ส าหรับผู้สูงอายุ 

รศ.พนิต ภู่จินดา 500,000.00 1 เม.ย. 63 31 มี.ค. 65 ทุนวิจัย CU.D4S  
ปี 2563 

35 D2 : โครงการความเป็นไปได้และรูปแบบที่
เหมาะสมของการพัฒนาไมโครกริดจาก
พลังงานหมุนเวียนในพื้นที่ชุมชน และ/หรือ
อาคาร 

อ.ดร.พรสรร  
วิเชียรประดิษฐ์ 

375,000.00 1 ต.ค. 62 31  มี.ค.  
65 

ทุนวิจัย CU.D4S  
ปี 2563 

36 โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการออกแบบเพื่อ
สังคมสหศาสตร์เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ด้านการ
ออกแบบและจัดท าแผนที่มรดกเมืองสามัญของ
กรุงรัตนโกสินทร์ ภายใต้ความร่วมมือระหว่าง
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย กับ Ecole Nationale 
Supérieure d’Architecture de Paris 
Belleville 

ผศ.ดร.ปริญญ์  
เจียรมณีโชติชัย  

794,850.00 1 ม.ค. 65 31 ธ.ค. 65 ทุนวิจัย CU.D4S  
ปี 2565 

* งบประมาณวิจัยที่เกดิขึ้นในปี 2565 
 

 
โครงการวิจัยแหล่งทุนภายนอก 
  ชื่อโครงการวิจัย อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ เริ่มต้น สิ้นสุด แหล่งทนุ 

1 โครงการเทคโนโลยีคู่แฝดดิจิทัลเพื่อการ
บริหารจัดการอาคารอัจฉริยะ 

ผศ.ดร.เทิดศักดิ์  
เตชะกิจขจร  

1,029,500.00 29 ก.ย. 63 28 ก.พ. 65   ส านักงานการวิจัย
แห่งชาติ(วช.)  

2 โครงการรูปแบบที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมกับ
ผู้สูงอายุไทยเพื่อส่งเสริมสุขภาพกาย-ใจ
ภายใต้แนวคิดชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ 

รศ.ไตรรัตน์       
จารุทัศน์ 

12,330,000.00 28 ก.ย. 63 28 ก.พ. 65   ส านักงานการวิจัย
แห่งชาติ(วช.)  

3 โครงการ เรียน รู้ รักษ์ ณ วัดโพธิ์: แอป
พลิเคชัน ส่งเสริมการท่องเที่ยวด้วยระบบ 
AR 

อ.ดร.วิลาสินี สุข
สว่าง  ผศ.ศรันยา  
เสี่ยงอารมณ์ 

1,756,000.00 8 มิ.ย. 64 31 มี.ค. 65  ส านักงานนวัตกรรม
แห่งชาติ (องค์การ
มหาชน) (สนช.)   

4 โครงการการสร้างและขับเคลื่อนแบรนด์
เมืองเพื่อการพัฒนาเมืองท่องเที่ยวเชิง
สร้างสรรค์ กรณีศึกษา เมืองพัทยา เมือง
เก่าสุโขทัย และเมืองอัมพวา 

ผศ.ศรันยา  เสี่ยง
อารมณ์ 

1,250,000.00 1 เม.ย. 64 30 มิ.ย. 65  หน่วยบริหารและ
จัดการทุนด้านการ
เพิ่มความสามารถใน
การแข่งขันของ
ประเทศ  (บพข.)  
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  ชื่อโครงการวิจัย อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ เริ่มต้น สิ้นสุด แหล่งทนุ 

5 โครงการต้นแบบระบบโปรแกรมประยุกต์
บูรณาการแบบจ าลองสารสนเทศอาคาร
และเครือข่ายอุปกรณ์เชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต
บนอุปกรณ์เคลื่อนที่เพื่อตรวจคุณภาพ
อากาศภายในอาคารสถานพยาบาล  

ผศ.ดร.เทิดศักดิ์  
เตชะกิจขจร 

2,960,375.00 15 ธ.ค. 63 14 ก.ค. 65  กองทุนพัฒนาดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม  

6 โครงการแนวทางการแก้ไขอุปสรรคเชิง
กฎหมายและนโยบายภาครัฐต่อการ
จัดการมรดกทางวัฒนธรรม 

รศ.ดร.วิมลรัตน์  
อิสระธรรมนูญ 

2,000,000.00 16 เม.ย. 64 15 ก.ค. 65  หน่วยบริหารและ
จัดการทุนด้านการ
เพิ่มความสามารถใน
การแข่งขันของ
ประเทศ  (บพข.)  

7 โครงการเครือข่ายศูนย์ออกแบบ
สภาพแวดล้อมเพื่อทุกคน (Universal 
design center 

รศ.ไตรรัตน์   
จารุทัศน์ 

5,000,000.00 1 มี.ค. 64 31 ส.ค. 65  ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพ (สสส.)   

8 โครงการเรือนกัลปนา: กรณีศึกษาการ
กัลปนาพระต าหนักในพระบรมมหาราชวัง
เป็นพุทธบูชาภายใต้แนวคิดการอนุรักษ์
สถาปัตยกรรม 

รศ.ดร.วิมลรัตน์  
อิสระธรรมนูญ 

299,000.00 1 ต.ค. 64 30 ก.ย. 65  ส านักงานการวิจัย
แห่งชาติ(วช.)  

9 โครงการผลกระทบจากการพัฒนาด้าน
อุตสาหกรรมต่อภูมิทัศน์วัฒนธรรมและ
ความมั่นคงทางอาหารในพื้นที่ชุ่มน้ า 
กรณีศึกษาลุ่มน้ าบางปะกง จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ประเทศไทย 

รศ.ดร.อริยา  
อรุณินท์  

325,000.00 1 เม.ย. 64 30 เม.ย. 66  ส านักงานการวิจัย
แห่งชาติ(วช.)  

10 โครงการการพัฒนาและวิเคราะห์ความ
เป็นไปได้ของโมเดลธุรกิจของระบบฉาบ
ผนังชนิดเร็ว 

อ.ดร.ลาภยศ   
ประสิทธิโศภิน  

1,558,500.00 1 ม.ค. 65 30 มิ.ย. 66  หน่วยบริหารและ
จัดการทุนด้านการ
เพิ่มความสามารถใน
การแข่งขันของ
ประเทศ  (บพข.)  

11 Acoustical Performance 
Optimisation of Classrooms Using 
BIM and Generative Design 

อ.ดร.ชวนนท์  โฆษ
กิจจาเลิศ 

72,188.05  1 มิ.ย. 65 30 พ.ย. 66  ทุน UCSI 
University 
Research 
Excellence & 
Innovation  Grant 
(REIG) จาก UCSI 
University  ประเทศ
มาเลเซีย  

* งบประมาณวิจัยที่เกดิขึ้นในปี 2565 
 

 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ระดับคณะ  ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 

 
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 58 

ผลการประเมิน : 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 

เงินสนับสนุนงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค์ 

ไม่ต่ ากว่า 220,000บาท 498,746.08 บาท 5 
 

 
 

ข้อมูลส าหรับปีนี้  บรรลุเป้าหมาย 
 ไม่บรรลุเปา้หมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 5 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว ไม่ต่ ากว่า 220,000บาท 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป ไม่ต่ ากว่า 220,000บาท 
 

จุดแข็ง 
1. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ได้รับเงินทุนต่อโครงการวิจัยที่ค่อนข้างสูงทั้งจากภายในและภายนอกอย่าง

สม่ าเสมอ 
2. คณะตั้งทุนวจิัยสหศาสตร์ และทุนรางวัลวิจัย 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. คณะฯ ควรส่งเสริมการหาแหล่งทุนภายนอกให้หลากหลายกว้างขวางมากขึน้ 

หลักฐานอ้างอิง 
 2.2.1  จ านวนโครงการวิจยัแหล่งทุนภายใน ปีงบประมาณ 2565 

2.2.2 จ านวนโครงการวิจัยแหล่งทุนภายนอก ปีงบประมาณ 2565 
 
ตัวบ่งชี้ที ่2.3   : ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  
 

ชนิดของตัวบ่งชี้  : ผลลัพธ์  

ค าอธิบายตัวบ่งชี้  : ผลงานทางวิชาการเป็นข้อมูลที่ส าคัญในการแสดงให้เห็นว่าอาจารย์ประจ าและ
นักวิจัยได้สร้างสรรค์ขึ้นเพื่อแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้อย่ างต่อเนื่องเป็น
ผลงานที่มีคุณค่า สมควรส่งเสริมให้มีการเผยแพร่และน าไปใช้ประโยชน์ทั้งเชิงวิชาการและการแข่งขันของประเทศ 
ผลงานทางวิชาการอยู่ในรูปของบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ Scopus หรือตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือ ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 ผลงานได้รับการจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร หรือเป็นผลงานทาง
วิชาการรับใช้สังคมที่ผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้วผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้
ด าเนินการ ต าราหรือ หนังสือที่ใช้ในการขอผลงานทางวิชาการและผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว โดยมีวิธีการคิด ดังนี้  
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เกณฑ์การประเมิน : 
โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและ นักวิจัยเป็น

คะแนนระหว่าง 0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชาดังนี้  

เกณฑ์เฉพาะคณะกลุ่ม ค1 และ ง  

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้

เป็น คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป  

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้

เป็น คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป  

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้

เป็น คะแนนเต็ม 5 = รอ้ยละ 40 ขึ้นไป  

สูตรการค านวณ  : 
1. ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร  
 
 
 

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
คะแนนที่ได้ =  

 
 
ก าหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการดังนี้  

ค่า
น้ าหนัก 

ระดับคุณภาพ 

0.20  - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ  

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย

จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยทั้งหมด
 × 100 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการ
ของอาจารยป์ระจ าและนักวิจัย

ร้อยละของผลรวมถว่งน้ าหนักของผลงานทางวชิาการของ
อาจารยป์ระจ าและนักวิจัยที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5

 × 5 
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ค่า
น้ าหนัก 

ระดับคุณภาพ 

0.40  - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบ
เป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

-   ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร  
0.60  - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 

TCI กลุ่มที่ 2  
0.80  - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ ไม่อยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 
วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1  

1.00  - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง วิชาการ พ.ศ. 2556  

-   ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 
-   ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
-   ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
-   ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
-   ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
-   ต าราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหนงทางวิชาการ แต่ไม่ได้น ามา

ขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ  

การส่งบทความเพื่อพิจารณาคัดเลือกให้น าเสนอในการประชุมวิชาการต้องส่งเป็นฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) 
และเมื่อได้รับการตอบรับและตีพิมพ์แล้ว การตีพิมพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ซึ่งสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสาร หรือ
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้  

ก าหนดระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ ดังนี ้ 
ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ  

0.20  งานสร้างสรรคท์ี่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลกัษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online  
0.40  งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน   
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0.60  งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ   
0.80  งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหวา่งประเทศ   
1.00  งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ   

ผลงานสร้างสรรค์ทุกชิ้นต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองค์ประกอบไม่น้อยกว่า 3 คน โดยมี 
บุคคลภายนอกสถาบันรวมพิจารณาด้วย  
 

ผลการด าเนินงาน: 

รายการข้อมูลพืน้ฐาน ผลการด าเนินการ 
02.11.01 จ านวนผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 4 
02.11.02 จ านวนผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 2 
02.12.01 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่

ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 
2 

02.12.02 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่
ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 

37 

02.12.03 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาติ 

0 

02.12.04 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

5 

02.12.05 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาทางวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการพ.ศ. 
2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้ง
ให้ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0 

02.12.06 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการพ.ศ. 2556 
แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้
ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ในBeall's list) 

0 

02.12.07 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการพ.ศ. 2556 

23 

02.13.01 จ านวนผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 

0 
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รายการข้อมูลพืน้ฐาน ผลการด าเนินการ 
02.13.02 จ านวนผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 16 
02.13.03 จ านวนผลงานค้นพบพันธุ์พืชพันธุ์สัตว์ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 0 
02.13.04 จ านวนต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง

วิชาการแล้ว 
0 

02.13.05 จ านวนต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

0 

02.14.01 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ online 

0 

02.14.02 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 25 
02.14.03 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 6 
02.14.04 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0 
02.14.05 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 0 
02.14.06 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 1 
03.01.00 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 99.5 
03.04.01 จ านวนนักวิจัยประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 0 

 

 
ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

ล าดับ ชื่อผลงาน ผู้เขียนบทความ/สร้างสรรค์ ชื่อการประชุม/ชื่อวารสาร 
ปีที่ ฉบับที่ หน้า 

02.12.01 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 
1 The Development of Amusement Parks 

in Thailand 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุธี อนันต์สุข
สมศร ีO-ourd, N. 

Journal of Architectural/Planning 
Research and Studies 19/2/2564 หน้า
195-215 

2 แนวทางการออกแบบพิพิธภัณฑ์และศูนย์การ
เรียนรู้เพื่อคนพิการทางการเห็น 

ไตรรัตน์ จารุทัศน์, สุจิตรา จิระ
วาณิชย์กุล 

Journal of Architectural/Planning 
Research and Studies 2/9/2564  หน้า 
156-170 

02.12.02 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2 
1 Reverse Mortgage and Elderly Loan 

Demand 
Wanfah Sripoungpoet, Bussara 
Povatong, Chaweewan 
Denpaiboon, Krittaphas 
Denpaiboon 

วารสารวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฉบับที่ 72 (ม.ค.-
มิ.ย.64) ปี2564 หน้า 1-16 

2 Shinrin-Yoku and Urban Forests: 
A Systematic Review on Forest Bathing 
in Urban Landscape 

Kanokwalee Suteethorn วารสารวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฉบับที่ 72 (ม.ค.-
มิ.ย.64) ปี2564 หน้า 17-32 

3 Healthy Condominium Development 
Guidelines by Case Study of Jinn Well 
Being County, Pathum Thani Province 

sutasinee boonnom, Trirat 
Jarutat 

วารสารวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฉบับที่ 72 (ม.ค.-
มิ.ย.64) ปี2564 หน้า 33-46 



รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ระดับคณะ  ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 

 
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 63 

ล าดับ ชื่อผลงาน ผู้เขียนบทความ/สร้างสรรค์ ชื่อการประชุม/ชื่อวารสาร 
ปีที่ ฉบับที่ หน้า 

and Knightsbridge the Ocean Sriracha, 
Chonburi Province 

4 Living Conditions of Chulalongkorn 
University Students Residing at 
Dormitories around Chulalongkorn 
University 

Nannapat Thirasirimeteekul, 
Trirat Jarutat 

วารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ “สาระศาสตร์” 
Faculty of Architecture, Chulalongkorn 
University Vol.4 No.1/2021 
(2021-04-21) หน้า27-38 

5 Housing Selection Behaviour of 
Successful People a Case Study of 
Young Self Made Millionaire 

maneesorn atthavongpisarn, 
Trirat Jarutat 

วารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ “สาระศาสตร์” 
Faculty of Architecture, Chulalongkorn 
University Vol.4 No.1/2021 
(2020-04-21) หน้า39-51 

6 Marketing Strategies and Expenses of 
Real Estate Development Companies 
Registered in The Stock Exchange of 
Thailand During The Year 2014 – 2018 

Niasera Nisahoh, Bussara 
Povatong 

วารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ “สาระศาสตร์” 
Faculty of Architecture, Chulalongkorn 
University Vol.4 No.1/2021 
(2021-04-21) หน้า63-75 

7 Change of Land Use Zoning in King 
Chulalongkorn Memorial Hospital, 1914-
2017 

Werapat Kramomtong, Pirasri 
Povatong 

วารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ “สาระศาสตร์” 
Faculty of Architecture, Chulalongkorn 
University Vol.4 No.1/2021 
(2021-04-21) หน้า126-138 

8 Factors Affecting Purchase Decisions of 
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ผลการประเมิน : 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 

ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 ร้อยละ 81.01 5 

 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 5 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
 

จุดแข็ง 
1. คณาจารย์มีความเชี่ยวชาญในศาสตร์ที่เกี่ยวกับการออกแบบสภาพแวดล้อมครบทุกสาขาและมีคุณวุฒิ

และประสบการณ์ทางวิชาชีพการท างานเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
2. คณะได้จัดท าวารสารวิชาการฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อเป็นเวทีให้แก่อาจารย์ที่ต้องการท า

ผลงานเพื่อขอต าแหน่งทางวิชาการและเป็นกลไกสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ให้
เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

3. วารสารวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และ วารสารอีเล็กทรอนิกส์ “สาระศาสตร์” โดยวารสารทั้ง
สองฉบับได้เข้าสู่ฐานข้อมูล Thai Journal Citation Index (TCI) ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 2 

4. วารสารนครา (Nakhara) เข้าฐานข้อมูล Scopus  
5. งานวิชาการของคณาจารย์ที่สามารถตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล Scopus จ านวน 23 บทความ 
6. ผลงานออกแบบของคณาจารย์และนิสิตได้รับการจดอนุสิทธิบัตรและสิทธิบัตรเป็นประจ าทุกปี 
7. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการวางแผนการขอต าแหน่งทางวิชาการรวดเร็วยิ่งขึ้น และมีคณาจารย์ยื่น

ขอต าแหน่งทางวิชาการเพิ่มมากขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. สนับสนุนให้คณาจารย์เขียนบทความตีพิมพ์เผยแพร่บทความทางวิชาการและงานสร้างสรรค์ลงในวารสาร

ที่อยูใ่นฐานขอ้มูลนานาชาติมากขึ้น 

หลักฐานอ้างอิง 
2.3.1 วารสาร Nakhara : Journal of Environmental Design and Planning 
2.3.2 วารสารวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์   

 2.3.3 รายงานสรุปผลงานทางวิชาการของอาจารย์  
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องค์ประกอบที ่3 การบริการวิชาการ 
สรุปผลองค์ประกอบ“การบริการวิชาการ” 

สรุปผลการด าเนินงาน 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีโครงการบริการวิชาการที่สอดคล้องแผนยุทธศาสตร์ของจุฬาฯ ปี 2560 -2564 และ 

สอดคล้องกับ “เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน” (Sustainable Development Goals–SDGs)  โดยเป็นโครงการที่แก้ปัญหา

ด้านสภาพแวดล้อมกายภาพในทุกมิติ และมีส่วนในการชี้น าสังคม รวมทั้งสร้างนวัตกรรมต่างๆ โดยครอบคลุมการออกแบบ

สภาพแวดล้อมทุกประเภทและการออกแบบอุตสาหกรรมที่โดดเด่น หลายด้าน   

1. โครงการศูนย์การออกแบบเพื่อสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (วิสาหกิจเพื่อสังคม)  

Design For Society Centre Chulalongkorn University (Social Enterprise) [CU.D4S] ด าเนินการต่อเนื่อง

เป็นปีที่ 3 สามารถน าผลจากงานบริการวิชาการกลับมาเป็นประโยชน์กับคณะฯ ในหลายๆด้าน  ได้แก่ 

1. มีการบูรณาการเพื่อใช้ประโยชน์กับการเรียนการสอนและการวิจัย 

2. สามารถเพิ่มเครือข่ายกับหน่วยงานภายนอกที่ส าคัญ 

2.  มีโครงการบริการวิชาการที่ตอบโจทย์เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

และเผยแพร่สู่สาธารณะบนเว็บไซต์เป็นภาษาอังกฤษ 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลด าเนินการ  คะแนน 
3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 5 ข้อ 6 ข้อ 5 

 

จุดเด่น 
1.คณะฯ มีนักวิชาการที่มีความรู้ และเป็นที่ยอมรับจาก

หน่วยงานและองค์กรภายนอกเป็นอันมาก ท าให้มี
โครงการบริการวิชาการเข้ามาอย่างต่อเนื่อง และ
ผลงานทั้งหมดก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศ สังคม 
และชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม 

2. คณะฯ ส่งเสริมให้นิสิตมีส่วนร่วมในการท างานบริการ
วิชาการ  เพื่ อให้ เกิดประสบการณ์จากบริบทจริง 
คณาจารย์ได้น าองค์ความรู้จากการบริการวิชาการมา
พัฒนาการเรียนการสอน และหลายโครงการน าไปสู่การ
ท างานวิจัยในอนาคต 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. มีการจัดกิจกรรมต่อเนื่องที่น าผลของโครงการกลับมาเป็น

ประโยชน์ต่อการเรียนการสอนในคณะฯ และการจัดการ
ความรู้ (knowledge management ต่อสาธารณชน เช่น 
การบรรยายทางวิชาการ) ปัจจุบันมีการน าบันทึกการ
บรรยาย / สัมมนาเผยแพร่ทางเวบไซต์  

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. จัดท ากระบวนการในการให้บริการวิชาการต่อสังคมให้

เป็นรูปธรรมมากขึ้น  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการวางแผน
งานบริการวิชาการประจ าปี และการประเมินผลงานที่
ท าเสร็จ 

วิธีปฏิบัติที่ดี / นวัตกรรม 
- คณะฯ มีงานบริการวิชาการที่ตอบโจทย์สังคม และเป้าหมาย

การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
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ตัวบ่งชี้ที่ 3.1   : การบริการวิชาการแก่สังคม  

ชนิดของตัวบ่งชี้  : กระบวนการ  

ค าอธิบายตัวบ่งชี้  : การบริการวิชาการเป็นภารกิจหลักอีกอย่างหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษา คณะควร
ค านึงถึงกระบวนการในการให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยศึกษาความต้องการของกลุ่มเป้าหมายน ามาจัดท าแผน
บริการวิชาการประจ าปี ทั้งการบริการวิชาการที่ท าให้เกิดรายได้และการบริการวิชาการที่คณะจัดท าเพื่อสร้ าง
ประโยชน์แก่ชุมชน โดยมีการประเมินความส าเร็จของการบริการวิชาการ และน ามาจัดท าเป็นแผนเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอนแก่นักศึกษาให้มีประสบการณ์จากสภาพจริงและน ามาใช้ประโยชน์จนเกิดผลลัพธ์ที่สร้างความพึงพอใจ
ต่อชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  

เกณฑ์มาตรฐาน  : 
1. จัดท าแผนการบริการวิชาการประจ าปีที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและก าหนดตัว

บ่งชี้ วัดความส าเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการ
ประจ าคณะเพื่อพิจารณาอนุมัติ  

2. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผน มีการจัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการ 
วิชาการเพื่อให้เกิดผลต่อการพัฒนานักศึกษา ชุมชน หรือสังคม  

3. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 อย่างน้อยต้องมีโครงการที่บริการแบบให้เปล่า  
4. ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 และ

น าเสนอกรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณา  
5. น าผลการประเมินตามข้อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้บริการวิชาการสังคม  
6. คณะมีสว่นร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับสถาบัน  

เกณฑ์การประเมิน  : 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
3 - 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
6 ข้อ 

 

ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ ผลการด าเนินงาน 
1. 
 

จัดท าแผนการบริการวิชาการประจ าปีที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและก าหนดตัวบ่งชี้ วัดความ 
ส าเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดท าแผนการบริการวิชาการประจ าปีที่สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 
ตอบโจทย์เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) โดยมุ่งเน้นโครงการที่ตอบปัญหาสังคม สิ่งแวดล้อม และตอบ
โจทย์ให้ประเทศ และก าหนดตัวบ่งชี้ในแผนการปฏิบัติงานของคณะ โครงการที่อยู่ในแผนปฏิบัติการของคณะ
จะสอดคล้องกับงบประมาณที่คณะก าหนดไว้ให้ เป็นโครงการบริการวิชาการที่เป็นงานประจ า เช่น การจัด
ฝึกอบรม สัมมนา การศึกษาวิจัย ส ารวจ การวางแผน การจัดการ  บริการวิชาการที่เป็นโครงการต่อเนื่อง หรือ 
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บริการวิชาการที่ภาควิชาฯ หรือ คณะฯ ได้รับการว่าจ้างให้ด าเนินการเป็นครั้งคราวในระยะสั้นโดย ซึ่งมี
งบประมาณการสนับสนุนจากคณะส่วนหนึ่ง  
เนื่องจากคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์มีความหลากหลายของภาควิชา ดังนั้นจึงมีโครงการบริการวิชาการอื่นๆ ที่
แต่ละภาควิชาได้ด าเนินการด้วย นอกเหนือจากที่อยู่ในแผนปฏิบัติการของคณะ ซึ่งได้สรุปไว้ในรายงานสรุป
แผนและผลการด าเนินงานตามแผนบริการวิชาการ ซึ่งในแผนดังกล่าวจะมีการวัดความส าเร็จของแผนและ
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม และก าหนดให้แต่ละโครงการรายงานผลการด าเนินโครงการบริการวิชาการ 
ซึ่งเมื่อเริ่มปีงบประมาณทางคณะกรรมการประจ าคณะจะพิจารณาแผนปฏิบัติงานประจ าปีในรูปแบบของ
งบประมาณและผลผลิตเพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ 
โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชน สังคม และประเทศ ตัวอย่างเช่น  
1)  โครงการค่ายสถาปัตย์ปฏิบัติการออกแบบสหศาสตร์ภาคฤดูร้อนเพื่ออนุรักษ์พัฒนาชุมชนยั่งยืน2565 (บางโพ)  
2)  โครงการประเมินสุขภาพและจัดท าแผนปฏิบัติการดูแลรักษาต้นไม้ใหญ่ ในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
3)  โครงการวัดญาณเวศกวัน งานออกแบบพื้นที่เพื่อการบริหารจัดการน้ า 
โครงการจัดบรรยายพิเศษ อบรมสัมมนา และอบรมเชิงปฏิบัติการ ตัวอย่างเช่น   
1)  โครงการจัดอบรมวิชาการ Leadership in Energy and Environmental Design (LEED) and WELL 
Building Standard  ครั้งที่ 1 
2)  โครงการบริการวิชาการเชิงปฏิบัติการการสอนทักษะการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์เครื่องปั้นดินเผาเบื้องต้น 
ส าหรับบุคคลทั่วไปนอกเวลาราชการ ครั้งที่ 3 
3. โครงการบรรยาย "Khlong Toei Community and COVID-19: Economic Situation of the Informal 
Sector and the Elderly" 
4. การบรรยายสาธารณ ะ ในหั วข้อ  “ Inclusive – Green – Circular and Wellness Housing and 
Community Development” 
5. Department of Architecture Talk Series 2022 เสวนาสถาปัตยกรรมศาสตร์ 2565 กิจกรรมการ
บรรยายทางวิชาการ  ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

2. 
 

โครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผน มีการจัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการเพื่อให้
เกิดผลต่อการพัฒนานักศึกษา ชุมชน หรือสังคม  
โครงการบริการวิชาการทั้งหมดของคณะฯ มีการวางแผนการท างานที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชาติ สังคมและ
ชุมชนโดยตรง เพราะเป็นโครงการที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบสภาพแวดล้อม ตอบโจทย์เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  และหลายโครงการได้บูรณาการกับการเรียนการสอน
โดยน านิสิตเข้าไปศึกษาดูงานและวิจัย และมีการขยายผลไปสู่ชุมชน มีการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานอีกด้วย 

3. 
 

โครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 อย่างน้อยต้องมีโครงการที่บริการแบบให้เปล่า  
โครงการบริการวิชาการ ทั้งโครงการบริการแก่ชุมชนและสังคม และโครงการบรรยายพิเศษ โครงการอบรม
สัมมนา มโีครงการที่บริการแบบให้เปล่า 
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4. 
 

ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 และน าเสนอ
กรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณา  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์มีการติดตามประเมินผลความส าเร็จการด าเนินการแผนการบริการวิชาการใน
แผนปฏิบัติการประจ าปี โดยมีการจัดท าแผนการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการบริการ
วิชาการแก่สังคม ก าหนดให้ทุกโครงการที่ด าเนินการตามแผนจะต้องมีการก าหนดวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด และ
ผลผลิตความส าเร็จของโครงการ  มีระบบและกลไกการติดตามผลการด าเนินงานการบริการทางวิชาการแก่
สังคม ในการด าเนินโครงการบริการวิชาการเมื่อด าเนินการเสร็จสิ้น ผู้จัดท าโครงการจะท ารายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานส่งให้กับฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการเพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐาน 

5. 
 

น าผลการประเมินตามข้อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้บริการวิชาการสังคม 
คณะได้น าผลการประเมินตามข้อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้บริการวิชาการต่อสังคมโดยดูจาก
ความส าเร็จ KPI ที่รายงานแต่ละไตรมาส เช่น จ านวนโครงการบริการวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาสังคม
หากจ านวนโครงการไม่เป็นไปตามที่คาดหวังหรือข้อตกลง จะมีการปรับแผนการติดตามผลจากภาควิชา และ
รวมถึงการขอข้อมูลจากภาควิชาเพื่อให้ได้จ านวน KPI ที่วางไว้  รวมทั้งรับแผนหลักของมหาวิทยาลัย น ามา
ปรับปรุงแผนในปีต่อไป ให้สอดคล้องกับนโยบายมหาวิทยาลัย  

6. 
 

คณะมีส่วนรว่มในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับสถาบัน 
ในปีการศึกษา 2564 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์มีส่วนร่วมกับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในการบริการวิชาการแก่
สังคมโดยมีโครงการวิจัยและบริการวิชาการที่ได้ลงนามสัญญาที่ศูนย์บริการวิชาการแห่งจุฬาฯ หลายโครงการ 

 

ผลการประเมิน : 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 

การบริการวิชาการแก่สังคม 5 ข้อ 6 ข้อ 5 
 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 4 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว 5 ข้อ 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป 5 ข้อ 
 

จุดแข็ง 
1. มีคณาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญในศาสตรท์ี่เกี่ยวข้องกับการออกแบบสภาพแวดล้อมในทกุสาขา และมี
คุณวุฒิและประสบการณ์ทางวชิาชีพการท างานเป็นที่ยอมรับระดับชาติและนานาชาติ 
2. มีโอกาสรับผดิชอบโครงการขนาดใหญ่ระดับชาติอย่างต่อเนื่อง 
3. มีโครงการบริการวิชาการในหลากหลายสาขาที่เป็นประโยชน์แก่ชุมชน สังคม สิ่งแวดล้อม อย่างตอ่เนื่อง  
4. คณาจารย์ทีท่ างานบริการวิชาการจะน าไปสู่องค์ความรู้ในวิชาชีพและวิชาการ สามารถน ามาใช้ในการ
เรียนการสอน และต่อยอดเป็นงานวิจัยได้  
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หลักฐานอ้างอิง 
3.1.1 สรุปผลงานบริการวิชาการของศูนย์เชี่ยวชาญและหน่วยวิจัยของคณะฯ ปีการศกึษา 2564 
3.1.2 สรุปผลงานบริการวิชาการของคณะฯ ปกีารศึกษา 2564 
3.1.3 ภาพบรรยากาศการท างานในโครงการบริการวิชาการที่แสดงการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ  
        เพื่อให้เกิดผลต่อการพัฒนานักศึกษา ชุมชน หรือสังคม 
 

 

องค์ประกอบที ่4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
สรุปผลองค์ประกอบ“การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม” 

 
สรุปผลการด าเนินงาน 

ในปีการศึกษา 2564 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีโครงการและงานที่ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  และด าเนินกิจกรรม

ตามแผนงาน ดังนี้ 

1.งานด้านพิธีการทางศาสนาและวัฒนธรรมไทย ได้แก่ พิธีไหว้ครู พิธีไหว้ครูช่าง ศีลจุ่ม ดนตรีไทย และดนตรีสากล 

โครงการท าบุญถวายสังฆทาน และวันสถาปนาครบรอบ 89 ปี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ เป็นต้น 

2.โครงการวิจัยบริการวิชาการที่เป็นการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมที่ด าเนินการอย่างเป็นระบบหลายโครงการ  

3. โครงการที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์ชุมชนและสิ่งแวดล้อมโครงการเก็บข้อมูลเพื่อการอนุรักษ์ เก็บรวบรวมข้อมูลแผนที่

และเอกสารประวัติศาสตร์ของศูนย์ข้อมูลแผนที่ผสมผสานกับการเรียนการสอน รายวิชาที่ เกี่ยวข้องเนื่องกับ

ศิลปวัฒนธรรมและการเรียนรู้ในพื้นที่จริง  

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลด าเนินการ  คะแนน 
4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  6 ข้อ 7 ข้อ 5  

จุดเด่น 
1. งานวิจัย บริการวิชาการและสร้างสรรค์ส่วนใหญ่ของคณาจารย์มี

คุณลักษณะด้านท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรมระดับชาติ และ
ผลงานส่วนใหญ่เป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชนอย่างสม่ าเสมอ 

2. คณะฯ มีคณาจารย์อาวุโสที่เปน็ศิลปินแห่งชาติ หรือเป็นผู้ที่ได้รับ
การยกย่องทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม ซึ่งมีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ทัง้ในระดับชาติและนานาชาติ ซึ่งคณาจารย์อาวุโส
เหล่านี้ ยังคงถูกเชิญมาสอน และเป็นวิทยากรบรรยายในคณะอยู่
เสมอ เพื่อเป็นแบบอย่างและสรา้งแรงบันดาลใจคณาจารยร์ุ่นใหม่ 
รวมทัง้นิสิต 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. สามารถน ามาจัดกิจกรรมทางวิชาการต่อเนือ่งเมื่อ

โครงการเสร็จสิน้  เพื่อเป็นกรณีศึกษาตอ่องคก์ร/

ชุมชนที่สนใจและเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน 
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ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
                            - 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 

1. คณาจารย์ของคณะฯให้ความร่วมมือ/สนใจท า

โครงการด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมอยู่เสมอ 

2. บรูณาการการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับ

การเรียนการสอนอยู่เสมอ เช่น บรรจเุป็นงาน

ปฏิบัติการออกแบบของนิสิต 

 
ตัวบ่งชี้ที ่4.1   :  ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
ชนิดของตัวบ่งชี้  : กระบวนการ 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้  : สถาบันอุดมศึกษาต้องมีนโยบาย แผนงาน โครงสร้าง และการบริหารจัดการงาน
ท านุบ ารงุศิลปะ และวัฒนธรรมทั้งการอนรุักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน เผยแพร่วัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่นตามจุดเน้น
ของสถาบันอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
เกณฑ์มาตรฐาน  : 

1. ก าหนดผู้รับผิดชอบในการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
2. จัดท าแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และก าหนดตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จตาม

วัตถุประสงค์ ของแผน รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถด าเนินการได้ตามแผน  
3. ก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
4. ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะ 

และวัฒนธรรม  
5. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
6. เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน  
7. ก าหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ  

เกณฑ์การประเมิน  : 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
3 - 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
6 - 7 ข้อ 

 

ผลการด าเนินงาน: 

ข้อ ผลการด าเนนิงาน 
1. 
 

ก าหนดผู้รับผิดชอบในการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
เนื่องจากศาสตร์ทางด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบเป็นองค์ประกอบและปัจจัยส าคัญของการท านุบ ารุง
ด้านศิลปะและวัฒนธรรม และคณะฯมีการเปิดหลักสูตรสถาปัตยกรรมบัณฑิต  สาขาสถาปัตยกรรมไทยโดยตรง  
ดังนั้นงานหรือโครงการของคณะฯ ทุกระดับมีส่วนร่วมในการท านุบ ารุงด้านศิลปะและวัฒนธรรมอย่างเป็น
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รูปธรรมได้แก่ 1)รายวิชาทั้งการบรรยายและปฏิบัติ  2)โครงการวิจัย  3)โครงการบริการวิชาการของคณะฯซึ่งทุก
งาน โครงการมีการก าหนดผู้รับผิดชอบรวมถึงอาจารย์และหน่วยงานที่เข้ามาดูแลอย่างชัดเจน 
นอกจากนี้คณะฯ ยังจัดกิจกรรมที่เป็นการท านุบ ารุงด้านศิลปะและวัฒนธรรมเป็นประจ าทุกปี  โดยก าหนดให้
ภารกิจบริหารงานทั่วไป และภารกิจสนับสนุนวิชาการ งานกิจการนิสิต เป็นผู้รับผิดชอบ   

2. 
 

จัดท าแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และก าหนดตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ ของแผน 
รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถด าเนินการได้ตามแผน  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ก าหนดให้กิจกรรมท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งในแผนการด าเนิน
กิจกรรมของภารกิจบริหารงานทั่วไป และภารกิจสนับสนุนวิชาการ งานกิจการนิสิต ประจ าปีการศึกษา 2564 
เป็นผู้ด าเนินโครงการตามวัตถุประสงค์ โดยก าหนดลงแผนงานประจ าปี และได้จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการ
ด าเนินกิจกรรม ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมและด าเนินการตามแผนที่ก าหนด 

3. 
 

ก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนดา้นท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
โดยเมื่อมีการจัดกิจกรรมตามแผน จะมีการสรุปผลการด าเนินงานในแบบฟอร์มสรุปการประเมินผลการด าเนิน
กิจกรรม เพื่อให้การก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนฯ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. 
 

ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้ านท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม  
มีการประเมินผลงานตามแบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม และประเมินภาพรวมงานด้านการท านุบ ารุงศิ ลปะ
และวัฒนธรรม  

5. 
 

น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการจัดท าแผนการด าเนินกิจกรรม และน าข้อเสนอแนะจากการประเมินกิจกรรม ไป
เป็นแนวทางการปรับปรุงการจัดกิจกรรม รวมทั้งรับแผนหลักของมหาวิทยาลัย เพื่อน ามาปรับปรุงแผนในปีต่อไป  

6. 
 

เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน  
คณะฯมีการเผยแพร่โครงการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมแต่ละโครงการสู่สาธารณชนในหลายรูปแบบ เช่น 
การจัดนิทรรศการ  จัดเสวนา  การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลไปยังสื่อสารมวลชนและผ่านทางเว็บไซต์ 
สื่อสังคมออนไลน์ เป็นต้น 

7. 
 

ก าหนดหรือสร้างมาตรฐานดา้นศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ 
คณะฯ มีคณาจารย์อาวุโสที่เป็นศิลปินแห่งชาติสาขาสถาปัตยกรรมไทย มีคณาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิหลายท่านที่
เชี่ยวชาญด้านศิลปะและวัฒนธรรมไทยและสร้างสรรค์มีผลงานเชิงประจักษ์เป็นที่ยอมรับในระดับชาติและ
นานาชาติ  มาบรรยายและบันทึกวีดีโอ เพื่อน ามาจัดการองค์ความรู้ Knoeledge Management  และ
นอกจากนี้คณาจารย์ของคณะฯมักได้รับเชิญจากองค์กรรัฐบาลให้เป็นที่ปรึกษาและ/หรือผู้ออกแบบโครงการด้าน
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมระดับชาติอยู่เสมอ จึงนับว่า คณะฯเป็นหน่วยงานที่ส าคัญที่มีส่วนในการก าหนด
หรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ 
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ผลการประเมิน : 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 
ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 6 ข้อ 7 ข้อ 5 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 4 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว 5 ข้อ 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป 6 ข้อ 
 

จุดแข็ง 
1. มีคณาจารย์อาวโุสที่สร้างผลงานและชื่อเสียงในด้านการออกแบบเพื่อท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ซึง่

คณาจารย์เหล่านี้ยังคงมาสอนและเป็นวิทยากรในคณะอยู่เสมอ  
2. โครงการด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม จะถูกบูรณาการไปในรายวิชาสอน โครงการวิจัย 

โครงการบริการวิชาการ งานด้านกิจการนิสิต ซึ่งผลให้มีโครงการด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี 

3. โครงการด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมได้รับการยอมรับและความร่วมมือจากชุมชน ภาค
ประชาสังคม ภาคเอกชน และภาครัฐอย่างกว้างขวาง 

4. นิสิตสามารถร่วมสร้างความรู้ใหม่จากการเข้าร่วมโครงการด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของ
ภาควิชาฯ 

หลักฐานอ้างอิง 
4.1.1 เอกสารโครงการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
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องค์ประกอบที ่5 การบริหารจัดการ 
สรุปผลองค์ประกอบ“การบริหารจัดการ” 

สรุปผลการด าเนินงาน 

1. ผู้บริหารใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการโดยใช้โครงสร้างการบริหารเดิมแต่ปรับหน้าที่ความรับผิดชอบของ
รองคณบดีให้เหมาะสมกับลักษณะงานในปัจจุบัน 

2. ผู้บริหารจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 และแผนปฏิบัติการประจ าปี 2565 ภายใต้กรอบแผนยุทธศาสตร์ของ
คณะฯ  ซึ่งส่งผลให้สามารถวางแผนการใช้งบประมาณล่วงหน้าได้แม่นย าขึ้น 

3. คณะฯพัฒนาปรับปรุงระบบฐานข้อมูลกลางผลงานวิชาการของคณาจารย์บนเว็บไซต์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
และจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การประสานระบบฐานข้อมูลเว็บไซต์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการสร้างฐานข้อมูลกลางผลงานวิชาการของคณาจารย์ 

4. ให้ความส าคัญกับการประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร  โดยเริ่มจัดการประเมินของคณะฯ  เพิ่มเติมจาก
ระบบการประเมินของมหาวิทยาลัย 

5. ผู้บริหารให้อาจารย์ใหม่เข้ามามีส่วนร่วมในการท างานบริหารคณะฯ เพื่อให้อาจารย์ใหม่ได้เรียนรู้และศึกษาระเบียบ
ปฏิบัติต่างๆ 

6. ระบบการบริหารจัดการ จะคอยเป็นกลไกสนับสนุนการด าเนินงานด้านต่างๆ เพื่อมุ่งไปสู่แผนและเป้าหมายหมาย
ของคณะ ทั้งด้านการเรียนการสอน การพัฒนานิสิต และงานด้านวิชาการ  

7. โครงการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย Strategic planning 
research grant, Faculty of Architecture, Chulalongkorn University 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลด าเนินการ  คะแนน 
5.1 การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตาม
พันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 

5.2 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร  6 ข้อ 6 ข้อ 5 
 

จุดเด่น 

1.มีระบบการบริหารงานและพัฒนาคณาจารยท์ี่

ค่อนข้างครบวงจรและได้ผลการพัฒนาคณาจารย์

และบุคลากรที่เป็นรูปธรรมชัดเจน 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. การจดัการสื่อสารวิสัยทัศนส์ู่การปฏิบัติ สรา้งแรงจูงใจ กระตุ้น

บุคลากรให้มีส่วนร่วมเพื่อให้สามารถท างานบรรลุวัตถุประสงค์

ของคณะฯ และมหาวิทยาลัยไดเ้ต็มศักยภาพ 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- 

 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 

1. มีการจดัการและถ่ายทอดความรู้ โดยให้หัวหนา้งาน จัดท า

คู่มือปฏิบัติงานของแต่ละหน่วยงาน เพื่อให้ผูป้ฏิบัติงานรุ่นหลัง

มีความเข้าใจในกระบวนการท างานที่ถูกตอ้งยิง่ขึ้น มีการสร้าง

ระบบงานต่างๆ ให้มีความถกูต้อง ชัดเจน ใช้เทคโนโลยีเข้า

ช่วยให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
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ตัวบ่งชี้ที ่5.1  :  การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลกัษณ์ของคณะ  
ชนิดของตัวบ่งชี้  : กระบวนการ  

ค าอธิบายตัวบ่งชี้  : สถาบันอุดมศึกษามีพันธกิจหลัก คือ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการทาง
วิชาการแก่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมในการด าเนินพันธกิจหลัก สถาบันอุดมศึกษาจ าเป็นต้อง
ด าเนินงานผ่านคณะ ดังนั้น คณะต้องมีการพัฒนาแผนเพื่อก าหนดทิศทางการพัฒนาและการด าเนินงานของคณะให้
สอดคล้องกับเป้าหมาย และกลุ่มสถาบันตลอดจนมีการบริหารทั้งด้านบุคลากร การเงิน ความเสี่ยงและการประกัน
คุณภาพการศึกษา เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจหลักให้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

เกณฑ์มาตรฐาน  : 
1. พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและสอดคล้องกับ 

วิสัยทัศน์ของคณะ สถาบัน รวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ และพัฒนาไปสู่แผน
กลยุทธ์ทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้ และเป้าหมาย
ของแผนกลยุทธ์และเสนอผู้บริหารระดับสถาบันเพื่อพิจารณาอนุมัติ  

2. ด าเนินการวิเคราะห์ ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วน
ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอน อย่างต่อเนื่อง เพื่อวิเคราะห์
ความคุม้คา่ของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน  

3. ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ย งที่เกิดจากปัจจัย
ภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานตามพันธกิจของคณะ และให้ระดับ
ความเสี่ยงลดลงจากเดิม  

4. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการด าเนินงานอย่างชัดเจน  
5. ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้อื่นๆ 

ตามประเด็นความรู้ อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัย จัดเก็บอย่างเป็น
ระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและน ามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง  

6. การก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน  

7. ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธ
กิจและพัฒนาการของคณะที่ได้ปรับให้การด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพเป็นสวนหนึ่งของการ
บริหารงานคณะตามปกติที่ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมิน
คุณภาพ  

เกณฑ์การประเมิน  : 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
3 - 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
5 - 6 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
7 ข้อ 
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ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ ผลการด าเนินงาน 
1. 
 

พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและสอดคล้องกับ 
วิสัยทัศน์ของคณะ สถาบัน รวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ และพัฒนาไปสู่แผน
กลยุทธ์ทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้ และเป้าหมาย
ของแผนกลยุทธ์และเสนอผู้บริหารระดับสถาบันเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
2.1 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดท าswot analysis ประจ าปี  โดยสรุปได้ดังนี้ 

จุดแข็ง (Strengths) 
- มีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักในระดับชาติและนานาชาติเป็นระยะเวลานาน 
- มีนิสิตที่มีระดับคะแนน การสอบคัดเลือกเข้าศึกษาสูงและส่วนใหญ่เลือกเข้าศึกษาเป็นอันดับหนึ่ง 
- มีความเชี่ยวชาญในศาสตร์ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรมและสิ่งแวดล้อมกายภาพครบทุกสาขา และมีความ

ร่วมมือกันทางด้านวิชาการ 
- มีเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างคณะและนิสิตเก่าที่แข็งแกร่งและยาวนาน 

จุดอ่อน (Weaknesses) 
- ผลงานวิจัยทีไ่ด้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ในระดับนานาชาติยังมีจ านวนน้อย 
- ยังไม่มีคณาจารย์ที่น าผลงานออกแบบมาขอต าแหน่งวิชาการ 

โอกาส (Opportunities) 
- การต่อเชื่อมกับภาคอุตสาหกรรม 
- การสร้างความร่วมมือด้านการเรียนการสอนและการวิจัยกับสถาบันในต่างประเทศ 
- การสร้างองค์ความรู้ด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบสภาพแวดล้อมที่ตอบสนองความต้องการของประเทศ
และภูมิภาคอาเซียน 
ภัยคุกคาม (Threats) 

- มหาวิทยาลัยอื่นๆ ที่เปิดสอนด้านนี้มีมากขึ้น 
- การเปิด ASEAN Economic Community ที่จะท าให้เกิดการแข่งขันทางด้านการศึกษา และจะมีผลกระทบต่อ

การเรียนการสอนในปัจจุบัน 
- การเปลี่ยนแปลงกระบวนทัศน์ของการออกแบบอย่างรวดเร็วที่จะมีผลกระทบต่อการเรียนการสอน 

2.2 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดท าแบบขอความเห็นให้มีส่วนร่วมในการทบทวนเป้าหมายและมองอนาคต
ของคณะฯ สรุปเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และนโยบายของคณะฯ และน าเข้าที่ประชุม
กรรมการบริหารคณะฯ เพื่อสรุปแผนงาน 2 ประเภท ได้แก่ 
1) แนวทางในการพัฒนาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
2)แผนปฏิบัติงานประจ าปี มีการท าแผนที่ยุทธศาสตร์ (Strategy Map) ที่ เชื่อมโยงระหว่างประเด็น
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย กับเป้าประสงค์ สอดคล้องสนับสนุนแผนยุทธศาสตร์จุฬาฯ 15 ปี ระยะยาวเพื่อ
ช่วยในการแปลงแผนกลยุทธ์ไปสู่แผนปฏิบัติการครอบคลุมพันธกิจ 4 ด้าน คือ ผลิตบัณฑิต บริการวิชาการ 
วิจัย และศิลปวัฒนธรรม 

1.3 มีการถ่ายทอดแผนกลยุทธ์ไปสู่หน่วยงานโดยการจัดประชุมกรรมการคณะ เพื่อให้หัวหน้าภาควิชาใช้เป็น
แนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีของแต่ละหน่วยงานภายใน 



รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ระดับคณะ  ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 

 
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 81 

1.4 คณะก าลังด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ โดยตั้งคณะท างานโครงการวางแผนยุทธศาสตร์ คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ และได้ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม มีการศึกษาข้อมูลอย่างกว้างขวาง เพื่อก าหนด
เป้าหมาย บทบาท รวมถึงภาพอนาคตการพัฒนาคณะฯ สู่องค์กรที่มีคุณภาพชั้นสูงในระดับสากล และ
สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับในการก าหนดแผนยุทธศาสตร์ รวมทั้งสร้างการรับรู้ถึง
แนวทางการพัฒนาคณะฯ แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกระดับ  

2. 
 

ด าเนินการวิเคราะห์ ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่าย
เพื่อพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอน อย่างต่อเนื่อง เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่าของ
การบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินในแต่ละหลักสูตรเพื่อวิเคราะห์ต้นทุนและ
ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตรโดยมีการค านวณต้นทุนต่อหน่วยการผลิตบัณฑิตโดยน าเอางบประมาณที่
ได้รับจริงในปีงบประมาณ  2564 มาค านวณและยังได้ด าเนิการวิเคราะห์ประมาณการต้นทุนการผลิต
ปีงบประมาณ 2565 นอกจากนี้ยังมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนานักศึกษาอาจารย์
บุคลากรและการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 

3. 
 

ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัย
ภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานตามพันธกิจของคณะ และให้ระดับ
ความเสี่ยงลดลงจากเดิม  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีขั้นตอนการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 
1.1 หน่วยประกันคุณภาพซึ่งก ากับดูแลโดยรองคณบดี(บริหาร) และผู้จัดการระบบประกันคุณภาพ มีการ

ประเมินความเสี่ยง ผลกระทบและโอกาสเกิด โดยจัดระดับความเสี่ยงเอาไว้ และมีการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานโดยได้รายงานต่อผู้บริหารคณะฯ  

1.2 ผู้บริหารคณะฯตรวจสอบรายงานและหาแนวทางแก้ไขความเสี่ยงและน าเสนอต่อคณะกรรมการประจ า
คณะฯ เพื่อหาวิธีการแก้ปัญหา ลดและป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น และติดตามทบทวน  

1.3 รวบรวมข้อเสนอแนะจากกรรมการประจ าคณะฯ ไปแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม  และใช้เป็นข้อมูลเพื่อ
ปรับแผนวิเคราะห์ความเสี่ยงในปีถัดไป และความเสี่ยงบางประเด็นยังคงเป็นความเสี่ยงต่อเนื่องปีถัดไป 

1.4 น าผลสรุปการด าเนินงานด้านความเสี่ยงส่งต่อมหาวิทยาลัยเป็นระยะตามที่ก าหนด ส่งรายงานความ
คืบหน้าการด าเนินงานการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบการควบคุมภายใน ปีละ 3 ครั้ง คือ 

- การจัดท าแผนควบคุมและบริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ2565 ณ เดือนตุลาคม 2564  
- การรายงานความคืบหน้าการด าเนินงานการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบการควบคุมภายใน 

รอบ 6 เดือน ณ เดือนมีนาคม 2565  
- การรายงานความคืบหน้าการด าเนินงานการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบการควบคุมภายใน  

รอบ 12 เดือน ณ กันยายน 2565  
โดยส่งข้อมูลในระบบ urmbeyond-platform ของศูนย์บริหารความเสี่ยง จุฬาฯ 

การด าเนินงานรายงานการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบการควบคุมภายใน แต่ละปีระดับความเสี่ยงฯ 
จะลดลงจากเดิมที่ได้ตั้งแผนเอาไว้ และอาจน าประเด็นความเสี่ยงที่มีผลกระทบบ่อยๆ มาจัดท าแผนการ
บริหารความเสี่ยงในปีถัดไป 
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4. 
 

บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการด าเนินงานอย่างชัดเจน  
ผู้บริหารได้มีการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล โดยค านึงถึงประโยชน์ขององค์กรเป็นหลักและได้ให้ผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียเข้ามาท าการแสดงความคิดเห็นโดยมีวิธีการบริหารงานโดยสังเขป ดังนี้ 
1.หลักประสิทธิผลและ 2.หลักการตอบสนอง  คือ ใช้ระบบการวางแผนการท างานของมหาวิทยาลัยร่วมกับ
แผนการเงินและงบประมาณประจ าปีที่ตั้งไว้เป็นคู่มือในการบริหาร  ติดตามความก้าวหน้าเพื่อให้บรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์  โดยมีรองคณบดีเป็นผู้รับผิดชอบ 
3.หลักประสิทธิภาพ  คือ จัดตั้งคณะกรรมการบริหารงานที่ส าคัญ ได้แก่  1) แต่งตั้งกรรมการคณะฯ และจัด
ประชุมเดือนละ 1 ครั้ง ก าหนดเทคนิคและเครื่องมือในการช่วยบริหารที่ส าคัญ คือ  ริเริ่มให้ภาควิชาฯส่งข้อมูล
การด าเนินงานกลับมายังส่วนกลางทุก3 เดือน โดยผ่านเวปไซด์เพื่อสามารถติดตามความคืบหน้าของงานและ
ตัดสินใจเรื่องส าคัญได้อย่างทันท่วงที สร้างแพลทฟอร์มออนไลน์ในการท างานและการติดต่อประสานงานเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 
4.หลักความรับผิดชอบและ 5.หลักความโปร่งใส คือ ก าหนดเกณฑ์มาตรฐานภาระงานและวิธีการประเมินผล
งานคณาจารย์และบุคลากร และมีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลงานคณาจารย์และบุคลากร 
6.หลักการมีส่วนร่วม  ได้แก่ 1) จัดประชุมกรรมการผู้บริหารอย่างสม่ าเสมอ เพื่อรวบรวมความคิดเห็นและ
พิจารณาวาระส าคัญ โดยการนัดหมายครั้งต่อครั้ง  2)สัมมนาคณาจารย์และบุคลากรเพื่อระดมความคิด ในการ
พัฒนาคณะฯทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุน 3)ให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในโครงการวางแผนยุทธศาสตร์ 
คณะฯ 
7.หลักการกระจายอ านาจและ 8.หลักนิติธรรม  คือ  แต่งตั้งหัวหน้าภาควิชาและหัวหน้าหน่วยงานให้มีหน้าที่
ก าหนดนโยบายและทิศทางของหน่วยงานนั้นๆ เสนอขึ้นมายังคณะฯ  และเข้ากรรมการคณะฯเพื่อพิจารณาทุก
เรื่อง  และใช้ระเบียบข้อบังคับของคณะฯและมหาวิทยาลัยเป็นเกณฑ์ในการตัดสินใจ 
9.หลักความเสมอภาคและ 10.หลักมุ่งเน้นฉันทามติ  เช่น การสรรหาผู้บริหารจะใช้ระบบให้คณาจารย์และ
บุคลากรลงคะแนนคนละ 1 เสียงเท่าเทียมกันเสนอชื่อผู้มีสิทธิ์ด ารงต าแหน่งส่งให้มหาวิทยาลัยอนุมัติ 

5. 
 

ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้อื่นๆ 
ตามประเด็นความรู้ อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัย จัดเก็บอย่างเป็น
ระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและน ามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง  
คณะฯมีระบบเพื่อค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง และ
แหล่งเรียนรู้อื่นๆ ตามประเด็นความรู้ อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้ านการผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัย 
จัดเก็บอย่างเป็นระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและน ามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริงดังนี้ 
1.1 คณะฯแต่งตั้งคณาจารย์อาวุโส, ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิชาชีพ, นายกสมาคมศิษย์เก่าคณะฯ  ร่วมเป็น

กรรมการคณะฯ  เพื่อก าหนดนโยบายส าคัญและค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีส าหรับทุกพันธกิจของคณะฯ 
1.2 มีการจัดประชุมทีมผู้บริหารเป็นครั้งคราวในวาระที่มีเรื่องเร่งด่วน 
1.3 มีการจัดเก็บผลการประชุมโดยการท ารายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษรและน ามาปรับใช้ในการ

ปฏิบัติงานจริง 
1.4 จัดโครงการน าร่องด้านการจัดการองค์ความรู้ (knowledge management) ที่เป็นการน าความรู้ทั้งที่มี

อยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้อื่นๆ ตามประเด็นความรู้มาเผยแพร่สู่
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คณาจารย์ นิสิตปัจจุบันและผู้ที่สนใจ  รวมทั้งสร้างระบบจัดเก็บ เผยแพร่ความรู้  และการน าไป
ประยุกต์ใช้  โดยจัดกิจกรรมการบรรยายของคณาจารย์อาวุโสและใช้เทคโนโลยีบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น
ระหว่างการด าเนินกิจกรรม แล้วน ามาถอดเทป/ตัดต่อให้เหมาะสม หรือ จัดกลุ่มคณาจารย์ในสาขา 
เพื่อให้อาจารย์รุ่นใหม่ได้รวบรวมข้อมูลและสัมภาษณ์อาจารย์อาวุโส จากนั้นน าไปจัดท าเป็นเอกสารหรือ
สื่อเผยแพร่ขึ้นสู่เวปไซต์ของคณะ หรือไว้ในห้องสมุดคณะฯ เพื่อเผยแพร่สู่สาธารณชนต่อไป 

1.5 สร้างระบบด้านงานการวิจัยเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติที่ดี ในการการควบคุมคุณภาพ  การจัดเก็บ การ
เผยแพร่ความรู้  คือ 

1) ส าหรับงานวิจัยเงินทุนคณะฯจะตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ(peer) รายโครงการๆละ 3-5คน เพื่อให้
ค าปรึกษา  ติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพของงานวิจัย  จนสิ้นสุดโครงการ 

2) น ารายชื่องานวิจัยที่เสร็จแล้วใส่ในฐานข้อมูลออนไลน์เพื่อการบริหารเพื่อสะดวกในการสืบค้นย้อนกลับ 
3) น าผลงานวิจัยเข้าเก็บในห้องสมุดคณะฯ  ซึ่งก าลังพัฒนาการเก็บข้อมูลเป็นระบบดิจิตอลเพื่อง่ายต่อการ

จัดเก็บและสืบค้น 
6. 
 

การก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากร
สายวิชาการและสายสนับสนุน  ดังนี้ 
1.1 มีรองคณบดีเพื่อรับผิดชอบงานด้านต่างๆ ได้แก่  งานวิชาการ  งานบริหาร  งานกายภาพ  งานกิจการ

นิสิต  งานวิจัยและบริการวิชาการ  และมีผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร และฝ่ายวิชาการ ดูแลการท างานของ
บุคลากรสายสนับสนุน เพื่อดูแลก ากับติดตามการท างานทุกพันธกิจให้เป็นไปตามแผน  โดยต้องเข้า
รายงานความคืบหน้าในที่ประชุมกรรมการคณะฯ และจัดประชุมเฉพาะผู้บริหารเป็นครั้งคราวตามความ
เร่งด่วนของงาน 

1.2 ใช้ระบบฐานข้อมูลกลางผลงานวิชาการของคณาจารย์บนเว็บไซต์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ เพื่อการ
บริหารและเป็นข้อมูลกลางผลงานวิชาการของคณาจารย์  เป็นช่องทางเพิ่มเติมในการติดตามผลการ
ท างานของคณาจารย์ทุกหน่วยงานรายไตรมาส   

1.3 ใช้ระบบภาระงานเพื่อติดตามการท างานของบุคลากรทุกประเภทให้มีประสิทธิภาพและมีตั้งกรรมการ
ประเมินผลภาระงานโดยเฉพาะ 

7. 
 

ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธ
กิจและพัฒนาการของคณะที่ได้ปรับให้การด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพเป็นสวนหนึ่งของการ
บริหารงานคณะตามปกติที่ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมิน
คุณภาพ  
คณะฯด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ
พันธกิจและพัฒนาการของคณะใช้หลัก PDCA และได้ปรับให้การด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพเป็นสวน
หนึ่งของการบริหารงานคณะตามปกติที่ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการ
ประเมินคุณภาพดังนี้ 
1.1 มีภารกิจงบประมาณและแผน งานประกันคุณภาพ ท าหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูลดิบจากทุกหน่วยงานอย่าง
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สม่ าเสมอ โดยปัจจุบันใช้ระบบฐานข้อมูลออนไลน์ผลงานวิชาการของคณาจารย์เพื่อการบริหารที่ได้
พัฒนาขึ้น เป็นแหล่งข้อมูลส าคัญ และใช้ร่วมกับระบบข้อมูลอื่นๆที่พัฒนาไว้ก่อนหน้านี้  เช่น ระบบงานสาร
บรรณ, ระบบของมหาวิทยาลัย น าข้อมูลจากทุกแหล่งข้างต้นมาวิเคราะห์และสรุปก่อนรายงานผลประกัน
คุณภาพ 

1.2 มีกลยุทธ์ให้การด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพเป็นสวนหนึ่งของการบริหารงานคณะและส าหรับ
ผู้บริหารใช้เป็นช่องทางการควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพดังนี้  

- ผู้บริหารแจ้งแผนปฏิบัติการประจ าปีแก่หัวหน้าหน่วยงานทั้งหมด ผ่านที่ประชุมกรรมการคณะฯ 
- หัวหน้าหน่วยงานน าแผนปฏิบัติการประจ าปีไปประชุมกรรมการหน่วยงาน(ภาควิชาฯ)เพื่อเป็นแนวทางการ

ก าหนดแผนประจ าปีของหน่วยงานและส่งกลับมายังส่วนกลางของคณะฯ 
- การด าเนินงานของหน่วยงาน ต้องใส่ข้อมูลผลการด าเนินงานจริงที่เกิดขึ้นเข้าระบบฐานข้อมูลดิจิตอลเพื่อ

การบริหาร ซึ่งมีกลไกการตรวจสอบรายไตรมาส 
- คณะฯน าผลการด าเนินงานรายไตรมาสเข้ารายงานต่อที่ประชุมกรรมการคณะฯ  เพื่อปรึกษาปัญหาและ

ติดตามผลกับหัวหน้าหน่วยงานนั้นๆ และมีการก าหนดบทลงโทษหากหน่วยงานใดไม่รายงานผล 
- สรุปผลรายปี เป็นข้อมูลส าหรับการประเมินคุณภาพคณะฯและจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 

1.3 ก าหนดให้มีกิจกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในคณะฯ เป็นประจ าทุกปี โดยจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองและจัดประชุมผู้บริหารเพื่อตรวจสอบผล และเตรียมตัวเพื่อจัดกิจกรรมประกันคุณภาพ
ภายในคณะฯ ประจ าปีการศึกษา 

1.4 หลังจากด าเนินกิจกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในแล้ว งานประกันคุณภาพน าผลสรุปความเห็นจาก
คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพฯ แจ้งผู้บริหาร ในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ เพื่อหาแนว
ทางแก้ไข และปรับปรุงการด าเนินงานของหน่วยงานตนเองในปีถัดไป 

1.5 ผู้บริหารจัดประชุมแผนปฏิบัติงานประจ าปีถัดไป  โดยน าสรุปความเห็นจากกรรมการประกันคุณภาพ และ
(ร่าง)แผนปฏิบัติการประจ าปีเป็นข้อมูลส าคัญในการวางแผน 

 
ผลการประเมิน : 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 
การบริหารของคณะเพื่ อการก ากับติดตาม
ผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์
ของคณะ 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 

 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 5 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว 6 ข้อ 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป 7 ข้อ 
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จุดแข็ง 
1. ภารกิจการเงินและบัญชมีีความรู้ ความเข้าใจในระบบ CU-ERP เท่าเทียมกัน จึงสามารถด าเนินงาน

สอดคล้องกับระบบของมหาวทิยาลัย อย่างมปีระสิทธิภาพ และให้บริการงานการเงินกับคณาจารย์ 
บุคลากรในคณะฯ ได้อย่างรวดเร็ว 

2. มรีะบบการบริหารงานและพัฒนาคณาจารย์ที่ค่อนข้างครบวงจรและได้ผลการพัฒนาคณาจารย์และ
บุคลากรที่เป็นรูปธรรมชัดเจน 

3. มรีะบบฐานข้อมูลออนไลนท์ี่ผู้บริหารและคณาจารย์ใช้ส าหรับการวางแผนการท างานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
4. มกีารจดัการองค์ความรู้ และมีการสืบทอดองค์ความรู้สู่คนรุ่นหลังและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

หลักฐานอ้างอิง 
5.1.1 แผนปฏิบัติการ 4 ปี (2561-2564) คณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์
5.1.2 งบประมาณคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2564 - 2565 
5.1.3 แนวทางในการพัฒนาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
5.1.4 แผนปฏิบัติงานประจ าปี 2564 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
5.1.5 ผค.101/1 แผนที่ยุทธศาสตร์ (Strategy Map) 
5.1.6 เอกสารแจง้ผลการอนุมตัิงบประมาณจากมหาวิทยาลัย 
5.1.7 เอกสารแจง้รหัสการเบกิจ่ายงบประมาณ 
5.1.8 รายงานผลการด าเนินงานปงีบประมาณ 2565 ทุกไตรมาส 
5.1.9 รายงานผลการด าเนินงานปงีบประมาณ 2565 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564- 30 กันยายน2565) 
5.1.10 เอกสารรายงานการใช้จ่าย ปงีบประมาณ 2565 
5.1.11 กลยุทธท์างการเงินในแผนกลยทุธ์ คณะฯ 
5.1.12 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ 
5.1.13 รายงานแสดงรายรับจากแหล่งงบประมาณเงินรายได้ที่ได้รับจดัสรรค่าเล่าเรียน/ค่าธรรมเนียม 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 
5.1.14 รายงานการจัดสรรงบประมาณประจ าปีของคณะฯ  
5.1.15 รายงานเงินฝากธนาคารและสถาบันการเงิน  
5.1.16 รายงานการเงินและสถานะการเงิน 
5.1.17 รายงานความคบืหน้าการด าเนนิงานการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบการควบคุมภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 - 2565 
5.1.18 เกณฑ์มาตรฐานภาระงานและวิธีการประเมินผลงานคณาจารย์และบุคลากร 
5.1.19 คณะกรรมการประเมินผลงานคณาจารย์และบุคลากร 
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.2  : ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร  

ชนิดของตัวบ่งชี้  : กระบวนการ  

อธิบายตัวบ่งชี้   : บทบาทหน้าที่ของคณะในการก ากับการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสูตร มีการด าเนินการตั้งแต่การควบคุมคุณภาพ การติดตามตรวจสอบคุณภาพ และการพัฒนาคุณภาพ การ
พัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมิน จะมุ่งไปที่ระบบการประกันคุณภาพการศึกษามากกว่าการประเมินคุณภาพ
เพื่อให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานให้เป็นไปตามที่ก าหนด สะท้อนการจัดการศึกษาอย่าง
มีคุณภาพ  

เกณฑ์มาตรฐาน  : 
1. มีระบบและกลไกในการก ากับการด าเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตาม 

องค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร  
2. มีคณะกรรมการก ากับ ติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่ก าหนดในข้อ 1 และ

รายงานผลการติดตามให้กรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา  
3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบ

การประกันคุณภาพหลักสูตร  
4. มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามก าหนดเวลาทุกหลักสูตร และรายงานผลการประเมินให้

กรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณา  
5. น าผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจ าคณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพ

ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
6.   มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านองค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

เกณฑ์การประเมิน : 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
3– 4ข้อ 

มีการด าเนินการ  
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ  
6ข้อ 

 
ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ ผลการด าเนินงาน 
1. 
 

มีระบบและกลไกในการก ากับการด าเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตาม องค์ประกอบการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรตามองค์ประกอบครบทุกหลักสูตร ท าหน้าที่ก ากับ
นโยบาย และการด าเนินงานจัดการเรียนการสอน มีคณะกรรมการสอบประจ าคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ก ากับ
ดูแล ในเรื่องการจัดสอบ และมีคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตรในการก ากับควบคุมมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพของทุกหลักสูตรในการจารณาการบริหารจัดการหลักสูตรทุกหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน   



รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ระดับคณะ  ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

 

 
 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หน้า 87 

มีระบบและกลไกการเปิดหลักสูตรใหม่และปรับปรุงหลักสูตรตามแนวทางปฏิบัติที่ก าหนดโดยคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา และด าเนินการตามระบบที่ก าหนด โดยใช้เกณฑ์การเปิด ปิด และปรับปรุงหลักสูตรของจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยทุกหลักสูตรได้ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา และกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ(มคอ.2) และหลักสูตรสาขาวิชาชีพ สถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถาปัตยกรรมภายใน การวางแผนภาคและเมือง และภูมิสถาปัตยกรรม ทุกหลักสูตรได้รับการรับรองหลักสูตร
จากสภาสถาปนิก (เรื่อง การรับรองปริญญา อนุปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตร ในวิชาชีพสถาปัตยกรรม
ควบคุมเพื่อรับสมัครเป็นสมาชิกสามัญสภาสถาปนิก) ก่อนการรับนิสิตและจัดการเรียนการสอน  โดยมีการ
ด าเนินการขอรับรองตามก าหนดเวลาอย่างต่อเนื่อง 

2. 
 

มีคณะกรรมการก ากับ ติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่ก าหนดในข้อ 1 และรายงานผลการ
ติดตามให้กรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา 
มีคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุมก ากับให้มีการด าเนินการ ตั้งแต่คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ส่งไปยัง
คณะกรรมการภาควิชาฯ เพื่ออนุมัติ แล้วส่งเข้ากรรมการบริหารคณะฯ  
มีระบบแจ้งเตือนการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรโดยฝ่ายวิชาการคณะฯ แจ้งเตือนไปที่ภาควิชาฯ  เพื่อให้
ประธานหลักสูตรประเมินตรงตามกรอบเวลาที่ก าหนดในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

3. 
 

มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 
มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของหลักสูตร  โดยมีระบบการจัดสรรงบประมาณไปยัง
ภาควิชาฯ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการในแต่ละหลักสูตร 

4. 
 

มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามก าหนดเวลาทุกหลักสตูร และรายงานผลการประเมินให้กรรมการประจ า
คณะเพื่อพิจารณา  
ในการด าเนินงานของหลักสูตร เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา จะมีการด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามข้อก าหนดใน มคอ.7 ซึ่งจะผ่านการประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรจากผู้ประเมินภายนอก
ตามก าหนดเวลาทุกหลักสูตร และรายงานผลการประเมินให้กรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณา  และส่งผลการ
ประเมินไปยังมหาวิทยาลัยต่อไป 

5. 
 

น าผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจ าคณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง  
เมื่อมีการน าผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจ าคณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้น
อย่างต่อเนื่องต่อไป 

6. 
 

มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านองค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
ทุกหลักสูตรมีผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2558 ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  ผ่านองค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐานผ่านระบบ CU-CQM และ มคอ.7 
ผ่านระบบ CU-CAS และมีคณะกรรมการวิชาการเป็นผู้พิจารณา ก ากับและติดตามให้เป็นไปตามระบบการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร 
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ผลการประเมิน : 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 

ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 6 ข้อ 6 ข้อ 5 

 

 

ข้อมูลส าหรับปีนี้ บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ข้อมูลส าหรับปีที่แล้ว คะแนนการประเมินปีที่แล้ว 5 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ปีที่แล้ว 6 ข้อ 

ข้อมูลส าหรับปีหน้า เป้าหมายปีต่อไป 6 ข้อ 
 

จุดแข็ง 

1. หลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกสามารถผลิตบัณฑิตให้เป็นคณาจารย์ในมหาวิทยาลัยอื่นๆ ใน

ประเทศ 

2. นิสิตที่เรียนในหลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกสามารถเข้าร่วมโครงการวิจัยของอาจารย์ที่ปรึกษา 

ท าให้มีโอกาสเรียนรู้และมีประสบการณ์ผ่านการท างานภาคสนามอย่างแท้จริง 

3. หลักสูตรหลายหลักสูตรในระดับปริญญาบัณฑิตมีความเก่าแก่และเป็นต้นแบบของหลักสูตรในมหาวิทยาลัย

อื่นๆในประเทศ  สามารถผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง และเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน

จริงอย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. เพิ่มหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษา 

หลักฐานอ้างอิง 
5.2.1 คู่มือการเสนอหลักสูตร  ขั้นตอนการเสนอหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงและการปรับปรุงแก้ไข

หลักสูตรจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

5.2.2 ขั้นตอนปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558 

5.2.3 รายชื่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทุกหลักสูตร 

5.2.4 รายชื่อกรรมการบริหารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ประจ าปีงบประมาณ 2565 

5.2.5 ตัวอย่างรายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร ปีการศึกษา 2564 

5.2.6 ประกาศสภาสถาปนิก เรื่อง การรับรองปริญญา อนุปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตร ในวิชาชีพ

สถาปัตยกรรมควบคุมเพื่อรับสมัครเป็นสมาชิกสามัญสภาสถาปนิก 

5.2.7 ตารางการส่งผลประเมินหลักสูตร ปีการศึกษา 2564 
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บทที ่3 
ส่วนสรุปผลการประเมิน 

และรายงานผลการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 ตารางวิเคราะหผ์ลการประเมิน 
3.2 การวิเคราะห์สรุปผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบคณุภาพ 
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3.1  ตารางวิเคราะห์ผลการประเมนิ 
 
ตารางที่ ส.1 ผลการตรวจประเมินรายตวับ่งชี้ 
 
ประเภทสถาบัน : กลุ่ม ง สถาบันที่เน้นการวิจยัขั้นสูงและผลิตบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะ 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน คะแนน

ประเมิน ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลัพธ ์

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.1 n/a n/a n/a n/a n/a 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.2 >=40% 52.00 99.50 52.26% 3.24 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.3 >=60% 69.00 99.50 69.35% 4.33 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.4 1:15 1,612.04 112.00 14.39% 5 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.5 6 ข้อ - - 6 ข้อ 5 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.6 6 ข้อ - - 6 ข้อ 5 

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.1 6 ข้อ - - 6 ข้อ 5 

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.2 >=220,000 บาท   46,632,758.88  93.50   498,746.08  5 

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.3 >=60% 80.60 99.50 81.01% 5 

ตัวบ่งชีท้ี่ 3.1 5 ข้อ - - 6 ข้อ 5 

ตัวบ่งชีท้ี่ 4.1 6 ข้อ - - 7 ข้อ 5 

ตัวบ่งชีท้ี่5.1 7 ข้อ - - 7 ข้อ 5 

ตัวบ่งชีท้ี่ 5.2 6 ข้อ - - 6 ข้อ 5 

คะแนนเฉลี่ย 4.80 
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ตารางที่ ส.2 ผลการตรวจประเมินรายองค์ประกอบคุณภาพ 
 
ประเภทสถาบัน : กลุ่ม ง สถาบันที่เน้นการวิจยัขั้นสูงและผลิตบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะ 
 

องค์ประกอบ
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
ตัวบ่งชี ้ I P O คะแนนเฉลี่ย 

องค์ประกอบที่ 1 5 4.19 5.00 n/a 4.51 ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 2 3 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 1 - 5.00 - 5.00 ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 4 1 - 5.00 - 5.00 ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5 2 - 5.00 - 5.00 ดีมาก 

รวม 12 4 7 1     

ผลการประเมิน   4.39 5.00 5.00 4.80 ดีมาก 

 
 
หมายเหต ุ

0.00 - 1.50  การด าเนินงานตอ้งปรับปรุงเรง่ด่วน 
1.51 - 2.50  การด าเนินงานตอ้งปรับปรุง 
2.51 - 3.50  การด าเนินงานระดับพอใช ้
3.51 - 4.50  การด าเนินงานระดับดี 
4.51 - 5.00  การด าเนินงานระดับดีมาก 
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3.2 การวิเคราะห์สรุปผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 
 

องค์ประกอบที่ 1 ด้านการผลิตบัณฑิต   มีผลการประเมินตนเองเฉลี่ย 4.51 

หากวิเคราะห์รายตัวชี้วัด จะมีผลการด าเนินการได้ในระดับพอใช้ถึงดีมาก ตัวชี้วัด 1.2 อาจารย์ที่มีวุฒิ

ปริญญาเอก มีคะแนนในระดับพอใช้ ตัวชี้วัด 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ มีคะแนนใน

ระดับดี ตัวชี้วัดที่ 1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า ตัวชี้วัดที่ 1.5 การบริการ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี และตัวชี้วัด 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี มีผลการประเมินตนเองในระดับดี

มาก 
 

องค์ประกอบที่ 2 ด้านการวิจัย   มีผลการประเมินตนเองเฉลี่ย 5 

 ผลการด าเนินงานด้านวิจัยด าเนินการได้ดีมาก มีคะแนนเต็ม 5 ทั้งตัวชี้วัด 2.1 ระบบและกลไกการบริหาร

และพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ตัวชี้วัด 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 2.3 ผลงานทาง

วิชาการของอาจารย์ประจ า   
 

องค์ประกอบที่ 3 ด้านการบริการวิชาการ   มีผลการประเมินตนเอง 5.00 ด าเนินการได้ดีมาก 
 

องค์ประกอบที่ 4 ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  มีผลการประเมินตนเอง 5.00ด าเนินการได้ดีมาก 
 

องค์ประกอบที่ 5 ด้านการบริหารจัดการ   มีผลการประเมินตนเองเฉลี่ย 5.00 

 ผลการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการด าเนินการได้ดีมาก มีคะแนนเต็ม 5 ทั้งตัวชี้วัด 5.1 การบริหาร

ของคณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะฯ  และ 5.2 ระบบก ากับ

การประกันคุณภาพหลักสูตร 
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ก. ขอ้มูลพื้นฐาน (CDS) ประจ าปีการศึกษา 2564     
ข. คณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2564 
ค. คณะผู้จัดท ารายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 2564 
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ก. ข้อมูลพื้นฐาน (CDS) ประจ าปีการศึกษา 2564  

 

ชื่อขอ้มูล ค่าส ารวจ หน่วยนับ 

+ 01.01.00 จ านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอนทัง้หมด 17.00 หลักสูตร 

- 01.01.01 จ านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอน--ระดบัปริญญาตร ี 8.00 หลักสูตร 

- 01.01.02 จ านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอน--ระดบัประกาศนียบัตรบัณฑิต 0.00 หลักสูตร 

- 01.01.04 จ านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอน--ระดบัปริญญาโทที่มเีฉพาะแผน ก 7.00 หลักสูตร 

- 01.01.06 จ านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอน--ระดบัปริญญาโทที่มทีั้งแผน ก และแผน ข       
อยู่ในเอกสารหลักสูตรฉบับเดียวกัน 

0.00 หลักสูตร 

- 01.01.07 จ านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอน--ระดบัประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 0.00 หลักสูตร 

- 01.01.08 จ านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอน--ระดบัปริญญาเอก 2.00 หลักสูตร 

+ 01.02.00 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมดทกุระดับการศกึษา 1,716.00 คน 

- 01.02.01 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาตรี (ภาคปกติ) 975.00 คน 

- 01.02.02 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาตรี (ภาคพิเศษ) 517.00 คน 

- 01.02.03 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัประกาศนียบัตรบัณฑิต (ภาคปกติ) 0.00 คน 

- 01.02.04 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัประกาศนียบัตรบัณฑิต (ภาคพิเศษ) 0.00 คน 

- 01.02.05 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาโท (ภาคปกติ) 170.00 คน 

- 01.02.06 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาโท (ภาคพิเศษ) 24.00 คน 

- 01.02.07 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง (ภาคปกติ) 0.00 คน 

- 01.02.08 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง (ภาคพิเศษ) 0.00 คน 

- 01.02.09 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาเอก (ภาคปกติ) 30.00 คน 

- 01.02.10 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาเอก (ภาคพิเศษ) 0.00 คน 

+ 01.02.11 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาโท แผน ก. (ภาคปกติ) 170.00 คน 

+ 01.02.12 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาโท แผน ก. (ภาคพิเศษ) 24.00 คน 

+ 01.02.13 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาโท แผน ข. (ภาคปกติ) 0.00 คน 

+ 01.02.14 จ านวนนิสิตปัจจุบนัทั้งหมด--ระดบัปริญญาโท แผน ข. (ภาคพิเศษ) 0.00 คน 

+ 01.03.00 จ านวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) ทั้งหมด (ยังไม่ปรับค่ามาเป็น ป.ตรี) 1,466.05 คน 

- 01.03.01 จ านวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES)--ระดับปรญิญาตร ี 1,320.06 คน 

- 01.03.02 จ านวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES)--ระดับประกาศนียบัตรบณัฑิต 0.00 คน 

- 01.03.03 จ านวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES)--ระดับปรญิญาโท 132.74 คน 

- 01.03.04 จ านวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES)--ระดับประกาศนียบัตรบณัฑิตชั้นสูง 0.00 คน 

- 01.03.05 จ านวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES)--ระดับปรญิญาเอก 13.25 คน 

+ 01.03.07 จ านวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) ทั้งหมด (เมื่อปรับค่ามาเปน็ ป.ตร)ี 1,612.04 คน 
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ชื่อขอ้มูล ค่าส ารวจ หน่วยนับ 

+ 01.03.08 สดัส่วนจ านวนนิสิตเต็มเวลาต่อจ านวนอาจารย์ประจ าตามเกณฑ์ 15.00 คน 

+ 01.04.10 จ านวนหลักสูตรทีผ่่านการก ากับมาตรฐาน 17.00 หลักสูตร 

- 01.04.11 จ านวนหลักสูตรทีผ่่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับปริญญาตร ี 8.00 หลักสูตร 

- 01.04.12 จ านวนหลักสูตรทีผ่่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 0.00 หลักสูตร 

- 01.04.13 จ านวนหลักสูตรทีผ่่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับปริญญาโท 7.00 หลักสูตร 

- 01.04.14 จ านวนหลักสูตรทีผ่่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับประกาศนียบัตรขั้นสูง 0.00 หลักสูตร 

- 01.04.15 จ านวนหลักสูตรทีผ่่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับปริญญาเอก 2.00 หลักสูตร 

+ 01.04.20 จ านวนหลักสูตรทีไ่ม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน 0.00 หลักสูตร 

- 01.04.21 จ านวนหลักสูตรทีไ่ม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับปริญญาตรี 0.00 หลักสูตร 

- 01.04.22 จ านวนหลักสูตรทีไ่ม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 0.00 หลักสูตร 

- 01.04.23 จ านวนหลักสูตรทีไ่ม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับปริญญาโท 0.00 หลักสูตร 

- 01.04.24 จ านวนหลักสูตรทีไ่ม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับประกาศนียบัตรขั้นสงู 0.00 หลักสูตร 

- 01.04.25 จ านวนหลักสูตรทีไ่ม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน--ระดับปริญญาเอก 0.00 หลักสูตร 

+ 02.01.10 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายนอกมหาวทิยาลัย  28,580,563.05 บาท 

+ 02.01.20 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายในมหาวทิยาลัย 18,052,195.83 บาท 

+ 02.11.01 จ านวนผลงานที่ไดร้ับการจดสิทธบิัตร 4.00 ผลงาน 

+ 02.11.02 จ านวนผลงานที่ไดร้ับการจดอนุสทิธิบัตร 2.00 ผลงาน 

+ 02.12.01 จ านวนบทความวจิัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

2.00 บทความ 

+ 02.12.02 จ านวนบทความวจิัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 

37.00 บทความ 

+ 02.12.03 จ านวนบทความวจิัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.00 บทความ 

+ 02.12.04 จ านวนบทความวจิัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

5.00 บทความ 

+ 02.12.05 จ านวนบทความวจิัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ในวารสาร
ทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาวา่ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาทางวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติ
และจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 
วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
 

0.00 บทความ 
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+ 02.12.06 จ านวนบทความวจิัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาตทิี่ไม่อยูใ่นฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาวา่ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและ
จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน
นับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไมอ่ยู่ใน Beall's list) 

0.00 บทความ 

+ 02.12.07 จ านวนบทความวจิัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาตทิี่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

23.00 บทความ 

+ 02.13.01 จ านวนผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑก์ารขอ
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

0.00 ผลงาน 

+ 02.13.02 จ านวนผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 16.00 ผลงาน 

+ 02.13.03 จ านวนผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจด
ทะเบียน 

0.00 ผลงาน 

+ 02.13.04 จ านวนต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์        
การขอต าแหนง่ทางวิชาการแลว้ 

  0.00 เล่ม 

+ 02.13.05 จ านวนต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์   
การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

0.00 เล่ม 

+ 02.14.01 จ านวนงานสร้างสรรค์ทีเ่ผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 

0.00 ผลงาน 

+ 02.14.02 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 25.00 ผลงาน 

+ 02.14.03 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 0.00 ผลงาน 

+ 02.14.04 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

0.00 ผลงาน 

+ 02.14.05 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 0.00 ผลงาน 

+ 02.14.06 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 1.00 ผลงาน 

+ 02.21.01 จ านวนผลงานที่ไดร้ับการจดสิทธบิัตร (ผลงานของผู้ส าเร็จการศกึษาปริญญา
โท) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.21.02 จ านวนผลงานที่ไดร้ับการจดอนุสทิธิบัตร (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา
ปริญญาโท) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.22.01 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI      
กลุ่มที่ 1 (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 

2.00 บทความ 
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+ 02.22.02 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI         
กลุ่มที่ 2 (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 

37.00 บทความ 

+ 02.22.03 จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 
 

1.00 บทความ 

+ 02.22.04 จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาตทิี่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเปน็ประกาศใหท้ราบเป็นการทั่วไป         
และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ผลงานของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 

0.00 บทความ 

+ 02.22.05 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 
2556 แต่สถาบนัน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบเปน็การทั่วไป 
และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไมอ่ยู่ใน Beall's 
list) (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 

0.00 บทความ 

+ 02.22.06 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดบันานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ว่าด้วย หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
พ.ศ. 2556 (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปรญิญาโท) 

0.00 บทความ 

+ 02.22.07 จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง (ผลงานของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 

0.00 บทความ 

+ 02.23.01 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มกีารเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึง่ 
หรือผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ online (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.23.02 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน (ผลงานของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.23.03 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ (ผลงานของผู้ส าเร็จ
การศึกษาปรญิญาโท) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.23.04 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 
 

0.00 ผลงาน 
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+ 02.23.05 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน (ผลงาน
ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.23.06 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ (ผลงานของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.31.01 จ านวนผลงานที่ไดร้ับการจดสิทธบิัตร (ผลงานของผู้ส าเร็จการศกึษาปริญญา
เอก) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.31.02 จ านวนผลงานที่ไดร้ับการจดอนุสทิธิบัตร (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา
ปริญญาเอก) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.32.01 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI        
กลุ่มที่ 1 (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก) 

0.00 บทความ 

+ 02.32.02 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI       
กลุ่มที่ 2 (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก) 

0.00 บทความ 

+ 02.32.03 จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก) 

0.00 บทความ 

+ 02.32.04 จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาตทิี่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑก์าร
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเปน็ประกาศใหท้ราบเป็นการทั่วไป และแจ้ง
ให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน นับแตว่นัที่ออกประกาศ (ผลงานของผู้ส าเร็จ
การศึกษาปรญิญาเอก) 

0.00 บทความ 

+ 02.32.05 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 
2556 แต่สถาบนัน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบเปน็การทั่วไป 
และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไมอ่ยู่ใน 
Beall's list) (ผลงานของผู้ส าเร็จการศกึษาปริญญาเอก) 

0.00 บทความ 

+ 02.32.06 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดบันานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ว่าด้วย หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
พ.ศ. 2556 (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปรญิญาเอก) 

0.00 บทความ 

+ 02.33.01 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มกีารเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึง่ 
หรือผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ online (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก) 

0.00 ผลงาน 
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+ 02.33.02 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ระดับระดับสถาบัน (ผลงานของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.33.03 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ (ผลงานของผู้ส าเร็จ
การศึกษาปรญิญาเอก) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.33.04 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ (ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.33.05 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน (ผลงาน
ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก) 

0.00 ผลงาน 

+ 02.33.06 จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ (ผลงานของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก) 

0.00 ผลงาน 

+ เกณฑ์มาตรฐาน(ตามกลุ่มสาขา)ส าหรับคิดคะแนน KPI สกอ 2.2 220,000.00  

+ เกณฑ์มาตรฐาน(ตามกลุ่มสาขา)ส าหรับคิดคะแนน KPI สกอ 2.3 60.00  

+ 03.00.00 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ (นับ
เต็มคน) 

102.00 คน 

+ 03.01.07 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (ไมน่ับผู้ลาศึกษาตอ่) 93.50 คน 

- 03.01.00 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 99.50 คน 

- 03.01.08 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ลาศึกษาต่อ 6.00 คน 

+ 03.01.10จ านวนอาจารย์ที่เป็นลูกจ้างชั่วคราว พนักงานวิสามัญ และสอนภาษาอังกฤษ 20.00 คน 

+ 03.02.01 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดวุฒิปริญญาตรี 0.00 คน 

- 03.03.11 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ--วฒุิปริญญาตรี 0.00 คน 

- 03.03.21 จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์--วฒุิปริญญาตร ี 0.00 คน 

- 03.03.31 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งรองศาสตราจารย์--วุฒปิริญญาตร ี 0.00 คน 

- 03.03.41 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งศาสตราจารย์--วุฒิปริญญาตร ี 0.00 คน 

+ 03.02.02 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดวุฒิปริญญาโท 47.50 คน 

- 03.03.12 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ--วฒุิปริญญาโท 12.50 คน 

- 03.03.22 จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์--วฒุิปริญญาโท 25.00 คน 

- 03.03.32 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งรองศาสตราจารย์--วุฒปิริญญาโท 9.00 คน 

- 03.03.42 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งศาสตราจารย์--วุฒิปริญญาโท 1.00 คน 

+ 03.02.03 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดวุฒิปริญญาเอก 52.00 คน 

- 03.03.13 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ--วฒุิปริญญาเอก 18.00 คน 

- 03.03.23 จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์--วฒุิปริญญาเอก 15.50 คน 

- 03.03.33 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งรองศาสตราจารย์--วุฒปิริญญาเอก 16.00 คน 
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- 03.03.43 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งศาสตราจารย์--วุฒิปริญญาเอก 2.50 คน 

+ 03.03.10จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ไมม่ีต าแหน่งวิชาการ (ที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์) 30.50 คน 

- 03.03.11 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ--วฒุิปริญญาตรี 0.00 คน 

- 03.03.12 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ--วฒุิปริญญาโท 12.50 คน 

- 03.03.13 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ--วฒุิปริญญาเอก 18.00 คน 

+ 03.03.20 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 40.50 คน 

- 03.03.21 จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์--วฒุิปริญญาตร ี 0.00 คน 

- 03.03.22 จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์--วฒุิปริญญาโท 25.00 คน 

- 03.03.23 จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์--วฒุิปริญญาเอก 15.50 คน 

+ 03.03.30 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งรองศาสตราจารย์ 25.00 คน 

- 03.03.31 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งรองศาสตราจารย์--วุฒปิริญญาตร ี 0.00 คน 

- 03.03.32 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งรองศาสตราจารย์--วุฒปิริญญาโท 9.00 คน 

- 03.03.33 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งรองศาสตราจารย์--วุฒปิริญญาเอก 16.00 คน 

+ 03.03.40 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งศาสตราจารย์ 3.50 คน 

- 03.03.41 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งศาสตราจารย์--วุฒิปริญญาตร ี 0.00 คน 

- 03.03.42 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งศาสตราจารย์--วุฒิปริญญาโท 1.00 คน 

- 03.03.43 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่มตี าแหน่งศาสตราจารย์--วุฒิปริญญาเอก 2.50 คน 

+ 03.04.00 จ านวนนักวิจัยประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ       
(นับเต็มคน) 

0.00 คน 

- 03.04.10 จ านวนนักวิจัยประจ าสายวิชาการ (AR) ทัง้หมดรวมทัง้ที่ปฏิบัตงิานจริงและ      
ลาศึกษาต่อ (นับเต็มคน) 

0.00 คน 

- 03.04.20 จ านวนนักวิจัยประจ าสายปฏิบัติการ (P) ทัง้หมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและ
ลาศึกษาต่อ (นับเต็มคน) 

0.00 คน 

+ 03.04.01 จ านวนนักวิจัยประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 0.00 คน 

- 03.04.04 จ านวนนักวิจัยประจ าสายวิชาการ (AR) ทัง้หมดรวมทัง้ที่ปฏิบัตงิานจริงและ 
ลาศึกษาต่อ  

0.00 คน 

- 03.04.06 จ านวนนักวิจัยประจ าสายปฏิบัติการ (P) ทัง้หมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและ
ลาศึกษาต่อ  

0.00 คน 

- 03.04.01 จ านวนนักวิจัยประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 0.00 คน 

+ 03.04.02 จ านวนนักวิจัยประจ าทั้งหมด (ไมน่ับผู้ลาศึกษาตอ่) 0.00 คน 

- 03.04.03 จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาตอ่ 0.00 คน 

+ 03.04.03 จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาตอ่ 0.00 คน 
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- 03.04.05 จ านวนนักวิจัยประจ าสายวิชาการ (AR) ที่ลาศึกษาต่อ 0.00 คน 

- 03.04.07 จ านวนนักวิจัยประจ าสายปฏิบัติการ (P) ที่ลาศกึษาตอ่ 0.00 คน 

+ 03.05.00 จ านวนบุคลากรประจ าสายสนับสนุนทั้งหมด (นับเต็มคน) 68.00 คน 

+ 03.05.01 จ านวนบุคลากรประจ าสายสนับสุนนทั้งหมด (นับตาม สกอ.) 67.00 คน 

+ 04.00.01 ผลการประเมินคณุภาพการจัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้
ชีวิตแก่นิสิตระดับปริญญาตรี 

4.03 คะแนน 

+ 04.00.02 ผลการประเมินคณุภาพการใหข้้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นิสิตระดับปริญญาตรี 

3.95 คะแนน 

+ 04.00.03 ผลการประเมินคณุภาพการจัดกจิกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการท างานเมื่อ
ส าเร็จการศึกษาแก่นิสิตระดับปริญญาตรี 

3.84 คะแนน 

+ 05.01.01 จ านวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีทั้งหมดที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท า 233.00 คน 

+ 05.01.02 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมดในปีการศึกษาที่ผ่านมา 304.00 คน 

+ 05.01.03 จ านวนบัณฑิตปรญิญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 15.00 คน 

+ 05.01.04 จ านวนบัณฑิตปรญิญาตรีที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา (ไมร่วมประกอบ
อาชีพอิสระ) 

180.00 คน 

- 05.01.05 จ านวนบัณฑิตปรญิญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา 8.00 คน 

+ 05.01.06 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0.00 คน 

+ 05.01.07 เงนิเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งาน
ท าหรอืประกอบอาชีพอิสระ (ค่าเฉลี่ย) 

23,773.40 บาท 

+ 05.01.08 จ านวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่แล้ว 0.00 คน 

+ 05.02.01 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตและ/หรอืสถานศึกษาทีร่ับบัณฑิตเข้าศึกษาต่อ 4.33 คะแนน 

+ 05.02.05 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด (รอบปีปัจจุบันที่ประเมิน) 308.00 คน 

+ 05.02.06 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด (รอบปีปัจจุบนัที่ประเมิน) 57.00 คน 

+ 05.02.07 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกทั้งหมด (รอบปีปัจจุบันที่ประเมิน) 0.00 คน 

+ 06.10.00 รายรับทัง้หมดของสถาบัน 162,782,555.83 บาท 

- 06.10.01 รายรับของสถาบนั (งบประมาณแผ่นดิน) 3,023,000.00 บาท 

- 06.10.02 รายรับของสถาบนั (เงินรายได้) 159,759,555.83 บาท 

+ 06.20.10 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของสถาบัน 166,923,783.00 บาท 

- 06.20.11 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของสถาบัน ที่ไดร้ับจัดสรร (งบฯ แผ่นดิน) 3,023,000.00 บาท 

- 06.20.12 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของสถาบัน ที่ไดร้ับจัดสรร (งบฯ รายได)้ 163,900,783.00 บาท 

+ 06.20.20 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของสถาบัน ที่ใช้จ่ายจรงิ 124,011,669.02 บาท 

- 06.20.21 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของสถาบัน ที่ใช้จ่ายจรงิ (งบฯ แผ่นดิน) 3,023,000.00 บาท 
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- 06.20.22 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของสถาบัน ที่ใช้จ่ายจรงิ (งบฯ รายได)้ 120,988,669.02 บาท 

+ 06.21.10 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดด้านครุภัณฑ์ อาคาร สถานที่ และที่ดิน ที่ไดร้ับจัดสรร 8,178,200.00 บาท 

- 06.21.11 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดด้านครุภัณฑ์ อาคาร สถานที่ และที่ดิน ที่ไดร้ับจัดสรร            
(งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.21.12 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดด้านครุภัณฑ์ อาคาร สถานที่ และที่ดิน ที่ไดร้ับจัดสรร           
(งบฯ รายได)้ 

8,178,200.00 บาท 

+ 06.21.20 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดด้านครุภัณฑ์ อาคาร สถานที่ และที่ดิน ที่ใชจ้่ายจรงิ 6,650,130.48 บาท 

- 06.21.21 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดด้านครุภัณฑ์ อาคาร สถานที่ และที่ดิน ที่ใชจ้่ายจรงิ           
(งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.21.22 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดด้านครุภัณฑ์ อาคาร สถานที่ และที่ดิน ที่ใชจ้่ายจรงิ                
(งบฯ รายได)้ 

6,650,130.48 บาท 

+ 06.22.10 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ ที่ไดร้ับจัดสรร 427,000.00 บาท 

- 06.22.11 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ ที่ไดร้ับจัดสรร           
(งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.22.12 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ ที่ไดร้ับจัดสรร            
(งบฯ รายได)้ 

427,000.00 บาท 

+ 06.22.20 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ ในรูปของตัวเงิน             
(In cash) ที่ใช้จ่ายจรงิ 

158,901.48 บาท 

- 06.22.21 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ ในรูปของตัวเงิน            
(In cash) ที่ใช้จ่ายจรงิ (งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.22.22 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ ในรูปของตัวเงิน              
(In cash) ที่ใช้จ่ายจรงิ (งบฯ รายได)้ 

158,901.48 บาท 

+ 06.22.30 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ มูลค่าที่ค านวณเป็น
จ านวนเงินเทียบเคียงจากการด าเนินกิจกรรม (In kind) 

0.00 บาท 

- 06.22.31 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ มูลค่าที่ค านวณเป็น
จ านวนเงินเทียบเคียงจากการด าเนินกิจกรรม (In kind) (งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.22.32 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ มูลค่าที่ค านวณเป็น
จ านวนเงินเทียบเคียงจากการด าเนินกิจกรรม (In kind) (งบฯ รายได)้ 

0.00 บาท 

+ 06.23.10 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ที่ได้รับจัดสรร 400,000.00 บาท 

- 06.23.11 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ที่ได้รับจัดสรร           
(งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.23.12 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ที่ได้รับจัดสรร(งบรายได้)           400,000.00 บาท 
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+ 06.23.20 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในรูปของตัวเงิน           
(In cash) ที่ใช้จ่ายจรงิ 

283,181.30 บาท 

- 06.23.21 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในรูปของตัวเงิน                 
(In cash) ที่ใช้จ่ายจรงิ (งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.23.22 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในรูปของตัวเงิน                  
(In cash) ที่ใช้จ่ายจรงิ (งบฯ รายได)้ 

283,181.30 บาท 

+ 06.23.30 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม มูลค่าที่ค านวณเป็น
จ านวนเงินเทียบเคียงจากการด าเนินกิจกรรม (In kind) 

0.00 บาท 

- 06.23.31 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม มูลค่าที่ค านวณเป็น
จ านวนเงินเทียบเคียงจากการด าเนินกิจกรรม (In kind) (งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.23.32 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม มูลค่าที่ค านวณเป็น
จ านวนเงินเทียบเคียงจากการด าเนินกิจกรรม (In kind) (งบฯ รายได)้ 

0.00 บาท 

+ 06.24.10 ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาอาจารย์ ที่ได้รับจัดสรร 6,179,004.00 บาท 

- 06.24.11 ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาอาจารย์ ที่ได้รับจัดสรร (งบฯ แผ่นดิน) 0.00 บาท 

- 06.24.12 ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาอาจารย์ ที่ได้รับจัดสรร (งบฯ รายได้) 6,179,004.00 บาท 

+ 06.24.20 ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาอาจารย์ ที่ใชจ้่ายจรงิ 3,641,890.06 บาท 

- 06.24.21 ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาอาจารย์ ที่ใชจ้่ายจรงิ (งบฯ แผ่นดิน) 0.00 บาท 

- 06.24.22 ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาอาจารย์ ที่ใชจ้่ายจรงิ (งบฯ รายได)้ 3,641,890.06 บาท 

+ 06.25.10 ค่าใช้จ่ายที่ใชใ้นระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศ              
ที่ได้รับจัดสรร 

2,199,720.00 บาท 

- 06.25.11 ค่าใช้จ่ายที่ใชใ้นระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศ                          
ที่ได้รับจัดสรร (งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.25.12 ค่าใช้จ่ายที่ใชใ้นระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศ                    
ที่ได้รับจัดสรร (งบฯ รายได้) 

2,199,720.00 บาท 

+ 06.25.20 ค่าใช้จ่ายที่ใชใ้นระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศ                    
ที่ใช้จ่ายจรงิ 

1,419,843.00 บาท 

- 06.25.21 ค่าใช้จ่ายที่ใชใ้นระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศ                    
ที่ใช้จ่ายจรงิ (งบฯ แผ่นดิน) 

0.00 บาท 

- 06.25.22 ค่าใช้จ่ายที่ใชใ้นระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศ                         
ที่ใช้จ่ายจรงิ (งบฯ รายได)้ 

1,419,843.00 บาท 
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ข. คณะกรรมการด าเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2564 
 
ประกอบดว้ย 

1. คณบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.ปิ่นรัชฎ์  กาญจนัษฐิต)ิ 

2. รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ พรรณชลัท  สุรโิยธิน) 

3. รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.นวณัฐ  โอศริิ) 

4. รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.ไขศรี  ภักดิส์ุขเจริญ) 

5. รองคณบดี (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ปริญญ์  เจียรมณีโชติชัย) 

6. ผู้ช่วยคณบดี (ผูช้่วยศาสตราจารย์ วัลยา  พัฒนพีระเดช) 

7. ผู้ช่วยคณบดี (ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.วาริชา  วงศ์พยัต) 

8. ผู้ช่วยคณบดี (ผูช้่วยศาสตราจารย์ ปารณ  ชาตกุล) 

9. ผู้ช่วยคณบดี (ผูช้่วยศาสตราจารย์ ศรันยา  เสี่ยงอารมณ์) 

10. ผู้ช่วยคณบดี (ผูช้่วยศาสตราจารย์ ศุภวัฒน์  หริัญธนวัฒน)์ 

11. ผู้ช่วยคณบดี (ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ณฐัพงศ์ พันธ์น้อย) 

12. ผู้ช่วยคณบดี (อาจารย์ ดร.พิมพ์พร ไชยพร) 

13. หัวหน้าภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ศาสตราจารย์ ฉัตรชัย วริิยะไกรกุล) 

14. หัวหน้าภาควิชาการออกแบบอุตสาหกรรม (รองศาสตราจารย์ กุลธิดา เตชวรสินสกุล) 

15. หัวหน้าภาควิชาการวางแผนภาคและเมือง (รองศาสตราจารย์ ดร.พนิต  ภู่จินดา) 

16. หัวหน้าภาควิชาภูมิสถาปัตยกรรม (รองศาสตราจารย์ ภาวดี  อังศุสิงห)์ 

17. หัวหน้าภาควิชาสถาปัตยกรรมภายใน (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เสก  สวัสดี) 

18. หัวหน้าภาควิชาเคหการ (รองศาสตราจารย์ ไตรรัตน์ จารทุัศน์) 

19. รักษาการแทนผูอ้ านวยการฝ่ายบริหาร 

20. รักษาการแทนผูอ้ านวยการฝ่ายวิชาการ 

21. ผู้จัดการระบบประกันคุณภาพ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กุลธิดา  แสงนิล) 
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ค. คณะผู้จัดท ารายงานการประเมนิตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 
 

หน่วยงานเจ้าของขอ้มูล : 

1. ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร ์

2. ภาควิชาการออกแบบอุตสาหกรรม 

3. ภาควิชาการวางแผนภาคและเมือง 

4. ภาควิชาภูมิสถาปัตยกรรม 

5. ภาควิชาสถาปัตยกรรมภายใน 

6. ภาควิชาเคหการ 

7. ภารกิจบริหารงานทั่วไป 

8. ภารกิจงบประมาณและแผน  

9. ภารกิจพัสด ุ

10. ภารกิจการเงินและบัญชี 

11. ภารกิจบริหารกายภาพ 

12. ภารกิจหลกัสูตร 

13. ภารกิจหลกัสูตรนานาชาต ิ

14. ภารกิจสนับสนนุวิชาการ 

 

ที่ปรึกษา : 

1. คณบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.ปิ่นรัชฎ์  กาญจนัษฐิต)ิ 

2. รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ พรรณชลัท  สุรโิยธิน) 

3. รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.นวณัฐ  โอศริิ) 

4. รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.ไขศรี  ภักดิส์ุขเจริญ) 

5. รองคณบดี (ผู้ชว่ยศาสตราจารย ์ดร.ปริญญ์  เจียรมณีโชติชัย) 

 

ผู้จัดท ารายงาน : 

1. รองคณบดี (รองศาสตราจารย์ พรรณชลัท  สุรโิยธิน) 

2. ผู้จัดการระบบประกันคุณภาพ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กุลธิดา  แสงนิล) 

3. เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพ (นายเอกรินทร์  บุญอ่วม) 






